
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE TLAXCALA
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2023

NIVEL PUESTO TIPO DE 
PERSONAL

No. 
PLAZAS

SUELDO 
BASE

RETRIB. 
COMPL. AL 

SUELDO
NOTAS

I CONSEJERA PRESIDENTA CONFIANZA 1 50,639.40 50,639.40 1,2,3,4,5

II CONSEJERO CONFIANZA 4 20,548.60 20,548.60 1,2,3,4,5

III DIRECTOR ADMINISTRATIVO CONFIANZA 1 17,403.20 17,403.20 1,2,3,4,5

IV SECRETARIO EJECUTIVO CONFIANZA 1 16,251.80 16,251.80 1,2,3,4,5

IV CONTADOR GENERAL CONFIANZA 1 16,251.80 16,251.80 1,2,3,4,5

V SECRETARIA PARTICULAR CONFIANZA 1 14,565.00 14,565.00 1,2,3,4,5

V SECRETARIO TÉCNICO CONFIANZA 1 14,565.00 14,565.00 1,2,3,4,5

V VISITADOR GENERAL (A) REGIONAL CONFIANZA 2 14,565.00 14,565.00 1,2,3,4,5

VI VISITADOR GENERAL (B) DEFENSORIA CONFIANZA 8 12,465.70 12,465.70 1,2,3,4,5

VI
VISITADOR ESPECIALIZADO ASUNTOS 
DE GENERO Y CONTRA LA TRATA DE 
PERSONAS

CONFIANZA 1 12,465.70 12,465.70 1,2,3,4,5

VI VISITADOR ITINERANTE CONFIANZA 1 12,465.70 12,465.70 1,2,3,4,5

VI TITULAR ORGANO INTERNO DE 
CONTROL CONFIANZA 1 12,465.70 12,465.70 1,2,3,4,5

VII
COORDINADOR DE GRUPOS PARA 
ATENCIÓN PRIORITARIA Y ATENCIÓN A 
LA SOCIEDAD CIVIL

CONFIANZA 1 10,652.30 10,652.30 1,2,3,4,5

VII
COORDINADOR DE ESTUDIOS, 
DIVULGACIÓN Y CAPACITACIÓN EN 
DERECHOS HUMANOS

CONFIANZA 1 10,652.30 10,652.30 1,2,3,4,5

VII COORDINADOR DE COMUNICACIÓN 
SOCIAL CONFIANZA 1 10,652.30 10,652.30 1,2,3,4,5

VIII VISITADOR ADJUNTO (A) CONFIANZA 1 8,366.60 8,366.60 1,2,3,4,5

VIII JEFE DE ÁREA AGENDAS Y 
MECANISMOS DEL ORGANISMO CONFIANZA 1 8,366.60 8,366.60 1,2,3,4,5

VIII JEFE DE ÁREA SECRETARIA TÉCNICA CONFIANZA 1 8,366.60 8,366.60 1,2,3,4,5

VIII JEFE  DE ÁREA COORDINACIÓN DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL CONFIANZA 1 8,366.60 8,366.60 1,2,3,4,5

VIII JEFE DE RECURSOS HUMANOS, 
MATERIALES Y SERVICIOS CONFIANZA 1 8,366.60 8,366.60 1,2,3,4,5

VIII JEFE DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN CONFIANZA 1 8,366.60 8,366.60 1,2,3,4,5

IX VISITADOR ADJUNTO (B) CONFIANZA 5 6,832.60 6,832.60 1,2,3,4,5

IX JEFE DE ÁREA MEDIACIÓN Y 
CONCILIACIÓN VISITADOR ADJUNTO (B) CONFIANZA 1 6,832.60 6,832.60 1,2,3,4,5

X DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS 
AUXILIAR (A) CONFIANZA 12 5,333.40 5,333.40 1,2,3,4,5

X OFICIAL DE PARTES DEFENSOR DE 
DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A) CONFIANZA 1 5,333.40 5,333.40 1,2,3,4,5

X MÉDICO PERITO AUXILIAR (A) CONFIANZA 1 5,333.40 5,333.40 1,2,3,4,5

X PSICOLOGO AUXILIAR (A) CONFIANZA 1 5,333.40 5,333.40 1,2,3,4,5

X INFORMÁTICO AUXILIAR (A) CONFIANZA 1 5,333.40 5,333.40 1,2,3,4,5
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X ADMINISTRATIVO AUXILIAR (A) CONFIANZA 6 5,333.40 5,333.40 1,2,3,4,5

X SERVICIOS GENERALES AUXILIAR (A) CONFIANZA 1 5,333.40 5,333.40 1,2,3,4,5

XI DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS 
AUXILIAR (B) CONFIANZA 6 4,797.20 4,797.20 1,2,3,4,5

XI ENCARGADO DEL ARCHIVO DEFENSOR 
DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B) CONFIANZA 1 4,797.20 4,797.20 1,2,3,4,5

XI PSICOLOGO AUXILIAR (B) CONFIANZA 1 4,797.20 4,797.20 1,2,3,4,5

XI TRABAJADOR SOCIAL AUXILIAR (B) CONFIANZA 1 4,797.20 4,797.20 1,2,3,4,5

XI ADMINISTRATIVO AUXILIAR (B) CONFIANZA 8 4,797.20 4,797.20 1,2,3,4,5

XI CHOFER AUXILIAR (B) CONFIANZA 1 4,797.20 4,797.20 1,2,3,4,5

XI SERVICIOS GENERALES AUXILIAR (B) CONFIANZA 1 4,797.20 4,797.20 1,2,3,4,5

XII DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS 
AUXILIAR (C) CONFIANZA 7 4,023.00 4,023.00 1,2,3,4,5

XII INFORMÁTICO AUXILIAR (C) CONFIANZA 1 4,023.00 4,023.00 1,2,3,4,5
XII ADMINISTRATIVO AUXILIAR (C) CONFIANZA 4 4,023.00 4,023.00 1,2,3,4,5
XII INTENDENTE AUXILIAR (C) CONFIANZA 2 4,023.00 4,023.00 1,2,3,4,5

TOTAL DE PLAZAS 94
NOTAS:

1. RETRIBUCION COMPLEMENTARIA AL SUELDO, ESTA PRESTACION SE OTORGA SIEMPRE Y CUANDO EXISTA LOS
RECURSOS PRESUPUESTALES SUFICIENTES Y SE ENTREGA COMO ESTIMULO POR PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA Y
CALIDAD EN EL DESEMPEÑO DE LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS CONFORME AL PUESTO QUE SE TENGA
ASIGNADO.
2. GRATIFICACION FIN DE AÑO (AGUINALDO) EQUIVALENTE DE 50 A 60 DIAS DE SALARIO CONFORME A LA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y AUTORIZACION DEL CONSEJO CONSULTIVO.

3. PRIMA VACACIONAL, EQUIVALENTE AL SESENTA POR CIENTO DE TREINTA DIAS DE SALARIO DIVIDIDA EN DOS
PERIODOS.

4. COMPENSACION ECONOMICA EQUIVALENTE A 15 DIAS DE SALARIO, QUE SE OTORGARA EN EL MES DE DICIEMBRE.

5. EL PRESENTE TABULADOR LAS PRESTACIONES, QUE SE OTORGAN AL PERSONAL DE LA COMISION SON ANTES DE
RETENER EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR SALARIOS.
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