
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
Hace tres años el Consejo de la Comisión Estatal de Derechos Humanos de 
Tlaxcala inició su trabajo para los Tlaxcaltecas y para todos aquellos que pasan 
por nuestro territorio con un sólo objetivo, proteger los Derechos consagrados en 
las leyes Federales y de nuestro Estado. 
 
Con este Tercer Informe, comunico con gran beneplácito que los Derechos 
Humanos en Tlaxcala son protegidos por menos de 90 profesionistas que 
trabajan en la promoción, divulgación, investigación, capacitación, 
asesoramiento y fundamentalmente en la intervención jurídica para la búsqueda 
de la construcción de la paz, la conciliación y la justicia cuando existe una 
violación a los Derechos Humanos de las personas. 
 
Como lo señalé el reto es buscar el mecanismo para entrar a cada uno de los 
rincones de los hogares Tlaxcaltecas, durante este periodo hemos logrado 
capacitar en materia de Derechos Humanos a miles de ciudadanos en Escuelas, 
Presidencias Municipales, Dependencias Estatales, algunas Dependencias 
Federales,  Policías Estatales, Policías Municipales, Procuraduría y Ejercito 
Mexicano, además con la vinculación a través de Convenios de colaboración 
Interinstitucional nos ha permitido estar cerca de Instituciones de Educación 
Básica, Educación Media Superior y Educación Superior ya que con los Comités 
Pro- Dignidad y de las Escuelas Comprometidas con los Derechos Humanos 
permitiendo tener el acercamiento con la comunidad educativa, de manera 
conjunta trabajamos con Organizaciones de la Sociedad Civil.  
 
La implementación del Distintivo DH en los Ayuntamientos nos permitió tener hoy 
en día Ayuntamientos Comprometidos con los Derechos Humanos, en la 
actualidad contamos con  8 Visitadurías que cubren perfectamente la totalidad 
del territorio Tlaxcalteca, hemos logrado hacer con lo mismo mucho más. 
 
Enfrentamos en el mundo un reto importante que es la pandemia  del COVID-19 
esto nos obliga a actuar de manera diferente y responsable, adaptándonos a 
esta disposición la Comisión trabaja de manera alterna, manteniendo los 
principios que nos rigen de calidad, voluntad, profesionalismo, creatividad y ética, 
dando la certeza a los Tlaxcaltecas de que sus Derechos Humanos sean 
respetados. 
 
Sin lugar a dudas, y seguro estoy que el próximo año consolidaremos este 
Organismo Autónomo en el que toda persona en Tlaxcala estará segura del 
cumplimiento con el mandato de la Ley, trabajando de manera cotidiana, sin 
cansancio, ni pretextos, por Tlaxcala y para Tlaxcala. 
 
 

VICTOR MANUEL CID DEL PRADO PINEDA 
PRESIDENTE 
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Víctor Manuel Cid del Prado Pineda 
Presidente de la Comisión Estatal de Derechos Humanos de Tlaxcala 

 
 
ENCUENTRO BINACIONAL DE DEFENSORES DE DERECHOS HUMANOS 
MÉXICO-ARGENTINA, en el que sobresalieron cuatro temas fundamentales: 
Derechos Económicos, Sociales, Culturales y Ambientales (DESCA), 
Migración, Tortura, Trata de Personas, Niñez y Adolescencia, la finalidad con 
la Defensoría del Pueblo de Argentina y las Comisiones de Derechos Humanos 
de México, es el intercambio de ideas, experiencias y buenas prácticas 
vinculadas a los cuatro ejes DESCA. 
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El Ombudsperson participo en el SEGUNDO 
ENCUENTRO DEL MARCO DE MECANISMOS 
DE MONITOREO DE LA CONVENCIÓN 
SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD en las mesas de trabajo 
de capacitación y acompañamiento para la 
implementación y/o seguimiento de los 
Mecanismos de Monitoreo Estatales, en cada 
uno de los Organismos Públicos de Derechos 
Humanos (OPDH) de las entidades federativas, 
con el fin de construir una ruta de trabajo 
conjunta que permita establecer un estructura 
institucional que mejore sustancialmente la calidad de vida de la población con 
discapacidad en el País mediante la supervisión puntual del cumplimiento de la 
CDPD. 
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Dentro del ENCUENTRO BINACIONAL 
DE ORGANISMOS DE DERECHOS 
HUMANOS ARGENTINA-MÉXICO, 
dentro del marco de la TERCERA 
CUMBRE IBEROAMERICANA DE LA 
MIGRACIÓN Y DERECHOS 
HUMANOS DE LA FEDERACIÓN 
IBEROAMERICANA DEL 
OMBUDSMAN (FIO), donde se analiza 
la importancia del labor de las 
Defensorías, Comisiones y 
Procuradurías de ambos países, al unir 

esfuerzos, ideas y conocimiento, fortalecen en mucho la defensa de los derechos 
humanos, permitiendo trabajar de manera conjunta en el respeto, la protección 
y divulgación de los derechos Económicos, sociales, culturales y ambientales 
(DESCA).  
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Se entablo dialogo con los 
asistentes en la SEGUNDA 
REUNIÓN REGIONAL DE 
LA OBSERVANCIA DE LA 
POLÍTICA EN MATERIA 
DE IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES 
(PMIMH), expertos 
manifiestan el objetivo de 
trabajar para fortalecer una 
guía a través de un 
mecanismo de incidencia 
para avanzar hacia la 
igualdad sustantiva en el 
país, colaborando las 

Comisiones de Derechos Humanos de las Entidades Federativas con el 
seguimiento de alertas de violencia de género.   
 
LI CONGRESO NACIONAL Y ASAMBLEA GENERAL DE LA FEDERACION 
MEXICANA DE ORGANISMO PÚBLICOS DE DERECHOS HUMANOS, donde 
se llevó a cabo el proceso de elección de la nueva Mesa Directiva, bajo votación, 
los elegidos reiteran su compromiso con el fortalecimiento del sistema de 
protección no jurisdiccional de los derechos humanos, en el que se impulsará el 
desarrollo de sinergias entre los mecanismos y las instituciones Ombudsperson, 
con el fin de impulsar de manera conjunta una eficaz y expedita protección y 
defensa de los derechos humanos en el país. 
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Reunión de los integrantes de la FEDERACIÓN MEXICANA DE ORGANISMOS 
PÚBLICOS DE DERECHOS HUMANOS con la Maestra María del Rosario 
Piedra Ibarra, Presidenta de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos. 
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PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DE LA ZONA ESTE DE LA FEDERACIÓN 
MEXICANA DE ORGANISMOS PÚBLICOS DE DERECHOS HUMANOS 

(FMOPDH), de la mesa 
directiva 2019-2021; realizada 
en el Centro de Control, 
Comando, Comunicaciones, 
Cómputo, Coordinación e 
Inteligencia (C5) del estado de 
Hidalgo, asistieron 
representantes de las 
comisiones que conforman la 
Zona Este de la Federación, la 
cual agrupa a los estados de: 
Hidalgo, Estado de México, 
Morelos, Querétaro, San Luis 
Potosí, Tlaxcala, Puebla y 

Ciudad de México, entre los temas que se abordarán destacan: Recomendación 
General 1/2018: Sobre la situación de la violencia de género en el Estado de 
México, en particular de la violencia feminicida y el feminicidio; Protocolo para el 
Trato Digno de Restos Humanos e Información de personas fallecidas, del 
estado de Morelos; la Trata de personas, en Tlaxcala; y la Estrategia entorno 
escolar, sano y pacífico en Hidalgo. 
 

Firma de Convenios Interinstitucionales 
con el Gobernador del Estado de 
Tlaxcala, DIF Estatal, Tribunal Superior 
de Justicia de Tlaxcala y la Organización 
Civil RELAF 
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La Comisión Estatal de Derechos 
Humanos de Tlaxcala se une al 
rechazo por amenazas a la 
Ombudsperson del Estado de 
Veracruz. 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Presentación de la Convocatoria del 
Premio Estatal de Periodismo. 

Participación en Conferencia de 
Derechos Humanos en la Casa de la 
Cultura Jurídica. 

Mesa de trabajo para la capacitación 
a elementos de la policía Estatal. 

Reunión en el Congreso del Estado 
para revisar convocatoria del 
Parlamento Infantil 2020. 
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Presentación con Alcaldes del Distintivo DH “Ayuntamiento Comprometido con 
los Derechos Humanos”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conmemoramos el 27 aniversario de la creación de la Comisión Estatal de 
Derechos Humanos de Tlaxcala. 
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SECTOR DE LA POBLACIÓN ATENDIDO

31,403
PERSONAS 
ATENDIDAS

NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

7,940
25%

NIÑOS Y 
ADOLESCENTES

5,939
19%

MUJERES
10,461
33%

HOMBRES
7,063
23%

NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

NIÑOS Y 
ADOLESCENTES MUJERES HOMBRES

1,474 7,940 5,939 10,461 7,063

PERSONAS ATENDIDAS DURANTE EL PERÍODO
NÚMERO DE 

ACTIVIDADES 

TOTAL 31,403

INFORME GENERAL DE ACTIVIDADES 
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Lic. María del Carmen Cruz Padilla 
Consejera Consultiva Presidenta de la Comisión de Visitadurías 
 
Lic. Juan Pérez Santacruz 
Consejero Consultivo Presidente de la Comisión de Análisis de Proyectos de 
Recomendación 
 
Lic. Hebert Romero Tlapapal 
Consejero Consultivo Presidente de la Comisión de Educación y Cultura de 
Derechos 
 
Lic. Mayra López Lara 
Consejera Consultiva Presidenta de la Comisión de Atención a Grupos 
Vulnerables 
 
 
 
 
 
 
 
Con fundamento en el artículo 20 fracción I del Reglamento Interior de la 
Comisión Estatal de Derechos Humanos de Tlaxcala, se realizaron recorridos de 
supervisión a las Visitadurías que forman parte de este Organismo Autónomo 
para verificar el cumplimiento del personal así como sus necesidades básicas; 
realizamos la capacitación a los 24 planteles del Colegio de Bachilleres del 
Estado con un protocolo de actuación con el tema “Acoso y Violencia Escolar”, 
asimismo dimos inicio con la certificación de las “Escuelas Promotoras de los 
Derechos Humanos” buscando los mecanismos a través de diagnósticos de los 
integrantes de la comunidad educativa.  
 

CONSEJO CONSULTIVO 

Lic. María del Carmen Cruz Padilla 
Consejera Consultiva Presidenta de la Comisión de Visitadurías 
 
 
 
 
Lic. María del Carmen Cruz Padilla 
Consejera Consultiva Presidenta de la Comisión de Visitadurías 
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Se brindaron audiencias a 
personal interno, externo 
y Asociaciones Civiles a 
efecto de gestionar 
apoyos a los grupos de 
situación vulnerable. 
 
Tuvimos la oportunidad 
de asistir a conferencias 
sobre los Derechos 
Humanos dirigidos a 
grupos vulnerables con el 
tema “Los Derechos de 
las Niñas, Niños y 

Adolescentes”, así como invitación del Congreso del Estado de Tlaxcala 
participamos en la Red Estatal de Regidores por la Defensa de los Derechos 
Humanos. 
 
Se participó como observador en diversas instancias, conversatorios con 
ONG´S, personal de Seguridad Pública, Jueces Municipales, Auxiliares de 
Ministerio Público y Presidentes de Comunidad sobre temas de interés. 
 
Dimos cumplimiento y seguimiento a las solicitudes que fueron presentadas por 
ciudadanos a las Visitadurías y del mismo personal que labora en ellas. 
Realizamos trípticos de información para la identificación de funciones y 
actividades sobre los Derechos Humanos dirigida a la población para lograr un 
mejor acercamiento y protección de sus derechos. 
 
En coordinación con 
instituciones 
educativas se 
implementaron 
planes de acción 
desde una 
perspectiva jurídica. 
 
Seguimos trabajando 
con la población a 
efecto de poder dar 
una orientación sobre 
el protocolo del 
COVID-19, ante las 
instancias de Salud a 
efecto de verificar que no sean vulnerados sus Derechos con esta pandemia. 
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ACTIVIDADES NÚM. DE VISITAS MUJERES HOMBRES TOTAL
RECORRIDOS A VISITADURÍAS 29 48 32 80
SEGUIMIENTO DE CAPACITACIÓN A COLEGIOS 
DE BACHILLERES 24 45 39 84
AUDIENCIAS CON PERSONAL INTERNO 15 10 5 15
AUDIENCIAS CON PERSONAL EXTERNO 43 23 20 43
ASISTENCIA A CONFERENCIAS 6 138 120 258
PLATICAS CON ONG´S 17 40 48 88
INFORMES MENSUALES 12 0 0 0
SESIONES DE CONSEJO ORDINARIAS 11 0 0 11
SESIONES DE CONSEJO EXTRAORDINARIAS 6 0 0 6

TOTAL 163 304 264 585
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Lic. Juan Pérez Santacruz 
Consejero Consultivo Presidente de la Comisión de Análisis de Proyectos de 
Recomendación 
 
 
 
Lic. Juan Pérez Santacruz 
Consejero Consultivo Presidente de la Comisión de Análisis de 
ProyeADMINISTRACIÓNndación 
 
 

 
 
 
 
 
Con fundamento en el artículo 20 fracción II del Reglamento Interior de la 
Comisión Estatal de Derechos Humanos de Tlaxcala, la comisión que presido la 
he encaminado mediante un dialogo permanente con reuniones de trabajo con 
diferentes representantes de la sociedad civil y servidores públicos; bajo este 
contexto con énfasis en llevar a cabo actividades y tareas cotidianas teniendo 
como característica principal el fuerte compromiso de atención a las demandas 
que en materia de Derechos Humanos hacen valer los grupos y sectores más 
vulnerables de nuestro Estado. 
 
Se realizaron reuniones de trabajo con líderes de ONG´S con una colaboración 
de convicción y compromiso institucional de este organismo autónomo, llevando 
a cabo las tareas con la mayor eficacia y calidad para consolidar una cultura del 
respeto a los Derechos Humanos. 
 
Con la entrega de material de difusión se dieron a conocer los programas y 
servicios con los que cuenta este organismo autónomo para incentivar el 
fortalecimiento de una Cultura de Paz. 
 
 

 
 
 
Participé en la entrega del 
“Distintivo DH” en 17 
Ayuntamientos, reconociéndolos 
como “Ayuntamiento 
Comprometido con los Derechos 
Humanos”. 
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En mi calidad de consejero 
participé en eventos, festejos y 
celebraciones; acudí a la firma 
de convenios de colaboración, 
así como al foro denominado 
“Protección Constitucional de 
los Derechos Humanos” que 
se llevo a cabo dentro del 
marco de los festejos del 27 
aniversario de la creación de la 
Comisión Estatal de los 
Derechos Humanos de 
Tlaxcala. 
 
En mi carácter de Presidente de esta Comisión realicé el puntal seguimiento de 
los trabajos realizados por la Secretaría Ejecutiva con relación de las quejas y 
recomendaciones radicadas en las distintas Visitadurías. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PÚBLICO EN GENERAL, 116, 
69%

ONG´S, 7, 
4%

PRESIDENTES 
MUNICIPALES,19, 

11%

DEPENDENCIAS 
FEDERALES, 2, 1%

DEPENDENCIAS ESTATALES, 
7, 4%

SESIONES DE CONSEJO 
ORDINARIAS, 11, 

7%

SESIONES DE CONSEJO 
EXTRAORDINARIAS, 6, 

4%

COMISIÓN DE ANÁLISIS DE PROYECTOS DE RECOMENDACIÓN
ACTIVIDADES REALIZADAS

168 ACTIVIDADES



 
 
 
 

 
 
 

15 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

NÚM. DE 
REUNIONES SECTOR ATENDIDO MUJERES HOMBRES TOTAL

116 PÚBLICO EN GENERAL 85 157 242

7 ONG´S 27 50 77

19 PRESIDENTES MUNICIPALES 2 17 19

2 DEPENDENCIAS FEDERALES 38 49 87

7 DEPENDENCIAS ESTATALES 42 63 105

11 SESIONES DE CONSEJO 
ORDINARIAS 0 0 11

6 SESIONES DE CONSEJO 
EXTRAORDINARIAS 0 0 6

TOTAL 168 194 336 547

MUJERES, 194,
37%

HOMBRES, 336, 
63%

COMISIÓN DE ANÁLISIS DE PROYECTOS DE RECOMENDACIÓN
PERSONAS ATENDIDAS

547 PERSONAS
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Lic. Hebert Romero Tlapapal 
Consejero Consultivo Presidente de la Comisión de Educación y Cultura de 
Derechos 

 
 
 
 
 
Con fundamento en el artículo 20 fracción III del Reglamento Interior de la 
Comisión Estatal de Derechos Humanos de Tlaxcala, la educación en Derechos 
Humanos se basa en la transmisión de Valores Universales que el ser humano 
plasma en su vida cotidiana, en colaboración con este Organismo Autónomo la 
Comisión de Educación y Cultura participó en actividades realizadas a través de 
diferentes actos y eventos, logrando hacer contacto con Instituciones 
Educativas, colaborando en favor de los grupos vulnerables de distintos lugares 
de nuestro Estado por medio de capacitaciones integrales para responder a las 
necesidades más exigentes del entorno educativo y social, asimismo el 
Presidente de esta comisión cursó el diplomado “Escuela Itinerante de los 
Derechos humanos de los Pueblos y Comunidades Indígenas y Afromexicanos”. 
 

 
 
 
Presencié la firma de convenios 
de Colaboración con 
Universidades y Corporaciones 
policiacas Estatales y 
Municipales. 
 
 
 
 
 

 
 
Acompañé al Presidente de la Comisión Estatal de Derechos Humanos en la 
entrega del “Distintivo DH” en 12 Ayuntamientos, reconociéndolos como 
“Ayuntamiento Comprometido con los Derechos Humanos”. 
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SESIONES DE CONSEJO 
ORDINARIAS, 11, 14%

SESIONES DE CONSEJO 
EXTRAORDINARIAS, 6, 

8%

SEGUIMIENTO A INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS ,47, 

62%

AUDIENCIAS CON PERSONAL 
EXTERNO, 9, 12%

ASISTENCIA A CONFERENCIAS, 
3, 4%

COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA
ACTIVIDADES REALIZADAS

76 ACTIVIDADES

MUJERES, 2,521,
56%

HOMBRES, 2,012, 
44%

COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA
PERSONAS ATENDIDAS

4,550 PERSONAS
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NÚM. DE 
REUNIONES ACTIVIDADES MUJERES HOMBRES TOTAL

11 SESIONES DE CONSEJO 
ORDINARIAS 0 0 11

6 SESIONES DE CONSEJO 
EXTRAORDINARIAS 0 0 6

47
SEGUIMIENTO A 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 

2,389 1,931 4,320

9 AUDIENCIAS CON 
PERSONAL EXTERNO

18 5 23

3 ASISTENCIA A 
CONFERENCIAS 114 76 190

TOTAL 76 2,521 2,012 4,550
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Lic. Mayra López Lara 
Consejera Consultiva y Presidenta de la Comisión de Atención a Grupos 
Vulnerables 

 
 
 
 
 
Con fundamento en el artículo 20 fracción IV del Reglamento Interior de la 
Comisión Estatal de Derechos Humanos de Tlaxcala, con el propósito de 
contribuir al reconocimiento de una autoridad local comprometida con los 
derechos humanos y la sociedad, que se basa en un trato con perspectiva de 
respeto para su habitantes y con fundamento en el articulo 2º de la Ley de la 
Comisión de Derechos Humanos en la que establece como objetivo la 
protección, observancia, promoción, estudio y divulgación de los Derechos 
Humanos como parte del análisis pragmático, se han reconocido inconsistencias 
que recaen en las violaciones a los Derechos Humanos en los grupos en 
situación de Vulnerabilidad. 
 
Tuve la oportunidad de asistir al convenio de colaboración en materia de 

Derechos humanos con la 
Universidad 

Metropolitana de Tlaxcala 
y con la Asociación 
Mujeres con Corazón. 
 
Se inauguró el primer 
ciclo de cine documental 
“Atzomalli”, asistí al Cine 
debate organizado por la 

Universidad 
Metropolitana de Tlaxcala 
y el Registro Civil del 
Estado de Tlaxcala 
respectivamente con los 

cortometrajes “Invierno en Europa” y “La Vida Después de Guantánamo” 
actividad que logró que los participantes realizarán un análisis sobre la 
importancia de los Derechos Humanos vista desde la parte jurídica y psicológica. 
 
Colaboré en actividades del taller “Mundirisas” mismo que pretende que los niños 
conozcan sus Derechos con el fin de fortalecer su confianza para interactuar con 
la sociedad. 
 
A invitación de la casa de la Cultura jurídica, participé como ponente con el tema 
“El modelo de discapacidad en la Suprema Corte”. 
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Acompañé al Presidente de la Comisión Estatal de Derechos Humanos en la 
entrega del “Distintivo DH” 
en 10 Ayuntamientos, 
reconociéndolos como 

“Ayuntamiento 
Comprometido con los 
Derechos Humanos”. 
 
En mi carácter de 
Presidenta de esta 
Comisión recibí la 
invitación de la Universidad 
Metropolitana de Tlaxcala 
al Primer Congreso 
Nacional de Derechos 

Humanos. 
 
Capacité a personal de la Procuraduría General de Justicia sobre el Protocolo 
de Estambul, así como en el foro “Sexualidad y Violencia hacia las Mujeres” en 
donde fui ponente. 
 
Así mismo participé en eventos sociales y culturales programados por este 
Organismo Autónomo. 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SESIONES DE CONSEJO 
ORDINARIAS, 11, 15%

SESIONES DE CONSEJO 
EXTRAORDINARIAS, 6, 

8%

AUDIENCIAS CON PERSONAL 
EXTERNO,42, 

56%

CAPACITACIONES Y 
CONFERENCIAS IMPARTIDAS, 

16, 21%

COMISIÓN DE ATENCIÓN DE GRUPOS DE VULNERABILIDAD
ACTIVIDADES REALIZADAS

75 ACTIVIDADES
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MUJERES, 451,
66%

HOMBRES, 229, 
34%

COMISIÓN DE ATENCIÓN DE GRUPOS DE VULNERABILIDAD
PERSONAS ATENDIDAS

697 PERSONAS

NÚM. DE 
REUNIONES ACTIVIDADES MUJERES HOMBRES TOTAL

11 SESIONES DE CONSEJO 
ORDINARIAS 0 0 11

6 SESIONES DE CONSEJO 
EXTRAORDINARIAS 0 0 6

42 AUDIENCIAS CON 
PERSONAL EXTERNO 89 31 120

16
CAPACITACIONES Y 
CONFERENCIAS 
IMPARTIDAS

362 198 560

TOTAL 75 451 229 697
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PARTICIPACIÓN EN LAS SESIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO 
CONSULTIVO: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PARTICIPACIÓN EN LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS DEL CONSEJO 
CONSULTIVO: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ADMINISTRACIÓN 
 
ADMINISTRACIÓN 

NÚM. SESIÓN 
CORRESPONDIENTE

FECHA DE 
CELEBRACIÓN

NÚMERO DE 
SESIONES

1 JULIO 02/07/19 1
2 AGOSTO 13/08/19 1
3 SEPTIEMBRE 10/09/19 1
4 OCTUBRE 08/10/19 1
5 NOVIEMBRE 12/11/19 1
6 DICIEMBRE 11/12/19 1
7 ENERO 07/01/20 1
8 FEBRERO 12/02/20 1
9 MARZO 06/03/20 1
10 ABRIL 07/04/20 1
11 MAYO 12/05/20 1

11TOTAL

NÚM. SESIÓN 
CORRESPONDIENTE

FECHA DE 
CELEBRACIÓN

NÚMERO DE 
SESIONES

1 SEPTIEMBRE 25/09/19 1
2 NOVIEMBRE 27/11/19 1
3 DICIEMBRE 30/12/19 1

10/01/20
17/01/20

5 MARZO 06/03/20 1
6

2

TOTAL

ENERO4
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ACUERDOS CELEBRADOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NÚM. ACUERDO FECHA DE 
CELEBRACIÓN

NÚMERO DE 
ACUERDOS

1

El Consejo y la Presidencia de la Comisión Estatal de
Derechos Humanos resuelve otorgar Compensación
Especial por día de Reyes a las y los servidores públicos que
laboran en este Organismo Autónomo, en el Ejercicio Fiscal
2019.

08/06/19 1

2

El Consejo y la Presidencia de la Comisión Estatal de
Derechos resuelve Modificar los Lineamientos de Gastos
Médicos para los Servidores Públicos que laboran en este
Organismo Autónomo, en el Ejercicio Fiscal 2019.

08/06/19 1

3
El Consejo y la Presidencia de la Comisión Estatal de
Derechos resuelve Aplicar el Remanente del Ejercicio Fiscal
2018 al Ejercicio Fiscal, de este Organismo Autónomo.

08/06/19 1

4
Apoyo económico por gasto de defunción a los Servidores
Públicos que laboran en la Comisión Estatal de Derechos
Humanos

28/02/20 1

5
Implementar medidas de sana distancia ante la situación
sanitaria emergente que se presenta en el país por el COVID-
19.

21/03/20 1

6
Fortalecer las medidas de sana distancia ante la situación
sanitaria emergente que se presenta en el país por el COVID-
19.

29/03/20 1

7

Extender la suspensión de los términos, plazos y horarios de
atención debido a las medidas de sana distancia ante la
situación sanitaria emergente que se presenta en el país por
el COVID-19.

17/04/20 1

7TOTAL
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ACTIVIDADES DEL ÁREA CONTABLE: 

 
ü Elaborar e Integrar la Cuenta Pública Tradicional y Armonizada al OFS y 

al Congreso del Estado de acuerdo a la ley en materia.  
 

ü Se giraron oficios para la autorización mensuales de la ministración a este 
Organismo Autónomo. 
 

ü Se atiende lo solicitado por el OFS en la plataforma del SEVAC. 
 

ü Se integró la información solicitada de los ejercicios 2018-2019 por la 
Secretaria de Finanzas, derivado de la Auditoria Fiscal Superior. 
 

ü Se elaboró el anteproyecto para el ejercicio 2020, así como el calendario 
presupuestal del mismo año. 
 

ü Se atendió a la Auditoria Fiscal correspondiente al 2do. semestre 2019. 
 

ü Se realizaron los pagos debidamente autorizados por la Dirección 
Administrativa. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DESARROLLO, ADMINISTRACIÓN Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
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 ADMINISTRACIÓN DE PRESUPUESTO 2019 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
                       

             
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SALDO:
------------------

ACTIVO

1111 EFECTIVO 0.00
1112 BANCOS/TESORERÍA 224,748.21
1114 INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 608,065.00
1122 CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00
1123 DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO 2,210.44

PLAZO
1126 PRÉSTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 0.00
1129 OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O 319.30

EQUIVALENTES A CORTO PLAZO
1131 ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICIÓN 0.00

BIENES Y PRESTACIÓN DE SERV A C/ PLAZO
1231 TERRENOS 1,140,000.00
1241 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 1,371,549.39
1242 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 36,023.04

RECREATIVO
1243 EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE 5,900.00

LABORATORIO
1244 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,105,598.00
1246 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 45,621.51
1263 DEPRECIACIÓN ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -422,739.26

                       5,117,295.63 

PASIVO

2111 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO 0.00

2112 PLAZO
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00

2117 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A 
CORTO PLAZO 890,413.88

                          890,413.88 SUMA EL PASIVO

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
RFC: CED930224NW1

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA DE 01 JUL 2019 A 31 DIC 2019

 TOTAL DE ACTIVO 
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3211 RESULTADO DEL EJERCICIO -91,829.59
3221 RESULTADOS DEL EJERCICO 2010 Y -88,432.67

3222 ANTERIORES
RESULTADOS DE ADMINISTRACIÓN 2011-2016 1,171,078.85

3251 CAMBIOS EN POLÍTICAS CONTABLES 3,236,065.16
REMANENTE DEL PERIODO: 0.00

                       4,226,881.75 

                       5,117,295.63 

8111 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00

8131 AMPLIACIONES Y MODIFICACIONES POSITIVAS A LA LEY 
DE INGRESOS ESTIMADA 0.00

8221 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 0.00

8232 REDUCCIONES Y MODIFICACIONES NEGATIVAS AL 
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00

8241 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 0.00
8251 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00
8261 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 0.00
8271 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 0.00

0.00

8121 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 0.0
8141 LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.0
8151 LEY DE INGRESOS RECAUDADA 0.0
8211 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.0
8231 AMPLIACIONES Y MODIFICACIONES POSITIVAS AL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
0.0

0.0

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

TOTAL DE ORDEN ACREEDORAS

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

TOTAL DE ORDEN DEUDORAS

SUMA EL PATRIMONIO

TOTAL DE PASIVO MÁS PATRIMONIO

PATRIMONIO
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SUMA: SALDO:
------------------ ------------------

5.1 PRODUCTOS 23,989.03 67,947.91
9.1 TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 11,217,276.28 22,957,356.07

11,241,265.31 23,025,303.98

1.1.3.2 SUELDOS AL PERSONAL 3,552,173.29 7,079,379.92
1.3.2.2 PRIMA VACACIONAL AL PERSONAL 353,750.76 681,047.46
1.3.2.7 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO AL PERSONAL 1,509,774.19 1,509,774.19
1.3.4.2 COMPENSACIONES AL PERSONAL 3,753,438.89 7,939,949.27
1.5.2.2 INDEMNIZACIÓN Y LIQUIDACIÓN AL PERSONAL 1,300,482.81 1,602,494.99
1.5.4.3 OTRAS PRESTACIONES 14,000.00 14,000.00
1.5.4.K SERVICIO MÉDICO AL PERSONAL 142,153.11 255,337.42
2.1.1.1 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 69,942.25 141,491.68
2.1.2.1 MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODCCIÓN 73,525.64 204,643.92
2.1.4.1 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGÍAS 198.00 3,903.28
2.1.5.1 MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL 61,796.10 101,146.50
2.1.6.1 MATERIAL DE LIMPIEZA 28,282.61 43,423.63
2.2.1.1 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 53,647.49 146,691.75
2.2.3.1 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 468.00 626.70
2.4.6.1 MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 108.10 1,437.14
2.5.3.1 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 0.00 7,051.01
2.5.4.1 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MÉDICOS 0.00 1,327.51
2.6.1.1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 188,660.82 450,127.82
2.7.1.1 VESTUARIO Y UNIFORMES 62,152.80 62,152.80
2.9.2.1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 1,978.80 2,284.02
2.9.4.1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE CÓMPUTO Y 787.00 4,987.00
2.9.6.1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 324.80 324.80
3.1.1.1 ENERGÍA ELÉCTRICA 43,198.00 88,212.00
3.1.3.1 AGUA 2,302.00 6,582.00
3.1.4.1 TELEFONÍA TRADICIONAL 44,093.65 85,925.97
3.1.5.1 TELEFONÍA CELULAR 0.00 14,160.14
3.1.7.1 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE 5,055.00 20,081.02
3.1.8.1 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS 1,165.62 2,720.02
3.2.2.1 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 79,145.06 142,179.02
3.2.3.1 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y 15,000.00 15,000.00
3.2.5.1 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 391,219.80 782,439.30
3.3.4.1 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 10,208.00 29,148.00
3.4.1.1 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 13,503.56 20,436.88
3.4.5.1 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 84,811.10 177,813.90
3.4.7.1 FLETES Y MANIOBRAS 0.00 3,306.00
3.5.1.1 CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 4,384.20 13,620.20
3.5.2.1 INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 

ADMÓN., EDUCACIONAL Y RECR
4,174.73 4,174.73

3.5.3.1 INSTALACIÓN,REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE CÓMPUTO Y 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

0.00 22,532.00

3.5.5.1 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 93,731.16 211,632.26
3.5.8.1 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 1,104.01 1,104.01
3.6.1.1 DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE 0.00 177,000.36
3.7.1.1 PASAJES AÉREOS 0.00 56,226.00
3.7.5.1 VIÁTICOS EN EL PAÍS 55,024.16 113,484.43
3.7.6.1 VIÁTICOS EN EL EXTRANJERO 0.00 11,471.12
3.8.2.1 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 236,282.40 288,943.40
3.9.2.1 IMPUESTOS Y DERECHOS 650.00 10,958.00
3.9.8.1 IMPUESTO SOBRE NÓMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACIÓN 314,089.00 564,380.00
5.1.1.1 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERÍA 0.00 26,970.00

12,566,786.91 23,144,103.57

-1,325,521.60 -118,799.59SUPERÁVIT/ DÉFICIT

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
RFC: CED930224NW1

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS PRESUPUESTARIOS DE 01 JUL 2019  A 31 DIC 2019

INGRESOS

TOTAL DE INGRESOS

EGRESOS

TOTAL DE EGRESOS 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS AUTORIZADO 2020  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ADMINISTRACIÓN Y PRESUPUESTO 2020 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SALDO:
------------------

ACTIVO

1112 BANCOS/TESORERÍA 283,368.39
1114 INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 55,393.50
1122 CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00
1123 DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 121,742.64
1126 PRÉSTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 86,832.00

1129 OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 
A CORTO PLAZO 319.06

1231 TERRENOS 1,140,000.00
1241 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 1,371,549.39
1242 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 36,023.04
1243 EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 5,900.00
1244 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,105,598.00
1246 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 45,621.51
1263 DEPRECIACIÓN ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -422,739.26

4,829,608.27TOTAL DE ACTIVO

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
RFC: CED930224NW1

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA DE 01 ENE 2020 A 31 MAR 2020

ASIGNACIÓN 
PRESUPUESTAL

1000 SERVICIOS PERSONALES 18,850,476.68
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 729,644.39
3000 SERVICIOS GENERALES 2,907,041.64
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSIÓN PÚBLICA 0.00

22,487,162.71             

CANTIDAD BIEN MUEBLE FECHA DE 
ADQUISICIÓN

15 ESTANTERIA PARA ALMACENAJE 15-feb-19

CAPÍTULO

ANEXO 8

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

TOTAL

ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES 2019
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2111 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 5,606.44
2112 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 20.00
2117 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO 

PLAZO
268,408.90

274,035.34

3211 RESULTADO DE EJERCICIO 0.00
3221 RESULTADOS DEL EJERCICIO 2010 Y ANTERIORES -88,432.67
3222 RESULTADOS DE ADMINISTRACIÓN 2011-2016 1,085,249.26
3251 CAMBIOS EN POLÍTICAS CONTABLES 3,236,065.16

REMANENTE DEL PERIODO: 322,691.18

4,555,572.93

4,829,608.27

8111 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 22,487,162.75
8131 AMPLIACIONES Y MODIFICACIONES POSITIVAS A LA LEY DE 

INGRESOS ESTIMADA
11,805.99

8221 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 16,980,680.49
8232 REDUCCIONES Y MODIFICACIONES NEGATIVAS DEUDORES 

DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO
57,766.00

8251 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 0.00
8261 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 55,542.44
8271 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 5,462,745.81

45,055,703.48

8121 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 16,657,989.31
8141 LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.00
8151 LEY DE INGRESOS RECAUDADA 5,840,979.43
8211 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 22,487,162.75

8231 AMPLIACIONES Y MODIFICACIONES POSITIVAS AL 
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 69,571.99

45,055,703.48

PASIVO

SUMA EL PASIVO

PATRIMONIO

TOTAL DE ORDEN ACREEDORAS

SUMA EL PATRIMONIO

TOTAL DE PASIVO MÁS PATRIMONIO

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

TOTAL DE ORDEN DEUDORAS
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SUMA: SALDO:
------------------ ------------------

INGRESOS
5.1 PRODUCTOS 11,805.99 11,805.99
9.1 TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 5,829,173.44 5,829,173.44

5,840,979.43 5,840,979.43

1.1.3.2 SUELDOS AL PERSONAL 1,883,314.07 1,883,314.07
1.3.2.2 PRIMA VACACIONAL AL PERSONAL 350,241.38 350,241.38
1.3.4.2 COMPENSACIONES AL PERSONAL 1,927,840.97 1,927,840.97
1.5.2.2 INDEMNIZACIÓN Y LIQUIDACIÓN AL PERSONAL 189,175.29 189,175.29
1.5.4.3 OTRAS PRESTACIONES 35,000.00 35,000.00
1.5.4.K SERVICIO MÉDICO AL PERSONAL 74,307.25 74,307.25
2.1.1.1 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 79,196.57 79,196.57
2.1.2.1 MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN 60,282.15 60,282.15
2.1.4.1 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGÍAS 

DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES
482.89 482.89

2.1.5.1 MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL 22,523.95 22,523.95
2.1.6.1 MATERIAL DE LIMPIEZA 36,272.50 36,272.50
2.2.1.1 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 51,115.46 51,115.46
2.6.1.1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 151,233.27 151,233.27
2.9.1.1 HERRAMIENTAS MENORES 599.00 599.00
2.9.4.1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 

CÓMPUTO Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN
480.00 480.00

2.9.6.1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE

8,811.36 8,811.36

3.1.1.1 ENERGÍA ELÉCTRICA 13,790.00 13,790.00
3.1.3.1 AGUA 2,572.00 2,572.00
3.1.4.1 TELEFONÍA TRADICIONAL 22,311.86 22,311.86
3.1.7.1 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN
9,192.20 9,192.20

3.1.8.1 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS 2,755.00 2,755.00
3.2.2.1 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 41,183.64 41,183.64
3.2.5.1 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 195,609.90 195,609.90
3.4.1.1 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 2,679.18 2,679.18
3.5.3.1 INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 

CÓMPUTO Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN
2,030.00 2,030.00

3.5.5.1 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 20,929.96 20,929.96
3.6.1.1 DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS DE 

MENSAJES SOBRE PROGRAM. Y ACTIVID. GUBERNAMENTALES
123,900.52 123,900.52

3.7.5.1 VIÁTICOS EN EL PAÍS 2,867.36 2,867.36
3.8.2.1 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 42,307.52 42,307.52
3.9.2.1 IMPUESTOS Y DERECHOS 34,766.00 34,766.00
3.9.8.1 IMPUESTO SOBRE NÓMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA 

RELACIÓN LABORAL
130,517.00 130,517.00

SUMA SALDO
5,518,288.25 5,518,288.25

322,691.18 322,691.18

EGRESOS

TOTAL DE EGRESOS 

SUPERÁVIT/DÉFICIT 

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
RFC: CED930224NW1

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS PRESUPUESTARIOS DE 01 ENE 2020 A 31 MAR 2020

TOTAL DE INGRESOS
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ADQUISICIONES DE BIENES MUEBLES  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CANTIDAD BIEN MUEBLE FECHA DE 
ADQUISICIÓN

15 ESTANTERIA PARA ALMACENAJE 15-feb-19

ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES 2019
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La Comisión Estatal de 
Derechos Humanos proporciona 
una gama completa de 
diferentes programas, dándolos 
a conocer mediante 
capacitaciones, conferencias y 
talleres. 

 

 

 

 
 
 

NÚM. 
CONSECUTIVO NOMBRE DEL PROGRAMA APOYOS QUE SE BRINDAN

1 PROGRAMAS DE ASUNTOS DE LA MUJER ASISTENCIA JURÍDICA, MÉDICA, PSICOLÓGICA Y SOCIAL
INICIAL, ACOMPAÑAMIENTO.

2 PROGRAMA DE PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS DE
LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

DIFUNDE, PROMOCIONA Y DEFIENDE LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES.

3
PROGRAMA DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES

DIFUSIÓN, PROMOCIÓN DE LOS DEFRECHOS HUMANOS
CON DIFERENTES INSTITUCIONES.

4
MECANISMO DE MONITOREO ESTATAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD 

DIFUSIÓN, PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE LOS
DEFRECHOS HUMANOS CON DIFERENTES
INSTITUCIONES ESTATALES Y MUNICIPALES,
GENERACIÓN DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN.

5 PROGRAMA PENITENCIARIO
DIFUSIÓN DE SUS DERECHOS HUMANOS, CAPACITACIÓN
SOBRE LOS DERECHOS HUMANOS AL PERSONAL DE
SEGURIDAD Y CUSTODIA.

6 PROGRAMA ESPECIAL SOBRE PROCURACIÓN E
IMPARTICIÓN DE JUSTICIA PARA ADOLESCENTES 

DIFUSIÓN DE SUS DERECHOS HUMANOS, CAPACITACIÓN
SOBRE LOS DERECHOS HUMANOS AL PERSONAL DE
SEGURIDAD Y CUSTODIA.

7 PROGRAMA SOBRE PRESUNTOS DESAPARECIDOS O
EXTRAVIADOS ORIENTACIÓN Y ASESORÍA JURÍDICA

8
PROGRAMA DE ATENCIÓN A VICTIMAS Y OFENDIDOS
DEL DELITO Y DE VIOLACIONES DE DERECHOS
HUMANOS

ORIENTACIÓN JURÍDICA, ATENCIÓN MÉDICA Y/O
PSICOLÓGICA.

9 PROGRAMA DE ATENCIÓN A PERSONAS MIGRANTES DIFUSIÓN DE SUS DERECHOS HUMANOS CON
ORGANIZACIONES CIVILES E INSTITUCIONES.

10
PROGRAMA DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y
DILACIÓN EN LA PROCURACIÓN Y ADMINISTRACIÓN
DE JUSTICIA

ORIENTACIÓN Y ASESORÍA JURÍDICA

PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL 
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ATENCIÓN AL PÚBLICO EN GENERAL 
 
Dentro de las actividades de mayor impacto destaca la asesoría jurídica que se 
brindó a la 
sociedad, además 
de apoyar con los 
programas con los 
que cuenta este 
Organismo 
Autónomo. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECTOR NÚM. PERSONAS PORCENTAJE

MUJERES 196 56%
HOMBRES 67 19%
ADULTOS MAYORES 53 15%
NIÑOS 35 10%

TOTAL 350 100%

PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
SECTOR ATENDIDO EN EL PERIODO

350 PERSONAS

MUJERES
196
56%

HOMBRES
67

19%

ADULTOS MAYORES
53

15%

NIÑOS
35

10%
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PROGRAMA PENITENCIARIO 
Con fundamento en los articulos 1, 4, 18 , 
20 , 102 apartado B de la Constitución 
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 
96 de la Constitución Politica del Estado 
Libre y Soberano de Tlaxcala; 2,18, 24, 
Fracción V y Artículo 43 Fracción III del 
Reglamento Interior; para su protección, 
observancia, promoción, estudio y 
divulgación en Derechos Humanos para los 
CERESOS del Estado de Tlaxcala. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AÑO MES NÚM. DE ASESORIAS
JUNIO 93
JULIO 14
AGOSTO 10
SEPTIEMBRE 10
OCTUBRE 10
NOVIEMBRE 11
DICIEMBRE 11

159
ENERO 18
FEBRERO 27
MARZO 127
ABRIL 22

194

353TOTAL

ATENCIÓN PROGRAMA PENITENCIARIO

2019

2020

SUB TOTAL 2020

SUB TOTAL 2019

PROGRAMA PENITENCIARIO
PERSONAL ATENDIDO 

353 
PERSONAS

159
45%

194
55%

2019 2020
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PROGRAMA SOBRE PRESUNTOS DESAPARECIDOS O EXTRAVIADOS 
 
La Comisión Estatal de Derechos Humanos trabaja de manera coordinada con 
diversos Organismos Autónomos defensores de Derechos Humanos del país, 
entre los que intervienen Comisión de Derechos Humanos de Colima, Comisión 
de Derechos Humanos de la Ciudad de México, Procuraduría de los Derechos 
Humanos del Estado de Guanajuato, Atención a Víctimas y grupos en situación 
de vulnerabilidad del Estado de Veracruz, Comisión de Derechos Humanos de 
Guerrero y la Comisión Estatal de Derechos Humanos de Nuevo León, para la 
localización de personas desaparecidas realizando la difusión de fotografías y 
fichas técnicas basándose en el principio de exhaustividad, a las ocho 
Visitadurías del Estado así como la Procuraduría General. 
 
 
 
 
Durante el periodo se atendieron 33 solicitudes de colaboración. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AÑO MES CASOS
JUNIO 0
JULIO 0
AGOSTO 5
SEPTIEMBRE 0
OCTUBRE 0
NOVIEMBRE 13
DICIEMBRE 0
ENERO 7
FEBRERO 4
MARZO 4
ABRIL 0

33

2019

2020

TOTAL
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El área Médica de la Comisión 
Estatal de Derechos Humanos vela 
por el bienestar de las personas en 
el ambito de la Salud en las que se 
realizan consultas a grupos 
Vulnerables que lo socilitan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORME GENERAL 
ATENCIÓN MÉDICA RECURRENTE

1,378 
CONSULTAS

ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS

572
42%

ENFERMEDADES 
INTESTINALES

159
12%

CRÓNICO-DEGENERATIVOS
61
4%

PADECIMIENTOS VARIOS
362
26%

ATENCIÓN GENERAL
224
16%

ATENCIÓN MÉDICA A GRUPOS VULNERABLES 
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PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
ATENCIÓN MÉDICA A POBLACIÓN INFANTIL 0-12 AÑOS

292 PERSONAS

ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS

183
63%

ENFERMEDADES 
INTESTINALES

33
11%

CRÓNICO-DEGENERATIVOS
0

0%

PADECIMIENTOS VARIOS
53

18%

ATENCIÓN GENERAL
23
8%

CAUSA DE CONSULTA 2019 2020 TOTAL

ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS 120 63 183

ENFERMEDADES INTESTINALES 23 10 33
CRÓNICO-DEGENERATIVOS 0 0 0
PADECIMIENTOS VARIOS 36 17 53
ATENCIÓN GENERAL 21 2 23

TOTAL 200 92 292

CONSULTAS A POBLACIÓN INFANTIL
0-12 AÑOS DE EDAD
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PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
ATENCIÓN MÉDICA A POBLACIÓN 

13-17 AÑOS

97 
PERSONAS

ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS

47
49%

ENFERMEDADES 
INTESTINALES

13
13%

CRÓNICO-DEGENERATIVOS
0

0%

PADECIMIENTOS VARIOS
27

28%

ATENCIÓN GENERAL
10

10%

CAUSA DE CONSULTA 2019 2020 TOTAL
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS 32 15 47
ENFERMEDADES INTESTINALES 6 7 13
CRÓNICO-DEGENERATIVOS 0 0 0
PADECIMIENTOS VARIOS 21 6 27
ATENCIÓN GENERAL 10 0 10

TOTAL 69 28 97

13-17 AÑOS DE EDAD
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PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
ATENCIÓN MÉDICA A MUJERES 18-60 AÑOS

636 MUJERES

ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS

230
36%

ENFERMEDADES 
INTESTINALES

82
13%

CRÓNICO-DEGENERATIVOS
27
4%

PADECIMIENTOS VARIOS
195
31%

ATENCIÓN GENERAL
102
16%

CAUSA DE CONSULTA 2019 2020 TOTAL
ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS 140 90 230

ENFERMEDADES INTESTINALES 57 25 82
CRÓNICO-DEGENERATIVOS 21 6 27
PADECIMIENTOS VARIOS 119 76 195
ATENCIÓN GENERAL 48 54 102

TOTAL 385 251 636

CONSULTAS A POBLACIÓN MUJERES
18-60 AÑOS
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PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
ATENCIÓN MÉDICA A HOMBRES 18-60 AÑOS

222 HOMBRES

ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS

82
37%

ENFERMEDADES 
INTESTINALES

14
6%

CRÓNICO-DEGENERATIVOS
8

4%

PADECIMIENTOS VARIOS
49

22%

ATENCIÓN GENERAL
69

31%

CAUSA DE CONSULTA 2019 2020 TOTAL
ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS 30 52 82

ENFERMEDADES INTESTINALES 10 4 14
CRÓNICO-DEGENERATIVOS 6 2 8
PADECIMIENTOS VARIOS 29 20 49
ATENCIÓN GENERAL 35 34 69

TOTAL 110 112 222

CONSULTAS A POBLACIÓN HOMBRES
18-60 AÑOS
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PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
ATENCIÓN MÉDICA A POBLACIÓN 60 AÑOS Y MÁS

131 
PERSONAS

ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS

30
23%

ENFERMEDADES 
INTESTINALES

17
13%

CRÓNICO-DEGENERATIVOS
26

20%

PADECIMIENTOS VARIOS
38

29%

ATENCIÓN GENERAL
20

15%

CAUSA DE CONSULTA 2019 2020 TOTAL
ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS 17 13 30

ENFERMEDADES INTESTINALES 9 8 17
CRÓNICO-DEGENERATIVOS 17 9 26
PADECIMIENTOS VARIOS 25 13 38
ATENCIÓN GENERAL 12 8 20

TOTAL 80 51 131

CONSULTAS A POBLACIÓN ADULTOS MAYORES
60 AÑOS Y MÁS
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CERTIFICADOS DE LESIONES 
 
Documento médico-legal elaborado por un médico perito para ayudar a resolver 
los problemas que plantea ser víctima de violación a los Derechos Humanos 
relacionados a la medicina. Este documento debe tener una apreciación neutral. 
 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

SECTOR DE LA POBLACIÓN 2019 2020 TOTAL
NIÑOS 0-12 AÑOS 1 0 1
ADOLESCENTES 12-18 AÑOS 2 1 3
MUJERES ADULTAS 2 0 2
HOMBRES ADULTOS 24 3 27
ADULTOS MAYORES 60 AÑOS Y MÁS 0 0 0

TOTAL 29 4 33

CERTIFICADOS MÉDICOS- LESIONES

PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
CERTIFICADOS DE LESIONES 

33 CERTIFICADOS
EXTENDIDOS

NIÑOS 0-12 AÑOS
1

3%

ADOLESCENTES 12-18 AÑOS
3

9%

MUJERES ADULTAS
2

6%

HOMBRES ADULTOS
27

82%
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DICTAMENES DE TORTURA (PROTOCOLO DE ESTAMBUL) 
 
Es el encargado de investigar de manera legal la tortura o presunta tortura y 
comunicar de manera puntual los hallazgos realizados a la autoridad; 
entendemos por término de “tortura” como todo acto que inflije intencionalmente 
a una persona dolores o sufrimientos graves, fisicos o mentales, con la finalidad 
de obtener alguna información o confesión. 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
DICTÁMENES DE TORTURA (PROTOCOLO DE ESTAMBUL)

7 DICTÁMENES

MUJERES ADULTAS
3

43%

HOMBRES ADULTOS
4

57%

SECTOR DE LA POBLACIÓN 2019 2020 TOTAL
NIÑOS 0-12 AÑOS 0 0 0
ADOLESCENTES 12-18 AÑOS 0 0 0
MUJERES ADULTAS 2 1 3
HOMBRES ADULTOS 2 2 4
ADULTOS MAYORES 60 AÑOS Y MÁS 0 0 0

TOTAL 4 3 7

DICTAMENES DE TORTURA
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De los 7 dictámenes de tortura todos fueron realizados dentro del sistema 
penitenciario, cuatro dentro del Centro de Reinserción Social (CERESO) 
Regional de Apizaco Varonil y tres en el Anexo Femenil del Centro de 
Reinserción Social (CERESO) de Apizaco. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATENCIÓN A MIGRANTES 
 
La movilidad humana es un fenómeno ancestral que se ha incrementado en las 

últimas décadas, como resultado 
de una compleja trama de 
factores que están promoviendo 
el desplazamiento interno y 
externo de grandes contingentes 
de población; nuestro Estado es 
escenario de movimientos 
humanos en situación de tránsito 
que suelen ser víctimas 
frecuentes de violaciones a sus 
Derechos Humanos. 
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ATENCIÓN MÉDICA A MIGRANTES
SECTOR DE POBLACIÓN

126 
PERSONAS

NIÑOS 0-12 AÑOS
42

33%

ADOLESCENTES 12-18 AÑOS
52

41%

MUJERES ADULTAS
11
9%

HOMBRES ADULTOS
20

16%

ADULTOS MAYORES 60 
AÑOS Y MÁS

1
1%

SECTOR DE LA POBLACIÓN 2019 2020 TOTAL
NIÑOS 0-12 AÑOS 28 14 42
ADOLESCENTES 12-18 AÑOS 22 30 52
MUJERES ADULTAS 7 4 11
HOMBRES ADULTOS 11 9 20
ADULTOS MAYORES 60 AÑOS Y MÁS 1 0 1

TOTAL 69 57 126

ATENCIÓN DE MIGRANTES POR SECTOR DE POBLACIÓN
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ATENCIÓN MÉDICA A MIGRANTES
PADECIMIENTO

126 
PERSONAS

ENFERMEDADES 
RESPIRATORIAS

59
47%

ENFERMEDADES 
INTESTINALES

48
38%

CRÓNICO-DEGENERATIVOS
0

0%

PADECIMIENTOS VARIOS
0

0%

ATENCIÓN GENERAL
19

15%

CAUSA DE CONSULTA 2019 2020 TOTAL
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS 32 27 59
ENFERMEDADES INTESTINALES 28 20 48
CRÓNICO-DEGENERATIVOS 0 0 0
PADECIMIENTOS VARIOS 0 0 0
ATENCIÓN GENERAL 9 10 19

TOTAL 69 57 126

ATENCIÓN DE MIGRANTES POR CAUSA DE CONSULTA
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Los problemas 
sociales aquejan de 
igual manera a 
niños, adolescentes 
y adultos, por lo que 
la Comisión Estatal 
de Derechos 
Humanos, brinda 
una atención que 
permite aminorar los 
problemas de las 
personas, para que 
tengan un desarrollo 
de mejor calidad. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
SECTOR ATENDIDO TERAPIAS PSICOLÓGICAS

421 PERSONAS

MUJERES
160
38%

HOMBRES
55

13%

NIÑOS
206
49%

SECTOR NÚM. PERSONAS PORCENTAJE

MUJERES 160 38%
HOMBRES 55 13%
NIÑOS 206 49%

TOTAL 421 100%

SECTOR ATENDIDO

ATENCIÓN PSICOLÓGICA 
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PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
MOTIVO EN TERAPIAS PSICOLÓGICAS

421 PERSONAS

EMOCIONALES
147
35%

CONDUCTA
55

13%
PAREJA

42
10%

HOSTIGAMIENTO
38
9%

ANSIEDAD
29
7%

FAMILIARES
34
8%

ABUSO SEXUAL
21
5%

ADICCIONES
21
5%

BULLIYING
17
4%

VIOLENCIA
17
4%

NÚM. 
CONSECUTIVO MOTIVO NÚM. PERSONAS 

ATENDIDAS PORCENTAJE

1 EMOCIONALES 147 35%
2 CONDUCTA 55 13%
3 PAREJA 42 10%
4 HOSTIGAMIENTO 38 9%
5 ANSIEDAD 29 7%
6 FAMILIARES 34 8%
7 ABUSO SEXUAL 21 5%
8 ADICCIONES 21 5%
9 BULLIYING 17 4%

10 VIOLENCIA 17 4%

421 100%TOTAL

MOTIVOS DE TERAPIA PSICOLÓGICA
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PROGRAMAS Y ATENCIÓN A LA SOCIEDAD CIVIL
ATENCIÓN PSICOLÓGICA POR PROGRAMA

421 PERSONAS

PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, 
NIÑAS Y ADOLESCENTES 

206
49%

ASUNTOS DE LA MUJER
145
35%

PERSONAS ADULTAS 
MAYORES

18
4%

ATENCIÓN GENERAL
50

12%

ATENCIÓN A 
MIGRANTES

1
0%

PENITENCIARIO
1

0%

NÚM. 
CONSECUTIVO ATENCIÓN RESPECTO A PROGRAMA NÚM. DE 

ATENCIONES

1 PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y
ADOLESCENTES 206

2 ASUNTOS DE LA MUJER 145
3 PERSONAS ADULTAS MAYORES 18
4 ATENCIÓN GENERAL 50
5 ATENCIÓN A MIGRANTES 1
6 PENITENCIARIO 1

421

ATENCIÓN PSICOLÓGICA POR PROGRAMA

TOTAL



 
 
 
 

 
 
 

50 

 
 
El área médica tiene participación en dos comités, que son los siguientes: 
 

1. Comité Estatal de Atención al Envejecimiento. 
Encabezado por la Secretaria de Salud (SESA),Instituto estatal de la Mujer 
(IEM), Coordinación de Servicio Social de las Instituciones de Educación 
Superior (COSSIES), Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia 
(SEDIF), Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),Secretaría de 
BIENESTAR, Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del 
Estado (ISSSTE), Instituto Tlaxcalteca de la Cultura (ITC),Instituto Tlaxcalteca 
para la Educación para los Adultos (ITEA) e Instituto Nacional de las Personas 
Adultas Mayores (INAPAM).  
 

Se llevaron a cabo 
actividades denominadas 
“Ferias para adultos 
mayores” la primera feria 
fue el día 10 de junio de 
2019 en la presidencia de 
la comunidad de Ocotlán, 
se participó con la 
colocación de un estand 
informativo. 
La segunda feria fue 
convocada por el Instituto 
Mexicano del Seguro 
Social (IMSS) a la cual 

denominaron “Feria de servicios para personas adultas mayores” la cual se 
desarrolló el día 30 de agosto de 2019 en las instalaciones del Centro de 
Seguridad Social, por parte de este Organismo Autónomo participó con la 
colocación de un stand informativo.  
 

2. Comisión de Bioética de Estado de Tlaxcala 
La comisión se conforma con las siguientes instituciones del Estado, Delegación 
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 
(ISSSTE), Delegación del Instituto Mexicano del Seguro Social en el Estado 
(IMSS), Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM), Oficialía Mayor de 
Gobierno, Consejería Jurídica del Ejecutivo del Estado, Secretaría de Educación 
Pública del Estado de Tlaxcala, Sistema Estatal para el Desarrollo integral de la 
Familia (SEDIF), Comisión Estatal de Arbitraje Médico, Colegio de Tlaxcala y 
Coordinación General de Ecología del Estado de Tlaxcala.  
 

COLABORACIÓN CON INSTITUCIONES PÚBLICAS 
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El día 2 de junio de 2019 se presenció en la reunión una conferencia denominada 
“Objeción de conciencia”. El día 18 de septiembre de 2019 se realizó sesión 
ordinaria con la finalidad 
de tratar asuntos 
correspondientes a la 
Comisión, en la cual se 
nos hizo de conocimiento 
la realización de la “VII 
Jornada de Difusión de la 
Cultura Bioética” llevada 
a cabo del 07 al 11 de 
octubre de 2019, en la 
cual la Comisión Estatal 
de Derechos Humanos 
de Tlaxcala participó con 
la ponencia denominada 
“Derechos Humanos en los Servicios de Salud”. 
 
El día 11 de diciembre de 2019 se realizó la cuarta reunión ordinaria del Consejo 
de la Comisión de Bioética para tratar asuntos correspondientes a la Comisión.  
 
El 06 de febrero de 2020  se llevo a cabo la reunión denominada “Saneamiento 
del Río Zahuapan-Atoyac, Tlaxcala-Puebla” impartida por el jefe de operación 
y mantenimiento del CSITARET.  
 
BULLYING Y VIOLENCIA ESCOLAR 
 
“Derecho a la Educación, implica el deber de impartirla en un ambiente libre 
de violencia”. 
 
Las escuelas juegan un rol critico en la construcción resiliencia y sentimientos de 
bienestar de los adolescentes, que han sido vinculados a reducir la posibilidad 
de que este sea victimizado en el futuro, por lo que el Estado debe garantizar el 
respeto a todos sus Derechos Humanos en el Centro Escolar y avalar que se 
promueva una cultura de respeto a estos. Para la Comisión Estatal de Derechos 
Humanos es primordial que la educación se preste en un ambiente seguro y 
estimulante, las escuelas deben proveer un ambiente libre de violencia y de 
seguridad en la misma, a no verse sometido a la opresión o humillación 
recurrente del hostigamiento. 
 
Para alcanzar los objetivos de dicho instrumento se realizaron referencias 
metodológicas en los 24 planteles del Colegio de Bachilleres de Tlaxcala que 
tiene una población estudiantil de 15,600 alumnos. 
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• Población: estudiantes del sistema COBAT, en un margen de edad 
aproximado de 14 a 18 años. 

• Tamaño de muestra: se aplicaron encuestas a un universo de 2,610 
estudiantes. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Diseño de muestra: El instrumento empleado se denomina “Cuestionario de 

Medida de “Bullying y Violencia Escolar” mismo que fue diseñado por 
personal de la Dirección de Programas y Atención a la Sociedad Civil, para 
la construcción de este instrumento nos basamos en la información contenida 
en la Ley para Prevenir y Combatir la Violencia Escolar del Estado de 
Tlaxcala, así como la información estadística elemental de cada plantel 
educativo. 

• Mecanismo de evaluación: Dicho instrumento de medida consta de 51 
preguntas dividido para su calificación en cinco apartados, con alternativas 
de respuesta cerradas tipo Likert con diferentes categorías de respuestas 
dependiendo el apartado. 

 

PLANTEL TURNO MATUTINO  TURNO 
VESPERTINO  

UNIVERSO TOTAL 
DE ALUMNOS

01 SABINAL 74 74 148
02 HUAMANTLA 60 60 120
03 CALPULALPAN 60 60 120
04 CHIAUTEMPAN 60 60 120
05 PANZACOLA 60 60 120
06 CONTLA 60 60 120
07 BUENAVISTA 60 0 60
08 IXTACUIXTLA 60 55 115
09 TLAXCO 60 60 120
10 APIZACO 70 70 140
11 PANOTLA 60 60 120
12 SANTA CRUZ 60 60 120
13 PAPALOTLA 60 60 120
14 NATIVITAS 60 60 120
15 HUEYOTLIPAN 60 60 120
16 TEOLOCHOLCO 60 60 120
17 CUAPIAXTLA 60 0 60
18 ALTZAYANCA 60 60 120
19 XALOZTOC 60 60 120
20 IXTENCO 60 60 120
21 AYOMETLA 60 0 60
22 TEXOLOC 60 0 60
23 SAN PABLO DEL MONTE 60 0 60
24 TIZATLAN 60 47 107

TOTAL 1,464 1,146 2,610
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Este instrumento evalúa lo siguiente: 
 

• Bullying social.      
• Bullying psicológico. 
• Bullying verbal. 
• Bullying físico. 
• Bullying sexual. 
• Ciberbullying 
• Brand bullying 
• Violencia escolar. 

 
• Es de carácter anónimo: De tal manera que no se pide el nombre de la 

alumna o el alumno encuestado, solo se pide datos de identificación general 
como grado y grupo al que pertenece, turno y nombre de la escuela, todo 
esto con la finalidad de que el alumnado participante se sienta en plena 
confianza para poder contestar de acuerdo a sus vivencias escolares, las 
preguntas están redactadas en primera persona, lo cual permitirá una mayor 
reflexión e introspección al momento de contestar logrando así respuestas 
más certeras. 
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De manera Institucional y con la colaboración de la Policía 
Federal División de Gendarmería, así como traductores de 
los diferentes pueblos y 
comunidades indígenas del Estado 
(San Isidro Buensuceso e Ixtenco), 
en la traducción en Náhuatl y 
Otomí de la legislación en materia 
de Derechos Humanos. 
 
Hago un reconocimiento a las 
personas que hicieron posible esta 
traducción, Profesor  Ramos 

Rosales Flores, C. Calixta Muñoz Corona, C. María Ana 
Cuamatzi Flores, C. Alberto Cocoletzi Cuamatzi de la 
Comunidad de San Felipe Cuauhtenco municipio de Juan 
Cuamatzi, y de los Ing. Albino Vázquez Quiroz, Oficial de Policía Federal de la 
División de Gendarmería,  Lic. Marcos Flores Rosales de la comunidad de San 
Isidro Buensuceso municipio de San Pablo del Monte, C. Agustín Ranchero 
Márquez del Municipio de Ixtenco.  
 
“Ley General de Derechos Lingüísticos de los pueblos Indígenas en lengua 
Náhuatl y de la Declaración Universal de los Derechos Humanos en lengua 
Otomí”.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DERECHOS HUMANOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDÍGENAS 
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En el marco de la Conmemoración del día internacional de la Lengua materna 
llevado a cabo el día 21 de febrero del año en curso en el municipio de Ixtenco, 
participamos de manera activa, con la difusión de la Declaración Universal de 
Derechos Humanos en idioma Otomí. 
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FOMENTO A LA CULTURA DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS 
 
El Centro de Investigación y Capacitación en Derechos Humanos (CICDH) de 
este Organismo Autónomo, realizo diferentes actividades, como capacitaciones, 
conferencias, cursos en línea, teatro guiñol, destacando la creación en el mes de 
septiembre de 2019 del distintivo DH “Ayuntamiento Comprometido con los 
Derechos Humanos” en el Estado de Tlaxcala. 
 

 
 
CAPACITACIONES 
 

La capacitación es un 
instrumento empleado 
para el desarrollo de 
habilidades, es parte 
fundamental en la 
educación en Derechos 
Humanos, mismo que 
se utiliza por el CICDH 
para fortalecer el 
desarrollo de la 
conciencia y dignidad 
del ser humano. 
 

CENTRO DE INVESTIGACIÓN Y CAPACITACIÓN EN DERECHOS HUMANOS 



 
 
 
 

 
 
 

57 

Los sectores que se atendieron Seguridad Pública, Educación, Servicio Público, 
Público en General, Capacitación Interna, Campañas de Difusión y Actividades 
de Vinculación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGURIDAD PÚBLICA 
 
Durante el período llevamos a cabo 35 capacitaciones dirigidas a 

Corporaciones Policiacas 
Municipales y Estatales 
con el tema “La Seguridad 
Pública y los Derechos 
Humanos” planteando los 
siguientes subtemas: 
“Antecedentes de los 
Derechos Humanos, 
Normatividad, Derechos y 
Obligaciones, Aplicación de 
los Principios y Actuación de 
la Policía, No Discriminación, 
Investigaciones (recabar 
pruebas), Período de 
Detención, Uso de la Fuerza 

y Armas; concluyendo con el tema Mando y Gestión.” 
 
 
 
 

POBLACIÓN CAPACITADA POR SECTORES 
22,102 PERSONAS

ADULTOS MAYORES
35

EDUCATIVO
15,717PÚBLICO EN 

GENERAL
825

SEGURIDAD 
PÚBLICA

899

SERVIDORES 
PÚBLICOS

4,626
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Se atendieron 31 
Direcciones de 
Seguridad Pública de 
los Municipios: 
Acuamanala de 
Miguel Hidalgo, 
Altzayanca, 
Apetatitlán de Antonio 
Carvajal, Apizaco , 
Ayometla, Contla de 
Juan Cuamatzi, 
Emiliano Zapata, 
Huamantla, 
Hueyotlipan, La 
Magdalena 
Tlaltelulco, Lázaro Cardenas, Muñoz de Domingo Arenas, Nanacamilpa de 
Mariano Arista, Nativitas, Nopalucan, Panotla, San Juan Huatzinco, San Lucas 
Tecopilco, Santa Cruz Tlaxcala, Santa Isabel Xiloxoxtla, Tepetitla de Lardizábal, 
Terrenate, Tetla de la Solidaridad, Tetlanohcan. Texoloc, Tlaxcala, Totolac, 
Xalostoc, Xaltocan, Xicohtzinco y Zacatelco.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESTADÍSTICA SEGURIDAD PÚBLICA
CAPACITACIÓN A CORPORACIONES POLICIACAS

899 PERSONAS
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EDUCACIÓN 
 
Abarcamos los niveles: básico, medio superior y superior; en escuelas públicas 
y privadas, atendiendo al personal que las conforman entre ellos jefes y 
supervisores de zona, directores, docentes, alumnos y padres de familia. 
 

Las actividades impartidas 
teatro guiñol, 
capacitaciones con los 
temas “Adolescentes 

Derechos, 
Responsabilidades y 
Deberes”, “Acoso y 
Violencia Escolar”, “Los 
Derechos y las 
Responsabilidades de las 
Niñas y Niños”, “Impartición 
de Justicia a Migrantes 
desde la Perspectiva de los 
Derechos Humanos” así 

como actividades para promoción con Estands Informativos y Reuniones de 
Trabajo. 
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ESTADÍSTICA DEL PERSONAL CAPACITADO EN EL SECTOR EDUCATIVO
15,717 PERSONAS

DIRECTORES 562
4%

DOCENTES 1,013
6%

ESTUDIANTES 13,580
86%

JEFES DE 
SECTOR/SUPERVISORES/ 

ASISTENTES PEDAGOGICOS 415
3%

PADRES DE FAMILIA 147
1%

ESTADÍSTICA GENERAL SECTOR EDUCATIVO
CAPACITACIÓN A 15,717 PERSONAS
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ESTADÍSTICA SECTOR EDUCATIVO
CAPACITACIÓN A 15,717 PERSONAS
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ESTADÍSTICA DE ESTUDIANTES POR NIVEL EDUCATIVO CAPACITADOS 
8,836 ESTUDIANTES

BÁSICO
5,257
59%

MEDIO SUPERIOR
3,515
40%

SUPERIOR
64
1%

ESTADÍSTICA DE ESTUDIANTES POR NIVEL EDUCATIVO CAPACITADOS 
8,836 ESTUDIANTES
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MUJERES HOMBRES TOTAL

PREESCOLAR TEATRO GUIÑOL 3 194 163 357

3 194 163 357
TEATRO GUIÑOL 3 123 88 211

LOS DERECHOS Y LAS 
RESPONSABLIDADES DE 

LAS NIÑAS Y NIÑOS
8 274 276 550

11 397 364 761

SECUNDARIA

ADOLESCENTES 
DERECHOS, 

RESPONSABILIDADES Y 
DEBERES.

22 663 505 1,168

22 663 505 1,168

36 1,254 1,032 2,286

MUJERES HOMBRES TOTAL

PREESCOLAR TEATRO GUIÑOL 6 269 238 507

6 269 238 507
TEATRO GUIÑOL 4 300 230 530

LOS DERECHOS Y LAS 
RESPONSABLIDADES DE 

LAS NIÑAS Y NIÑOS
1 11 11 22

5 311 241 552

SECUNDARIA

ADOLESCENTES 
DERECHOS, 

RESPONSABILIDADES Y 
DEBERES.

11 1,065 847 1,912

11 1,065 847 1,912

22 1,645 1,326 2,971

58 2,899 2,358 5,257

MUJERES HOMBRES TOTAL

2019 BACHILLERATO, 
CECYTE,COBAT, CBTIS

ADOLESCENTES 
DERECHOS, 

RESPONSABILIDADES Y 
DEBERES.

18 1,190 882 2,072

18 1,190 882 2,072

MUJERES HOMBRES TOTAL

2020
BACHILLERATO, 

CECYTE,COBAT, CBTIS, 
EMSAD, CBTA

ADOLESCENTES 
DERECHOS, 

RESPONSABILIDADES Y 
DEBERES.

4 717 726 1,443

4 717 726 1,443

22 1,907 1,608 3,515

MUJERES HOMBRES TOTAL

2019 UNIVERSIDAD

IMPARTICIÓN DE JUSTICIA A 
MIGRANTES DESDE LA 
PERSPECTIVA DE LOS 
DERECHOS HUMANOS

1 35 29 64

1 35 29 64

81 4,841 3,995 8,836

ESTUDIANTES CAPACITADOS

SU
PE

R
IO

R

TOTAL NIVEL SUPERIOR

B
Á

SI
C

O

TOTAL

TOTAL NIVEL MEDIO SUPERIOR

AÑO NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO NÚM. 
CAPACITACIONES

TEMA DISERTADO NÚM. 
CAPACITACIONES

ESTUDIANTES CAPACITADOS

M
ED

IO
 S

U
PE

R
IO

R

TOTAL 2019

AÑO NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO NÚM. 
CAPACITACIONES

ESTUDIANTES CAPACITADOS

TOTAL 2020

NÚM. 
CAPACITACIONES

ESTUDIANTES CAPACITADOS

SUB TOTAL

SUB TOTAL

TOTAL NIVEL BÁSICO

DESGLOSE DE  ESTUDIANTES POR NIVEL EDUCATIVO
ESTUDIANTES CAPACITADOS 8,836

2020

PRIMARIA

TOTAL 2020

PRIMARIA

TOTAL 2019

2019

AÑO NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO NÚM. 
CAPACITACIONES

ESTUDIANTES CAPACITADOS

SUB TOTAL

SUB TOTAL

SUB TOTAL

SUB TOTAL

AÑO NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO

AÑO NIVEL EDUCATIVO
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ESTUDIANTES CAPACITADOS POR GÉNERO
8,836 ESTUDIANTES

MUJERES
55%

HOMBRES
45% MUJERES HOMBRES

BÁSICO 2,899 2,358 5,257

MEDIO SUPERIOR 1,907 1,608 3,515

SUPERIOR 35 29 64

TOTAL 4,841 3,995 8,836

NIVEL EDUCATIVO ESTUDIANTES CAPACITADOS TOTAL

ESTADÍSTICA DE DOCENTES CAPACITADOS 
1,013 DOCENTES

BÁSICO
955
94%

MEDIO 
SUPERIOR

32
3%

SUPERIOR
26
3%
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DOCENTES CAPACITADOS POR GÉNERO
1,013 DOCENTES

MUJERES
565
56%

HOMBRES
448
44%

MUJERES HOMBRES TOTAL

PREESCOLAR ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 3 138 37 175

3 138 37 175

PRIMARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 6 283 326 609

6 283 326 609

SECUNDARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 37 26 63

1 37 26 63

10 458 389 847

MUJERES HOMBRES TOTAL

PREESCOLAR ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 0 0 0 0

0 0 0 0

PRIMARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 4 53 15 68

4 53 15 68

SECUNDARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 31 9 40

1 31 9 40

5 84 24 108

15 542 413 955

MUJERES HOMBRES TOTAL

BACHILLERATO, 
CECYTE,COBAT, CBTIS, 
EMSAD, CBTA

ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 12 20 32

1 12 20 32

1 12 20 32

MUJERES HOMBRES TOTAL

2019 UNIVERSIDAD ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 11 15 26

1 11 15 26

17 565 448 1,013

NÚM. 
CAPACITACIONES

DOCENTES CAPACITADOS

TOTAL NIVEL MEDIO SUPERIOR

SU
PE

R
IO

R

AÑO

TOTAL NIVEL BÁSICO

AÑO NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO NÚM. 
CAPACITACIONES

DOCENTES CAPACITADOS

M
ED

IO
 

SU
PE

R
IO

R

2020

SUB TOTAL 

B
Á

SI
C

O

SUB TOTAL

SUB TOTAL

SUB TOTAL

AÑO NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO

NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO

TOTAL 2019

2019

SUB TOTAL

SUB TOTAL

SUB TOTAL

NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO

TOTAL NIVEL SUPERIOR

TOTAL

ESTADÍSTICA SECTOR EDUCATIVO
CAPACITACIONES A DOCENTES 1,013

2020

TOTAL 2020

NÚM. 
CAPACITACIONES

DOCENTES CAPACITADOS

NÚM. 
CAPACITACIONES

DOCENTES CAPACITADOSAÑO



 
 
 
 

 
 
 

66 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MUJERES HOMBRES TOTAL

PREESCOLAR ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 75 59 134

1 75 59 134

PRIMARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 95 102 197

1 95 102 197

SECUNDARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 43 41 84

1 43 41 84
3 213 202 415

3 213 202 415

3 213 202 415

B
Á

SI
C

O

TOTAL NIVEL BÁSICO

AÑO NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO

TOTAL

ESTADÍSTICA SECTOR EDUCATIVO
CAPACITACIONES A SUPERVISORES, JEFES DE ZONA 415

2019

TOTAL 2019

SUB TOTAL

SUB TOTAL

SUB TOTAL

NÚM. 
CAPACITACIONES

SUPERVISORES Y JEFES DE ZONA CAPACITADOS

MUJERES HOMBRES TOTAL

PREESCOLAR ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 152 0 152

1 152 0 152

PRIMARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 130 110 240

1 130 110 240

SECUNDARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 63 97 160

1 63 97 160

3 345 207 552

3 345 207 552

2019 UNIVERSIDAD REUNIÓN DE TRABAJO 2 1 9 10

2 1 9 10

5 346 216 562

ESTADÍSTICA SECTOR EDUCATIVO
CAPACITACIONES A DIRECTORES 562

TOTAL NIVEL BÁSICO

BÁ
SI

CO
SU

PE
RI

O
R

TOTAL NIVEL SUPERIOR

AÑO NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO

TOTAL

2019

TOTAL 2019

SUB TOTAL

SUB TOTAL

SUB TOTAL

NÚM. 
CAPACITACIONES

DIRECTORES CAPACITADOS

MUJERES HOMBRES TOTAL

PREESCOLAR ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 59 28 87

1 59 28 87

PRIMARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 1 50 10 60

1 50 10 60

SECUNDARIA ACOSO Y VIOLENCIA 
ESCOLAR 0 0 0 0

0 0 0 0
2 109 38 147
2 109 38 147

2 109 38 147

TOTAL NIVEL BÁSICO

TOTAL

ESTADÍSTICA SECTOR EDUCATIVO
CAPACITACIONES A PADRES DE FAMILIA 147

B
Á

SI
C

O

2020

TOTAL 2020

PADRES DE FAMILIA CAPACITADOSAÑO NIVEL EDUCATIVO TEMA DISERTADO NÚM. 
CAPACITACIONES
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SERVICIO PÚBLICO 
 
En consecuencia, a la difusión del Distintivo D.H. creado en el año 2019, se 
realizan capacitaciones de sensibilización a los diferentes servidores públicos de 
los Ayuntamientos que en conjunto con este Organismo Autónomo decidieron 
colaborar. 
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MUJERES HOMBRES TOTAL

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS CAPACITACIÓN INTERNA VARIOS TEMAS 29 377 174 551

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS CURSO EN LINEA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y SUS 
DERECHOS HUMANOS 0 0 0 0

SECRETARIA DE SALUD DEL ESTADO DE TLAXCALA CAPACITACIÓN EXTERNA LOS DERECHOS HUMANOS EN LA 
SECRETARIA DE SALUD 1 50 27 77

30 427 201 628

INE 1 11 13 24
INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL  C.I. 

BIOTECNOLOGÍA 1 40 26 66

2 51 39 90
H. AYUNTAMIENTO TEPEYANCO- SAN PABLO 
APETATITLÁN CAPACITACIÓN EXTERNA CNDH PROCURACIÓN DE JUSTICIA EN LOS 

SERVIDORES PÚBLICOS 2 38 34 72

(28 MUNICIPIOS) ACUAMANALA DE MIGUEL HIDALGO, 
ALTZAYANCA, APIZACO, AYOMETLA, CALPULALPAN, 
CONTLA DE JUAN CUAMATZI, EMILIANO ZAPATA, 
HUAMANTLA, IXTACUIXTLA , IXTENCO, MÚÑOZ DE 
DOMINGO ARENAS, NANACAMILPA DE MARIANO 
ARISTA, SAN DAMIÁN TEXOLOC, SAN JUAN 
HUATZINCO, SAN LORENZO AXOCOMANITLA, SAN 
PABLO DEL MONTE, SANCTÓRUM, SANTA CRUZ 
QUIHLETLA, SANTA CRUZ TLAXCALA, SANTA ISABEL 
XILOXOXTLA, TEOLOCHOLCO, TEPEYANCO, 
TEXOLOC, TLAXCALA, TLAXCALA, TLAXCO, 
TOTOLAC, YAUHQUEMEHCAN.

REUNIONES DE TRABAJO

PROYECTO DISTINTIVO D.H.,PROGRAMA DE 
VERANO, DERECHOS HUMANOS DE LA 
COMUNIDAD LGBTTIQ, DIPLOMADO: 
ESCUELA ITINERANTE DE DERECHOS 
HUMANOS DE PUEBLOS, COMUNIDADES 
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS 2019.

39 38 80 118

ÉTICA, DEBERES Y DERECHOS HUMANOS 
DEL SERVIDOR PÚBLICO 29 661 791 1,452

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y SUS 
DERECHOS HUMANOS 26 638 119 757

(10 MUNICIPIOS) APETATITLÁN DE ANTONIO 
CARVAJAL, HUAMANTLA, NATIVITAS, PANOTLA,SAN 
JUAN HUATZINCO, SANTA ANA NOPALUCAN, SANTA 
ISABEL XILOXOXTLA, TLAXCALA, XALOSTOC, 
ZACATELCO 

ENTREGA DE DITINTIVO ENTREGA DE DISTINTIVO D.H. 10 115 151 266

106 1,490 1,175 2,665

138 1,968 1,415 3,383

NÚM. 
ACTIVIDADESTEMA DISERTADOACTIVIDADINSTITUCIÓN

ESTADISTICA DE CAPACITACIONES A SERVIDORES PÚBLICOS 
3,383 SERVIDORES PÚBLICOS EN 2019

MUNICIPAL

TOTAL ESTATAL 2019

TOTAL FEDERAL  2019

TOTAL MUNICIPAL 2019

TOTAL 2019

ÉTICA, DEBERES Y DERECHOS HUMANOS 
DEL SERVIDOR PÚBLICO

ESTATAL

FEDERAL

DISTINTIVO D.H.

CAPACITACIÓN EXTERNA

(26 MUNICIPIOS) ACUAMANALA DE MIGUEL 
HIDALGO,ALTZAYANCA, APETATITLÁN DE ANTONIO 
CARVAJAL, APIZACO, AXOCOMANITLA, AYOMETLA, 
CONTLA DE JUAN CUAMATZI, EMILIANO ZAPATA, 
HUAMANTLA, HUEYOTLIPAN, MÚÑOZ DE DOMINGO 
ARENAS, NANACAMILPA DE MARIANO ARISTA, 
NATIVITAS, NOPALUCAN, PANOTLA, SAN JUAN 
HUATZINCO,SANTA CRUZ TLAXCALA, SANTA ISABEL 
XILOXOXTLA,TEPETITLA DE LARDIZÁBAL, TETLA DE 
LA SOLIDARIDAD, TEXOLOC, TLAXCALA, TOTOLAC, 
XALOSTOC, XICOHTZINCO, ZACATELCO

PERSONAS CAPACITADAS

ESTADÍSTICA DE SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS
4,588 SERVIDORES PÚBLICOS

MUJERES
2,676
58%

HOMBRES
1,912
42%
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PÚBLICO EN GENERAL 
 
Para difundir y concientizar a la sociedad en el Estado de Tlaxcala, se realizaron 
12 actividades dirigidas al público en general de diferentes edades. 

 
 
 

MUJERES HOMBRES TOTAL

ACOSO Y VIOLENCIA ESCOLAR 3 39 18 57

ADOLESCENTES DERECHOS, 

RESPONSABILIDADES Y DEBERES.
2 26 12 38

CAPACITACIÓN INTERNA 17 221 102 323

ÉTICA, DEBERES Y DERECHOS 

HUMANOS DEL SERVIDOR PÚBLICO
1 13 6 19

FORMACIÓN DE CAPACITADORES 2 26 12 38

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y SUS 

DERECHOS HUMANOS
3 39 18 57

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE 

TLAXCALA
CAPACITACIÓN EXTERNA

ÉTICA, DEBERES Y DERECHOS 

HUMANOS DEL SERVIDOR PÚBLICO
1 6 14 20

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS, 

ORGANIZACIONES CIVILES, STPS JÓVENES 

EMPRENDEDORES, DIF ESTATAL, C4.

REUNIONES DE TRABAJO REUNIÓN DE TRABAJO 8 25 36 61

37 395 218 613

FEDERAL CECUTLAX-IPN CAPACITACIÓN EXTERNA
ÉTICA, DEBERES Y DERECHOS 

HUMANOS DEL SERVIDOR PÚBLICO
1 11 8 19

1 11 8 19
ÉTICA, DEBERES Y DERECHOS 

HUMANOS DEL SERVIDOR PÚBLICO
6 98 92 190

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y SUS 

DERECHOS HUMANOS
6 80 29 109

(7 MUNICIPIOS) ACUAMANALA DE MIGUEL HIDALGO, 

ATLZAYANCA, EMILIANO ZAPATA, SAN DAMIÁN 

TEXOLOC, TETLA DE LA SOLIDARIDAD, XALTOCAN, 

XICOHTZINCO

ENTREGA DE DISTINTIVO ENTREGA DE DISTINTIVO D.H. 7 103 126 229

CEJULU, CISMA, GRUPO ROTARIO, INSTITUTO 

TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLAXCO, 

ORGANIZACIONES CIVILES.

REUNIONES DE TRABAJO REUNIÓN DE TRABAJO 5 21 24 45

24 302 271 573

61 708 497 1,205

PERSONAS CAPACITADASNÚM. 
ACTIVIDADESTEMA DISERTADOACTIVIDADINSTITUCIÓN

CAPACITACIÓN INTERNACOMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANO

TOTAL ESTATAL 2020

ESTATAL

TOTAL FEDERAL 2020

TOTAL MUNICIPAL 2020

TOTAL 2020

MUNICIPAL

(6 MUNICIPIOS) LA MAGDALENA TLALTELULCO, 

LÁZARO CARDENAS, SAN LUCAS TECOPILCO, 

TERRENATE, TETLANOHCAN, XALTOCAN

DISTINTIVO D.H.

ESTADISTICA DE CAPACITACIONES A SERVIDORES PÚBLICOS 
1,205 SERVIDORES PÚBLICOS EN 2020
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CAPACITACIÓN INTERNA 

 
Para el óptimo 
funcionamiento de la 
CEDHT, el personal debe 
mantener actualizados 
sus conocimientos es por 
ello que el CICDH se 
capacita de manera 
constante. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

AÑO TEMA NÚM. 
ACTIVIDADES MUNICIPIO SECTOR CAMPAÑA MUJERES HOMBRES TOTAL

LA MAGDALENA 
TLALTELULCO EDUCATIVO

PREVENCIÓN DE LOS DELITOS 
RELACIONADOS CON LA TRATA DE 
PERSONAS

95 102 197

NATIVITAS PÚBLICO EN 
GENERAL INAUGURACIÓN DE 8VA. VISITADURÍA 55 35 90

SAN PABLO DEL 
MONTE EDUCATIVO

PREVENCIÓN DE LOS DELITOS 
RELACIONADOS CON LA TRATA DE 
PERSONAS

90 105 195

ADULTOS 
MAYORES MINIFERIA COESAEM 30 5 35

PÚBLICO EN 
GENERAL

CANJE DE ARMAS DE FUEGO, REPLICAS Y 
REGISTRO DE ARMAS 2019 80 100 180

PÚBLICO EN 
GENERAL MINIFERIA 25 20 45

TZOMPANTEPEC PÚBLICO EN 
GENERAL JORNADA DE SERVICIOS 50 20 70

425 387 812
ÉTICA, DEBERES Y DERECHOS HUMANOS 
DEL SERVIDOR PÚBLICO 80 50 130
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y SUS 
DERECHOS HUMANOS 102 23 125
PREVENCIÓN DEL ACOSO ESCOLAR Y 
ABUSO INFANTIL 97 28 125

279 101 380

CAPACITACIÓN 1 TZOMPANTEPEC PÚBLICO EN 
GENERAL

C
AP

AC
IT

AC
IÓ

N
 

EX
TE

R
N

A

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y SUS 
DERECHOS HUMANOS 45 15 60

45 15 60
11 749 503 1,252

2020 ESTAND IFORMATIVO 1 EMILIANO ZAPATA EDUCATIVO

ES
TA

N
D

 IN
FO

R
M

AT
IV

O

CARAVANA POR LA JUVENTUD 125 90 215

1 125 90 215

12 874 593 1,467TOTAL

ESTADISTÍCA DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA PÚBLICO EN GENERAL
1,467 PERSONAS CAPACITADAS EN DERECHOS HUMANOS

PÚBLICO EN 
GENERAL

C
U

R
SO

 E
N

 
LÍ

N
EA

SUB TOTAL

2019

ES
TA

N
D

 IN
FO

R
M

AT
IV

O

7ESTAND IFORMATIVO

CURSO EN LÍNEA 3 TLAXCALA

TLAXCALA

SUB TOTAL
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ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN 
 

Son aquellas que lleva 
a cabo la CEDHT en 
coordinación con otras 
instituciones; se 
trabajó con las 
dependencias SEPE-
USET, DIF Estatal, 
Instituto Municipal de la 
Mujer, INE, IPN, 
Tribunal Superior de 
Justicia del Estado de 
Tlaxcala, SESA, CES, 
entre otras. 
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MATERIAL DE DIFUSIÓN 
 
La Comisión Estatal de Derechos Humanos recibió material para difusión por 
parte de la Comisión Nacional de Derechos Humanos; carteles, dípticos, 
trípticos, cuadernillos, memoramas, dominós y CDs, que se les proporcionaron 
a funcionarios, servidores públicos, docentes, alumnos y público en general. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONCEPTO/TITULO ENTRADAS

1
¿CÓMO PRESENTAR UNA QUEJA EN LA COMISIÓN NACIONAL DE 

DERECHOS HUMANOS?
28

2
¿CONOCES LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES?
646

3 ¿HAS SIDO VÍCTIMA DE DISCRIMINACIÓN? 1

4
¿QUÉ ES LA COMISIÓN NACIONAL DE LOS DERECHOS 

HUMANOS?
111

5 ¿QUÉ ES LA VIOLENCIA FAMILIAR Y COMO CONTRARRESTARLA? 299

6
¿SUFRÍSTE UN DAÑO POR ALGÚN DELITO? ABUSO DE 

AUTORIDAD.
200

7 A MÍ SÍ ME PUEDE PASAR, PREVENCIÓN DEL EMBARAZO. 382

8 ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES PAMIMH. 24

9 ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES. 124

10 AUTOCUIDADOS EN LA ATENCION A VICTIMAS. 100

11
AUTONOMÍA DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DE DERECHOS 

HUMANOS
40

12 CINCO ACCIONES PARA CREAR UNA SOCIEDAD INCLUYENTE. 5

13
CIERRA LAS PUERTAS A LA TORTURA Y EL MALTRATO EN 

CARCEL
84

14
CIERRA LAS PUERTAS A LA TORTURA Y EL MALTRATO EN 

AGENCIA DEL MP
84

15
CIERRA LAS PUERTAS A LA TORTURA Y EL MALTRATO EN 

HOSPITAL SPIQUIATRICO
104

16
CIERRA LAS PUERTAS A LA TORTURA Y EL MALTRATO EN 

ESTACION MIGRATORIA 
84

17
CÓDIGO DE CONDUCTA PARA FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE 

HACER CUMPLIR LA LEY.
597

18

CONVENCIÓN INTERÁMERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y 

ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER (CONVENCIÓN DE 

BELÉM DO PARÁ).

548

19

CONVENCIÓN INTERAMERICANA PARA ELIMINAR TODAS LAS 

FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LAS  PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD.

231

20

CONVENCIÓN PARA LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE 

DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW), Y SU 

PROTOCOLO FACULTATIVO.

1,753

21
CONVENCIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y SU MECANISMO DE VIGILANCIA.
2

22 CORRESPONSABILIDAD Y TRABAJO DOMÉSTICO 700

23
DECLARACIÓN SOBRE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE 

JUSTICIA PARA LAS VÍCTIMAS DE DELITOS Y ABUSO DE PODER.
33

24
DERECHO A LA SALUD DE LAS MUJERES Y ATENCIÓN MEDICA 

DURANTE EL EMBARAZO, EL PARTO Y POST PARTO
416

25

DERECHO DE LAS VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS, EXISTEN 

LEYES E INSTITUCIONES QUE PROTEGEN. ¡HAZ VALER TUS 

DERECHOS!

412
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CONCEPTO/TITULO ENTRADAS

26
DERECHO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A LA SALUD 
REPRODUCTIVA 5

27 EL DERECHO HUMANO A LA SALUD DE LAS MUJERES. 5
28 DERECHO HUMANO A LA SEGURIDAD SOCIAL 401
29 EL DERECHO A LA NO DISCRIMINACION. 6

30
EL DERECHO A LA NO DISCRIMINACION POR PREFERENCIA 
SEXUAL 5

31
DERECHO HUMANO AL TRABAJO Y DERECHOS HUMANOS EN EL 
TRABAJO 30

32
DERECHOS DE LA VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS 
PROVICTIMA 400

33 DERECHOS DE LAS VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS 1,000
34 DERECHO HUMANO AL DESARROLLO. 475
35 DERECHOS HUMANOS CULTURALES. 201
36 DERECHOS HUMANOS LABORALES 1,300
37 DERECHOS HUMANOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS 250
38 DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS. 250

39
DI NO A LA EXPLOTACIÓN LABORAL DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES. 1,441

40
DISCRIMINACIÓN, INTERCULTURALIDAD Y DERECHOS HUMANOS. 3

41 DIVERSIDAD SEXUAL Y DERECHOS HUMANOS. 12
42 DOBLE NACIONALIDAD 15
43 EL ACCESO A LA JUSTICIA DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 1

44
EL DERECHO A LA IDENTIDAD DE LAS PERSONAS Y LOS 
PUEBLOS INDIGENAS 1

45 EL DERECHO HUMANO A LA SALUD DE LAS MUJERES. 72

46
EL PROGRAMA DE ATENCION A VÍCTIMAS TE AYUDA. ¿HAS SIDO 
VÍCTIMA Y NO SABES QUE HACER? 4

47
EL VIH, SIDA Y LOS DERECHOS HUMANOS: EL CASO DE LAS Y 
LOS TRABAJADORES SEXUALES 20

48
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES. 3

49
GUÍA DE DERECHOS HUMANOS PARA PERSONAS EN CONTEXTO 
DE MIGRACIÓN. 1

50 HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO 1,240
51 JUEGO Y APRENDO (LIBRO PARA COLOREAR) 801

52
LA CONVENCIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD Y SU PROTOCOLO  FACULTATIVO. 1

53

LA RESPONSABILIDAD DE MÉXICO DE PROTEGER LOS 
DERECHOS DE LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y SUS 
FAMILIARES

6

54
LA VIOLENCIA FAMILIAR ES UN DELITO, VIVIR SIN VIOLENCIA ES 
VIVIR, VIVIR ES TU DERECHO. 2

55
LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS CONOCEN EL VIH Y SIDA Y LOS 
DERECHOS HUMANOS. 10

56
LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACIÓN 
BRAILE 1,105

57

LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES. LEY GENERAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PARA LA TENCIÓN , CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL 
INFANTIL. EDICIÓN 2018.

1,184

58 LOS DERECHOS DE LA NIÑEZ. EDICIÓN 2018. 98
59 LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES. 500

60
LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS QUE VIVEN CON 
VIH O SIDA EN RECLUSIÓN 185
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CONCEPTO/TITULO ENTRADAS

61
LOS PRINCIPALES DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD.

47

62

LOS PRINCIPIOS DE UNIVERSALIDAD, INTERDEPENDENCIA, 
INDIVISIBILIDAD, PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS.

1

63
MANUAL BASICO DE LOS DERECHOS HUMANOS PARA 
AUTORIDADES MUNICIPALES 

16

64 MEDIDOR DE IGUALDAD EN LA RELACION DE PAREJA 1

65 MI NOMBRE Y DIRECCION SON IMPORTANTES 365

66 MIGRAR NO ES UN DELITO, MIGRAR ES UN DERECHO. 2

67 MOVILIDAD, VIVIENDA Y DERECHOS HUMANOS. 800

68 MURALES, NO MUROS 5

69 MURALES, NO MUROS 55

70
MÚSICA POR LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES.

300

71 NIÑAS Y NIÑOS PROMUEVEN SUS DERECHOS. 2,163

72
NIÑOS Y NIÑAS CONOCEMOS EL VIH, EL SIDA Y LOS DERECHOS 
HUMANOS.

170

73
NORMATIVIDAD DE LA COMISION NACINAL DE DERECHOS 
HUMANOS

9

74
¿POR QUE ES IMPORTANTE LA IGUALDAD LABORAL ENTRE 
HOMBRES Y MUJERES?

352

75 PRESUPUESTO PÚBLICO Y DERECHOS HUMANOS 99

76
PRINCIPALES DERECHOS Y DEBERES DE LOS ELEMENTOS 
POLICIALES EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.

105

77

PRINCIPIOS BÁSICOS SOBRE EL EMPLEO DE LA FUERZA Y DE 
ARMAS DE FUEGO POR LOS FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE 
HACER CUMPLIR LA LEY .

3

78
PROGRAMA DE ATENCIÓN A VÍCTIMAS. ATENCIÓN 
VICTIMOLÓGICA.

101

79

PROGRAMA DE ASUNTOS DE LA MUJER Y DE IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES. UN ASUNTO DE HOMBRES: LAS 
MASCULINIDADES.

100

80

PROTOCOLO PARA LA ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA 
VIOLENCIA SEXUAL EN LAS ESCUELAS DE EDUCACIÓN INICIAL, 
BÁSICA Y ESPECIAL EN LA CIUDAD DE MÉXICO, EDICIÓN 2017.

138

81
PRO-VÍCTIMA. LAS VÍCTIMAS TIENEN DERECHO A UN TRATO 
DIGNO, CONOCE TUS DERECHOS. 

250

82 PROVÍCTIMA. TE AYUDA. EDICIÓN 2019. 200

83 RECOMENDACIÓN GENERAL Nº8 CNDH 48

84 RESPONSABILIDADES FAMILIARES COMPARTIDAS. 29

85
RESPONSABILIDADES FAMILIARES COMPARTIDAS. ENTRE 
TODAS Y TODOS ES MEJOR. EDICIÓN 

400

86 SEMAFORO DE LA VIOLENCIA. 401

87 SITUACIONES JURÍDICAS CÓDIGO DE CONDUCTA 25

88

SI HOMBRES Y MUJERES TENEMOS LOS MISMOS DERECHOS 
¿POR QUE ES IMPORTANTE HABLAR DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS MUJERES?

2

89

SI TE OFRECEN REALIZAR EL TRAMITE DE LA VISA HUMANITARIA 
PARA ESTADOS UNIDOS, TEN CUIDADO… NO TE DEJES 
ENGAÑAR ¡INFORMATE!

2

90
SUSTRACCIÓN Y RETENCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES.

400
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CONCEPTO/TITULO ENTRADAS

91
TRATA DE PERSONAS UN ACERCAMIENTO A LA REALIDAD 
NACIONAL 36

92 UN ASUNTO DE HOMBRES: LAS MASCULINIDADES 260

93
MEMORIA USB QUE TIENE EL CATALOGO DE PUBLICACIONES 
CONAPRED 1

94 COLORES DE LIBERTAD 2
95 DEPORTES Y DISCRIMINACION 2

96
DESIGUALDADES, INVISIBLES Y EXCLUIDOS. DISCRIMINACION 
PRESUPUESTARIA 2

97
DESPUES DE LA MINA TESTIMONIO DE UNA PERSONA 
REFUGIADA 2

98
LOS SITIOS WEB ACCESIBLES: UNA HERRAMIENTA PARA EL 
ACCESO A LA INFORMACION 2

99 DOS MUNDOS BAJO EL MISMO TECHO 2

100
PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DE LA POBLACION 
AFRODESCENDIENTE 2

101 TRABAJO EN EL HOGAR CONVENIO 189 DE LA OIT 2

102
LAS PERSONAS TRABAJADORAS DEL HOGAR REMUNERADAS EN 
MEXICO 2

103
ESTUDIO COMPARATIVO DE LA LEGISLACION PARA EL TRABAJO 
DEL HOGAR 2

104 INCLUSION DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS DEL HOGAR 2

105
INSPECCION LABORAL EN EL TRANBAJO DEL  HOGAR 
REMUNERADO 2

106
NEGOCIACION COLECTIVA EN EL SECTOR DEL TRABAJO DEL 
HOGAR REMUNERADO 2

107 ELLAS… POR ELLOS 2

108
ESCRITO SIN DISCRIMINACION SUGERENCIAS PARA UN 
PERIODISMO SIN ETIQUETAS 2

109 MODELO PARA LA DEFENSA EN CASOS DE DISCRIMINACION 2

110
LA DESIGUALDAD DE TRATO EN EL DISEÑO DEL GASTO PUBLICO 2

111
LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION 
REFORMA 2

112
LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION 
LECTURA FACIL 2

113 MEMORIA DE GESTION 2009-2015 2

114
GLOSARIO DE LA DIVERSIDAD SEXUAL, DE GENERO Y 
CARACTERISTICAS SEXUALES 2

115 CATALOGO DE MEDIDAS PARA LA IGUALDAD 2

116
MENSAJES DE ODIO Y DISCRIMINACION EN LAS REDES SOCIALES 2

117 REPORTE SOBRE DISCRIMINACION EN MEXICO 2012 2
118 POR LA IGUALDAD SOMOS MUCHO MAS QUE DOS 2
119 PREVENCION DE PRACTICA DE PERFILAMIENTO RACIAL 2
120 PRONTUARIO DE RESULTADOS 2

121
PROTOCOLO DE ACTUACION DE LOS COMITÉ DE ETICA Y 
PREVENCION DE CONFLICTOS 2

122
RECOMENDACIONES PARA EL USO INCLUYENTE Y NO SEXISTA 
DEL LENGUAJE 2

123 FOLLETO ¿ QUE ES LA DISCRIMINACION EN NAHUATL? 100
124 ELECIONES SIN DISCRIMINACION PARTICIPAR Y OPINAR 2
125 ELECIONES SIN DISCRIMINACION PARTICIPAR Y ORGANIZAR 2
126 ELECIONES SIN DISCRIMINACION PARTICIPAR Y VOTAR 2

127
ELECIONES SIN DISCRIMINACION PARTICIPAR Y VOTAR EN 
IGUALDAD 2
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CONCEPTO / TITULO TIPO SALIDAS

1 ¡LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS SON DERECHOS 
HUMANOS! TARJETA 20

2 ¿CÓMO PRESENTAR UNA QUEJA EN LA COMISIÓN NACIONAL DE 
DERECHOS HUMANOS? TRÍPTICO 4,633

3 ¿CÓMO PRESENTAR UNA QUEJA EN MATERIA DE DISCAPACIDAD? 2

4 ¿CONOCES LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES? SERPIENTES Y 
ESCALERAS 4,364

5 ¿HAS SIDO VÍCTIMA DE DISCRIMINACIÓN? TRÍPTICO 14

6 ¿POR QUE ES IMPORTANTE LA IGUALDAD LABORAL ENTRE 
HOMBRES Y MUJERES? 82

7
¿QUÉ CREES QUE ESTAS COMPRANDO? DETRÁS DE LO QUE 
COMPRAS PUEDE HABER UNA HISTORIA DE LA QUE NO QUIERES 
SER PARTE.

TARJETA 92

8 ¿QUÉ ES LA COMISIÓN NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS? TRÍPTICO 6,486

9 ¿QUÉ ES LA VIOLENCIA ESCOLAR Y CÓMO ERRADICARLA? 54
10 ¿QUÉ ES LA VIOLENCIA FAMILIAR Y COMO CONTRARRESTARLA? CUADRÍPTICO 1,261
11 ¿QUÉ SON LOS DERECHOS HUMANOS? TRÍPTICO 150

12 ¿SABÍAS QUE ESTOS TAMBIEN SON TUS DERECHOS? DERECHOS 
ECONÓMICOS, SOCIALES, CULTURALES Y AMBIENTALES (DESCA). CARTILLA 2

13 ¿SUFRÍSTE UN DAÑO POR ALGÚN DELITO? ABUSO DE AUTORIDAD. 160

14 ¿VÍVES CON VIH? ¡TIENES DERECHOS! 35
15 A MÍ SÍ ME PUEDE PASAR, PREVENCIÓN DEL EMBARAZO. TRÍPTICO 819
16 ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES PAMIMH. 186
17 ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES. TRÍPTICO 995

18 AFRODESCENDIENTES EN MEXICO, PROTECCION INTERNACIONAL 
DE SUS DERECHOS HUMANOS 1

19 AGENDA POLÍTICA EN MATERIA DE VIH Y SIDA DIRIGIDA A MUJERES 
DESDE EL ENFOQUE DE GENERO Y DE DERECHOS HUMANOS. 2

20 ARTÍCULO 2º CONSTITUCIONAL 94

21 LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS TENEMOS LOS MISMOS DERECHOS TEXTO 
RECOMENDADO PARA ESCOLARES DE 2 Y 3 DE PRIMARIA 2° FASE LIBRO 38

22 ASPECTOS BÁSICOS DE DERECHOS HUMANOS. CARTILLA 345

23 BIODIVERSIDAD Y DERECHOS HUMANOS. CUADERNILLO 179

24 CAMBIO CLIMATICO Y DERECHOS HUMANOS 50

25
CAMPAÑA DE DEFENSA Y PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS (NIÑOS PROMOTORES) 1 A 3 
DE PRIMARIA 

LIBRO 40

CONCEPTO/TITULO ENTRADAS

128 SOBREVIVIR LA DISCRIMINACION 2
129 CNDH CASO IGUALA RECOMENDACIONES 8
130 VALE, VALE (LIBRO DE LECTURA). 506
131 VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES ¿QUÉ HACER? 400
132 VIOLENCIA INSTITUCIONAL CONTRA LAS MUJERES 135
133 INFORME DEL COMITÉ DE DERECHOS HUMANOS AJUSCO 15
134 ATLAS DE IGUALDAD Y DERECHOS HUMANOS 3

26,162TOTAL
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CONCEPTO / TITULO TIPO SALIDAS

26
CAMPAÑA DE DEFENSA Y PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS (NIÑOS PROMOTORES) 4 A 6 
DE PRIMARIA 

LIBRO 20

27 CAMPAÑA NACIONAL POR LOS DERECHOS SEXUALES DE LAS Y 
LOS JOVENES. 12

28 CARTA DE DERECHOS DE LOS PASAJEROS DE AERONAVES TRÍPTICO 10
29 CINCO ACCIONES PARA CREAR UNA SOCIEDAD INCLUYENTE. CARTILLA 1,547

30 CÓDIGO DE CONDUCTA PARA FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE 
HACER CUMPLIR LA LEY. CUADERNILLO 1,019

31
CONJUNTO DE PRINCIPIOS PARA LA PROTECCION DE TODAS LAS 
PERSONAS SOMETIDAS A CUALQUIER FORMA DE DETENCION O 
PRISION.

CUADERNILLO 201

32 CONTRA EL BULLYING. GUIA PARA DOCENTES, ALUMNADO, 
FAMILIAS Y COMUNIDAD ESCOLAR. DI NO AL ACOSO ESCOLAR. CUADRÍPTICO 550

33 CONVENCIÓN  169 DE LA OITCDH DE LOS PUEBLOS Y 
COMUNIDADES INDIGENAS 1

34 CONVENCIÓN DE LOS DERECHOS DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES. 70

35 CONVENCIÓN INTERNACIONAL DE NACIONES UNIDAS SOBRE LOS 
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD CUADERNILLO 7

36
CONVENCIÓN INTERÁMERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y 
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER (CONVENCIÓN DE 
BELÉM DO PARÁ).

CUADERNILLO 331

37
CONVENCIÓN INTERAMERICANA PARA ELIMINAR TODAS LAS 
FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LAS  PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD.

CUADERNILLO 33

38
CONVENCIÓN INTERNACIONAL SOBRE LA PROTECCION DE LOS 
DERECHOS DE TODOS LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS, DE 
SUS FAMILIARES Y SU MECANISMO DE VIGILANCIA.

3

39
CONVENCIÓN PARA LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE 
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW), Y SU PROTOCOLO 
FACULTATIVO.

CARTILLA 667

40 CONVENCIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SU MECANISMO DE VIGILANCIA. CARTILLA 56

41 CORRESPONSABILIDAD Y TRABAJO DOMÉSTICO TRÍPTICO 163

42 CRECIMIENTO URBANO Y DERECHOS HUMANOS EN LA CUIDAD DE 
MÉXICO 1

43 DECLARACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE LOS DERECHOS 
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 71

44
DECLARACIÓN SOBRE EL FOMENTO ENTRE LA JUVENTUD DE LOS 
IDEALES DE PAZ, RESPETO MUTUO Y COMPRENSIÓN ENTRE LOS 
PUEBLOS.

POLÍPTICO 734

45
DECLARACIÓN SOBRE LA PROTECCION DE TODAS LAS PERSONAS 
CONTRA LA TOTURA Y OTRO TRATOS O PENAS CRUELES 
INHUMANAS O DEGRADANTES

CUADERNILLO 260

46 DECLARACION SOBRE LOS PRINCIPALES DERECHOS 
FUNDAMENTALES DE JUSTICIA. 25

47 DECLARACIÓN SOBRE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE 
JUSTICIA PARA LAS VÍCTIMAS DE DELITOS Y ABUSO DE PODER. CUADERNILLO 240

48 DECLARACION SOBRE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE 
JUSTICIA PARA LAS VICTIMAS DE DELITOS Y ABUSO DEL PODER 624

49 DECLARACIÓN UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS. TRÍPTICO 350
50 DERECHO A LA NO DISCRIMINACIÓN 262

51 DERECHO A LA SALUD DE LAS MUJERES Y ATENCIÓN MEDICA 
DURANTE EL EMBARAZO, EL PARTO Y POST PARTO TRÍPTICO 576

52 DERECHO DE ACCESO A LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. TRÍPTICO 1,040

53
DERECHO DE LAS VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS, EXISTEN 
LEYES E INSTITUCIONES QUE PROTEGEN. ¡HAZ VALER TUS 
DERECHOS!

335

54 DERECHO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A LA SALUD 
REPRODUCTIVA TRÍPTICO 373

55 DERECHO HUMANO A LA SEGURIDAD SOCIAL CARTILLA 337
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CONCEPTO / TITULO TIPO SALIDAS
56 DERECHO HUMANO AL AGUA POTABLE 53

57 DERECHO HUMANO AL MEDIO AMBIENTE SANO, PARA EL 
DESARROLLO Y BIENESTAR Y AL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO CUADERNILLO 467

58 DERECHO HUMANO AL TRABAJO Y DERECHOS HUMANOS EN EL 
TRABAJO 399

59 DERECHOS DE LA NIÑEZ (LIBRO PARA COLOREAR ) CUADERNILLO 90

60 DERECHOS DE LA VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS PROVICTIMA 582

61 DERECHOS DE LAS MUJERES INDIGENAS 254
62 DERECHOS DE LAS VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS 8
63 DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS AL DESARROLLO 3
64 DERECHOS DE LOS VISITANTES A CENTROS DE RECLUSIÓN. TRÍPTICO 2
65 DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES PROMOTORES. CREDENCIAL 100

66 DERECHO HUMANO AL DESARROLLO. CUADERNILLO 314

67 DERECHOS HUMANOS CULTURALES. CARTILLA 479
68 DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER TRÍPTICO 51

69 DERECHOS HUMANOS DE LAS NIÑAS,NIÑOS Y ADOLESCENTES EN 
LA MIGRACION. 30

70 DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL 2

71 DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON ENFERMEDADES 
MENTALES 1

72 DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS QUE VIVEN CON VIH O 
SIDA. 353

73 DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS QUE VIVEN CON VIH O 
SIDA.TARJETA 1

74 DERECHOS HUMANOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES 
INDIGENAS EN MÉXICO 488

75
DERECHOS HUMANOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES 
INDIGENAS, LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES 
INDIGENAS

50

76 DERECHOS HUMANOS DE LOS RECLUSOS 1
77 DERECHOS HUMANOS LABORALES TRIPTICO 83
78 DERECHOS HUMANOS PUEBLOS INDIGENAS VIH/ SIDA. 5
79 DERECHOS HUMANOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS 49
80 DERECHOS LINGÜISTICOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 113

81 DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS UN ASUNTO DE 
DISCRIMINACION, INTERCULTURALIDAD Y DERECHOS HUMANOS 9

82 DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS. CUADERNILLO 235

83 DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD. TRÍPTICO 7

84 DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL DE SALUD QUE TRABAJA 
CON PERSONAS QUE VIVEN CON VIH 3

85 DESAFÍOS URBANOS Y DERECHOS HUMANOS. TARJETA 87

86 DETRÁS DE CADA VÍCTIMA DE TRATA DE PERSONAS HAY UNA 
HISTORIA QUE REQUIERE ATENCIÓN. TARJETA 50

87 DETRÁS DE LO QUE PIENSAS PUEDE HABER UN PREJUICIO QUE 
FAVORECE LA EXPLOTACION Y TRATA DE PERSONAS. TARJETA 2

88 DI NO A LA EXPLOTACIÓN LABORAL DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES. TRÍPTICO 1,417

89 DIGNIDAD EN LA ATENCION DE TU SALUD. 5
90 DISCRIMINACION HACIA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD TRÍPTICO 1
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CONCEPTO / TITULO TIPO SALIDAS

91 DISCRIMINACIÓN, INTERCULTURALIDAD Y DERECHOS HUMANOS. TRÍPTICO 45

92 DIVERSIDAD SEXUAL Y DERECHOS HUMANOS. 191
93 EDUCACIÓN EN MÍ LENGUA 1
94 EL ACCESO A LA JUSTICIA DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 373

95 EL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y LABORAL. CUADERNILLO 21

96 EL DERECHO A LA CONSULTA DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES 
INDIGENAS CARTILLA 63

97 EL DERECHO A LA IDENTIDAD DE LAS PERSONAS Y LOS PUEBLOS 
INDIGENAS 378

98 EL DERECHO A LA INDETIDAD DE LAS PERSONAS Y PUEBLOS 
INDIGENAS 3

99 EL DERECHO A LA LENGUA DE SEÑAS (EDUCACIÓN BILINGÜE 
PARA PERSONAS SORDAS) 1

100 EL DERECHO A LA NO DISCRIMINACION POR PREFERENCIA 
SEXUAL TRÍPTICO 331

101 EL DERECHO A LA NO DISCRIMINACION. CARTILLA 132

102 EL DERECHO AL TRABAJO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD BRAILE 2

103
EL DERECHO HUMANO A LA NO DISCRIMINACION POR 
PREFERENCIA U ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO 
(LAS PERSONAS LGBTTTI)

988

104 EL DERECHO HUMANO A LA SALUD DE LAS MUJERES. TRÍPTICO 1,065

105 EL DERECHO HUMANO AL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO. CUADERNILLO 175

106 EL DERECHO HUMANO AL MEDIO AMBIENTE SANO CUADERNILLO 55

107 EL DERECHO HUMANO AL MEDIO AMBIENTE SANO PARA EL 
DESARROLLO Y BIENESTAR CUADERNILLO 47

108 EL DERECHO HUMANO AL TRABAJO DE PERSONAS INDIGENAS 70

109 EL PROGRAMA DE ATENCION A VÍCTIMAS TE AYUDA. ¿HAS SIDO 
VÍCTIMA Y NO SABES QUE HACER? TRÍPTICO 134

110 EL VIH, SIDA Y LOS DERECHOS HUMANOS: EL CASO DE 
COMORBILIDADES ASOCIADAS AL VIH-SIDA. 8

111 EL VIH, SIDA Y LOS DERECHOS HUMANOS: EL CASO DE LAS Y LOS 
TRABAJADORES SEXUALES 15

112 EMBARAZO Y VIH ¡SÍ SE PUEDE! CARTILLA 20

113 ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS PERSONAS ADULTAS 
MAYORES. TRÍPTICO 136

114 ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES. CUADRÍPTICO 3,020

115 GLOSARIO DE TERMINOS RELACIONADOS CON VIH 3

116 GUÍA DE DERECHOS HUMANOS PARA PERSONAS EN CONTEXTO 
DE MIGRACIÓN. TRÍPTICO 22

117 GUIA DEL FACILITADOR CORTOMETRJE VIH/SIDA Y 
DISCRIMINACION EN PERSONAS SORDAS 9

118 GUIA PAISANO 1
119 HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO 112
120 IDENTIFICA LOS TIPOS DE CONDUCTAS SEXUALES 5
121 INTOLERANCIA RELIGIOSA. CARTILLA 3

122 JUEGO Y APRENDO (LIBRO PARA COLOREAR) CUADERNILLO 1,950

123 LA ACCESIBILIDAD COMO UN DERECHO HUMANO DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 4

124 LA CNDH Y TUS DERECHOS SALUD, SEXUALIDAD Y VIH TARJETA 522

125 LA CNDH, EL VIH Y SIDA EN NÚMEROS CUADERNILLO 2
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CONCEPTO / TITULO TIPO SALIDAS
126 LA CONSULTA PREVIA ES TU DERECHO 15

127
LA CONVENCIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SU PROTOCOLO  FACULTATIVO.

LIBRO 61

128
LA DECLARACIÓN DE NACIONES UNIDAS SOBRE DERECHOS DE 
LOS PUEBLOS INDIGENAS DE 2007

10

129 LA DISCAPACIDAD, UN ASUNTO DE TODOS. TRÍPTICO 4

130

LA EXPLOTACION Y LA TRATA DE PERSONAS, LA SEDUCCION ES 
UNO DE LOS MEDIOS MAS UTILIZADOS POR LOS TRATANTES PARA 
CAPTAR MUJERES CON FINES DE EXPLOTACION SEXUAL. CUIDATE 
VE MAS ALLA DE LAS APARIENCIAS.

5

131 LA FAMILIA, RESPONSABILIDAD COMPARTIDA. 100
132 LA IMPORTANCIA DE LOS VALORES EN  LA VIDA COTIDIANA 2
133 LA MEDIACIÓN FAMILIAR. CUADRÍPTICO 741

134
LA MIGRACIÓN, EL VIH/SIDA Y LOS DERECHOS HUMANOS ¿ERES 
PERSONA MIGRANTE? ¿VIVES CON VIH O CON SIDA? 

TARJETA 1

135
LA PROTECCION DE ADOLESCENTES TRABAJADORES EN EDAD 
PERMITIDA EN MÉXICO

3

136 LA PRUEBA DEL SIDA TRÍPTICO 2

137
LA RESPONSABILIDAD DE MÉXICO DE PROTEGER LOS DERECHOS 
DE LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y SUS FAMILIARES

CUADERNILLO 1

138
LA SEDUCCION UNO DE LOS MEDIOS MAS UTILIZADOS POR LOS 
TRATANTES PARA CAPTAR MUJERES CON FINES DE EXPLOTACION 
SEXUAL 

1

139
LA TOLERANCIA COMO FUNDAMENTO PARA  LA PAZ, LA 
DEMOCRACIA Y LOS DERECHOS HUMANOS

41

140
LA VIOLENCIA FAMILIAR ES UN DELITO, VIVIR SIN VIOLENCIA ES 
VIVIR, VIVIR ES TU DERECHO.

TRÍPTICO 1,919

141 LAS  MUJERES, EL VIH, EL SIDA Y LOS DERECHOS HUMANOS 1
142 LAS FAMILIAS Y SU PROTECCION JURIDICA 1
143 LAS MUJERES ADULTAS MAYORES Y LOS DERECHOS HUMANOS 13

144
LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS CONOCEN EL VIH Y SIDA Y LOS 
DERECHOS HUMANOS.

8

145
LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS TENEMOS LOS MISMOS DERECHOS. 
QUINTO Y SEXTO GRADO DE PRIMARIA.

41

146
LAS NIÑAS Y NIÑOS CON VIH EXIGIMOS QUE SE RESPETEN 
NUESTRO DERECHOS 

1

147 LAS NIÑAS Y NIÑOS TENEMOS LOS MISMOS DERECHOS. DÍPTICO 359

148 LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACIÓN. CUADERNILLO 5

149
LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACIÓN 
BRAILE

CUADERNILLO 3

150
LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES.

8

151

LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES. LEY GENERAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PARA LA TENCIÓN , CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL. 
EDICIÓN 2018.

LIBRO 556

152
LEY GENERAL PARA LA INCLUSÓN DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD.

ENGARGOLADO 14

153
LINEAMIENTOS DE DERECHOS HUMANOS PARA LA ATENCIÓN A 
PERSONAS AFECTADAS POR VIH O SIDA.

CUADERNILLO 1

154 LINEAMIENTOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE VICTIMAS 40

155 LOS DERECHOS DE LA NIÑEZ (LIBRO PARA COLOREAR). CUADERNILLO 112

156 LOS DERECHOS DE LA NIÑEZ. EDICIÓN 2018.
MEMORAMA 

NARANJA
348

157 LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES (LOTERIA) JUEGO 2,686

158 LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES.
MEMORAMA 

GUINDA
2,791
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CONCEPTO / TITULO TIPO SALIDAS

159 LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES CON DISCAPACIDAD 
EN EL CONTEXTO INTERNACIONAL 2

160 LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS ADULTAS 
MAYORES (VERDE) CARTILLA 43

161 LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS ADULTAS 
MAYORES. CARTILLA 515

162 LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS QUE VIVEN CON 
VIH O CON SIDA 2002 TARJETA 3

163 LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS QUE VIVEN CON 
VIH O SIDA EN RECLUSIÓN 25

164 LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS QUE VIVEN CON 
VIH SON IGUALES A LAS DE TODAS 1

165 LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS TRANSGENEROS, 
TRANSEXUALES Y TRAVESTIS. 330

166 LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS ADULTOS MAYORES CUADERNILLO 458

167 LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS ADULTOS MAYORES ANTE EL 
VIH Y EL SIDA. CUADERNILLO 1

168 LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS HIJOS DE LAS MUJERES QUE 
VIVEN EN RECLUSIÓN. CARTILLA 1

169 LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS JOVENES QUE VIVEN CON VIH, 
SIDA 1

170 LOS DERECHOS HUMANOS Y LA TOLERANCIA. CARTILLA 821

171 LOS DERECHOS HUMANOS Y LOS PUEBLOS INDIGENAS, LOS 
DERECHOS DE LA NIÑEZ INDIGENA CUADERNILLO 12

172 LOS DERECHOS SEXUALES Y DERECHOS REPRODUCTIVOS SON 
DERECHOS HUMANOS. 58

173 LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES PROMUEVEN SUS 
DERECHOS. 30

174 LOS PRINCIPALES DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD. CARTILLA 196

175 LOS PRINCIPIOS DE UNIVERSALIDAD, INTERDEPENDENCIA, 
INDIVISIBILIDAD, PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS. CARTILLA 137

176 MAMÁ NO ME GRITES, HUMILLES, IGNORES, PEGUES, MEJOR 
AMAME. TARJETA 2

177
MANUAL PARA LA INVESTIGACIÓN Y DOCUMENTACIÓN EFICACES 
DE LA TORTURA Y OTROS TRATOS O PENAS CRUELES, 
INHUMANOS O DEGRADANTES.

20

178 MAS VALE PREVENIR QUE … 5
179 MECANISMO NACIONAL DE PREVENCIÓN DE LA TORTURA. TRÍPTICO 59

180 MEDIDOR DE IGUALDAD EN LA RELACION DE PAREJA IGUALOMETRO 1,416

181 MI NOMBRE Y DIRECCION SON IMPORTANTES TRÍPTICO 10

182

MI SALUD, MIS DERECHOS (VIOLACIONES Y ABUSOS A LOS 
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES TRANSGÉNERO 
SENTECIADAS EN EL RECLUSORIO DE PUEBLA Y 
AGUASCALIENTES).

4

183 MIGRACION TARJETA 5
184 MIGRANTE TUS DERECHOS VIAJAN CONTIGO 17
185 MIGRAR NO ES UN CRIMEN TARJETA 12
186 MIGRAR NO ES UN DELITO, MIGRAR ES UN DERECHO. 12
187 MIGRATIONS OF THE 21° CENTURY TARJETA 5

188 MOVILIDAD, VIVIENDA Y DERECHOS HUMANOS. CUADERNILLO 646

189 MÚSICA POR LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES. DISCO 
COMPACTO 2,398

190 MURALES, NO MUROS POSTALES 15
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CONCEPTO / TITULO TIPO SALIDAS
191 NIÑAS Y NIÑOS PROMUEVEN SUS DERECHOS. DOMINO 3,415

192 NIÑOS Y NIÑAS CONOCEMOS EL VIH, EL SIDA Y LOS DERECHOS 
HUMANOS. 51

193 NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES TIENEN DERECHO A LA 
IDENTIDAD 5

194 NORMAS UNIFORMES SOBRE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 
PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1

195 NOS UNIMOS POR EL RESPETO A LOS DERECHOS DE LA 
DIVERSIDAD 26

196 OBLIGACIONES DE LAS FAMILIAS RESPECTO A NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES. TRÍPTICO 2

197 OTORGAMIENTO DE PENSIÓN POR CESANTIA EN EDAD AVANZADA 
Y PENSIÓN POR VEJEZ. 113

198 PACTO INTERNACIONAL DE DEREHOS ECONÓMICOS, SOCIALES Y 
CULTURALES Y SU PROTOCOLO FACULTATIVO. CARTILLA 109

199 ¿POR QUE ES IMPORTANTE LA IGUALDAD LABORAL ENTRE 
HOMBRES Y MUJERES? 146

200 PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE AGRESIONES SEXUALES CONTRA 
NIÑAS Y NIÑOS 25

201 PRINCIPALES DERECHOS Y DEBERES DE LOS ELEMENTOS 
POLICIALES EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES. CARTILLA 1,627

202 PRINCIPIOS BÁSICOS PARA VIVIR LOS DERECHOS HUMANOS. 55

203
PRINCIPIOS BÁSICOS SOBRE EL EMPLEO DE LA FUERZA Y DE 
ARMAS DE FUEGO POR LOS FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE 
HACER CUMPLIR LA LEY .

CUADERNILLO 1,448

204 PROGRAMA AGRAVIOS A PERIODISTAS Y DEFENSORES CIVILES DE 
DERECHOS HUMANOS 7

205 PROGRAMA DE ASUNTOS DE LA MUJER Y DE IGUALDAD ENTRE 
HOMBRES Y MUJERES.PAMIMH 900

206
PROGRAMA DE ASUNTOS DE LA MUJER Y DE IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES. UN ASUNTO DE HOMBRES: LAS 
MASCULINIDADES.

TRÍPTICO 2,032

207 PROGRAMA DE ATENCIÓN A VÍCTIMAS. ATENCIÓN VICTIMOLÓGICA. CUADERNILLO 100

208
PROGRAMA DE DEFENSA Y PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS (NIÑOS PROMOTORES) 2 Y 3 
DE PRIMARIA 

LIBRO 2

209
PROGRAMA DE DEFENSA Y PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS (NIÑOS PROMOTORES) 2 Y 3 
DE PRIMARIA (LIBRO DE LECTURA)

LIBRO 52

210

PROGRAMA DE DEFENSA Y PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS (NIÑOS PROMOTORES) 
GUIONES PARA EL ESPACIO DE LOS DERECHOS DE LA NIÑEZ 5 Y 6 
DE PRIMARIA SEGUNDA FASE

LIBRO 43

211
PROGRAMA DE DEFENSA Y PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS PROMOTORES MANUAL DE 
APLICACIÓN

LIBRO 1

212 PROGRAMA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA FAMILIA TRÍPTICO 42
213 PROMUEVO Y DEFIENDO LOS DERECHOS HUMANOS. TARJETA 950
214 PROTOCOLO DE ESTAMBUL. 6
215 PROTOCOLO DE ESTAMBUL.2006 4

216
PROTOCOLO PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA 
SEXUAL EN LAS ESCUELAS DE EDUCACION INICIAL, BASICA Y 
ESPECIAL EN LA CIUDAD DE MEXICO

9

217
PROTOCOLO PARA LA ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA 
SEXUAL EN LAS ESCUELAS DE EDUCACIÓN INICIAL, BÁSICA Y 
ESPECIAL EN LA CIUDAD DE MÉXICO, EDICIÓN 2017.

LIBRO 60

218 PROTTECION INTERNACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 1

219 PRO-VÍCTIMA. LAS VÍCTIMAS TIENEN DERECHO A UN TRATO DIGNO, 
CONOCE TUS DERECHOS. TRÍPTICO 150

220 RECOMENDACION DE LA CNDH RELACIONADOS CON EL VIH Y 
SIDA. 2
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CONCEPTO / TITULO TIPO SALIDAS
221 RECOMENDACIÓN GENERAL Nº19 CNDH 2
222 RECOMENDACIÓN GENERAL Nº10 CNDH 2
223 RECOMENDACIÓN GENERAL Nº13 10
224 RECOMENDACIÓN GENERAL Nº9 CNDH 2
225 RECOMENDACIÓN GENERAL Nº6 CNDH 8
226 RECOMENDACIÓN GENERAL Nº4 CNDH 53

227 RECOMENDACIONES DE LA CNDH RELACIONADAS CON EL VIH Y 
SIDA 3

228
RECOMENDACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 
INTERVENCION DEL OMBUSMAN EN EL TRABAJO A FAVOR DE LAS 
PERSONA LBGTTTIQ+

21

229 RED DH MIGRANTES,MIGRAR NO ES UN DELITO MIGRAR ES UN 
DERECHO. 176

230 REGLAS MÍNIMAS DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE LA JUSTICIA DE MUJERES. CUADERNILLO 115

231
REGLAS MINÍMAS DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA JUSTICIA DE MENORES (REGLAS 
DE BEIJING).

CUADERNILLO 325

232 RESPECTO A LAS DIFERENTES MASCULINIDADES. POR QUE HAY 
MUCHAS FORMAS DE SER HOMBRE. 112

233 RESPETO A LAS DIFERENTES MASCULINIDADES 317
234 RESPONSABILIDADES FAMILIARES COMPARTIDAS. TRÍPTICO 1,254

235 RESPONSABILIDADES FAMILIARES COMPARTIDAS. ENTRE TODAS Y 
TODOS ES MEJOR. EDICIÓN ROMPECABEZAS 523

236 SABIAS QUE ESTOS TAMBIEN SON TUS DERECHOS DESCA CUADERNILLO 235

237 SEMAFORO DE LA VIOLENCIA. SEMAFORO 1,335

238
SI HOMBRES Y MUJERES TENEMOS LOS MISMOS DERECHOS ¿POR 
QUE ES IMPORTANTE HABLAR DE LOS DERECHOS HUMANOS DE 
LAS MUJERES?

TRÍPTICO 497

239
SI TE OFRECEN REALIZAR EL TRAMITE DE LA VISA HUMANITARIA 
PARA ESTADOS UNIDOS, TEN CUIDADO… NO TE DEJES ENGAÑAR 
¡INFORMATE!

TRÍPTICO 2

240 SITUACIONES JURÍDICAS CÓDIGO DE CONDUCTA TRÍPTICO 50
241 SOY MIGRANTE DE RETORNO 5

242 SUSTRACCIÓN Y RETENCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES. POLÍPTICO 453

243 TARJETAS DE MIGRACIÓN 10
244 TERCER CICLO DE CINE DEBATE SOBRE DERECHOS HUMANOS 2
245 THE BEAST TARJETA 3

246 TODAS Y TODOS TENEMOS DERECHO A DEFENDER LOS 
DERECHOS HUMANOS. TRÍPTICO 484

247 TRABAJO SEXUAL, DERECHOS HUMANOS, VIH/SIDA 1
248 TRANSGÉNEROS, TRANSEXUALES Y TRAVESTIS. TARJETA 37
249 TRATA DE PERSONAS Y LA EXPLOTACIÓN 4

250 UN ACERCAMIENTO A LA MASCULINIDAD APRENDIDA EN MEXICO A 
PARTIR DEL VIH: DE MACHOS, MUXES Y MAYATES. 3

251 UN ASUNTO DE HOMBRES: LAS MASCULINIDADES 71
252 FOLLETO ¿ QUE ES LA DISCRIMINACION EN NAHUATL? 100
253 CNDH CASO IGUALA RECOMENDACIONES 7
254 VALE, VALE (LIBRO DE LECTURA). 265
255 VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES ¿QUÉ HACER? TRÍPTICO 350
256 VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES CON DISCAPACIDAD TRÍPTICO 1
257 VIOLENCIA FAMILIAR ES UN DELITO TRÍPTICO 598
258 VIOLENCIA INSTITUCIONAL CONTRA LAS MUJERES CARTILLA 103
259 VISITAS Y CONVIVENCIAS TRÍPTICO 2
260 VIVES CON VIH, TIENES DERECHOS TARJETA TARJETA 1
261 YO PROMUEVO Y DEFIENDO LOS DERECHOS HUMANOS. TARJETA 2

81,805TOTAL
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Con la finalidad de brindar apoyo en las acciones en materia de promoción, 
estudio, divulgación y defensa de los Derechos Humanos, la Comisión Estatal 
participó en la firma de 8 Convenios de Colaboración con diferentes 
Instituciones y Poderes. 
 

 
 

 
Red Mexicana de mujeres con Corazón:  
Objetivo: coordinar acciones 
recíprocamente, para realizar actividades 
que promuevan el fortalecimiento de sus 
respectivos programas de trabajo en 
materia de Derechos Humanos.     
  
    

 

SECTOR CONVENIO FIRMA

ASOCIACIONES RED MEXICANA DE MUJERES CON 
CORAZON AC C. CORAZÓN DEL CARMEN RAMÍREZ LARA

AYUNTAMIENTO NATIVITAS PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. OSCAR 
MURIAS JUÁREZ

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE 
TLAXCALA

RECTOR C.P. GREGORIO CERVANTES 
SERRANO

SENTE SECC 31 SRIO. GENERAL PROF. DEMETRIO RIVAS 
CORONA

CONALEP LIC. ROBERNO NUÑEZ BALEON
GOBIERNO 
FEDERAL SECRETARIA DE BIENESTAR LIC. LORENA CUELLAR CISNEROS

PODER JUDICIAL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA MAGISTRADO LIC. FERNANDO BERNAL 
SALAZAR

SALUD ITAES DR. VÍCTOR JULIÁN ESPINOSA MOLINA

EDUCATIVO

PROGRAMACIÓN, PLANEACIÓN, ESTADÍSTICA Y EVALUACIÓN 
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Ayuntamiento de Nativitas 
Objetivo: se acuerda establecer las 
bases y mecanismos de colaboración 
para la Capacitación, Promoción, 
Estudio, Divulgación y Defensa de los 
Derechos Humanos, y el 
establecimiento de la Octava 
Visitaduría en las instalaciones de la 
Presidencia Municipal. 
 

 
 
Universidad Metropolitana 
Objetivo: se acuerda que la 
Universidad Metropolitana con el 
Aval de la Comisión Certifique en 
Materia de Derechos Humanos a las 
Corporaciones de Policías 
Municipales. 
 
 

 
Sección 31 del SNTE 
Objetivo: se acuerda establecer las 
bases y mecanismos de colaboración 
para la Capacitación, Promoción, 
Estudio, Divulgación y Defensa de los 
Derechos Humanos con todos los 
docentes afiliados a la Sección 31 del 
SNTE. 
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Colegio de Educación 
Profesional Técnica del Estado 
de Tlaxcala CONALEP 
Objetivo: se acuerda establecer 
los mecanismos de colaboración 
y apoyo encaminados a la 
Capacitación, Promoción, 
Estudio, Divulgación y Defensa 
de los Derechos Humanos, 
dirigidos a los servidores públicos 

del CONALEP y a la sociedad en general, a través de actividades Académicas, 
Científicas, Culturales, de Investigación, Capacitación, Formación, 
Actualización, y Difusión a través de Cursos, Foros, Talleres, Conferencias, 
Seminarios, Diplomados, Ediciones, y Publicaciones. 
 
Secretaria de BIENESTAR, Delegación 
de Programas Para el Desarrollo del 
estado de Tlaxcala  
Objetivo: se acuerda establecer los 
mecanismos de colaboración y apoyo 
encaminados a la Capacitación, 
Promoción, Estudio, Divulgación y 
Defensa de los Derechos Humanos, 
dirigidos a los servidores públicos de la 
Delegación y a grupos vulnerables 
detectados por la Secretaría de 
BIENESTAR. 

 Tribunal Superior de Justicia y 
del Consejo de la Judicatura del 
Estado de Tlaxcala. 
Objetivo: coordinar acciones para 
realizar actividades que 
promuevan el fortalecimiento de 
sus respectivos programas en 
Materia de Derechos Humanos y la 
Impartición Pronta y Expedita de 
Justicia. 
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Instituto Tlaxcalteca de 
Asistencia a la Salud “ITAES” 
Objetivo: se acuerda poner a 
disposición de los pacientes 
referidos por la Comisión todos los 
servicios que se integran con los 
módulos de servicios de salud 
especializados: Modulo de Alta 
Tecnología Microbiológica, Modulo 
de Imagenología, y Modulo de la 
Mujer, la Comisión a través de la 
Dirección de Programas y atención a la Sociedad Civil, ofrecerá de forma gratuita 
el servicio médico a los pacientes referenciados, quienes pagaran el NIVEL 3 al 
ITAES, es decir la cuota de recuperación es aproximadamente la mitad del costo 
normal, en algunos casos es más baja.    
 
 
 
 
 
Participación en el Parlamento Infantil Tlaxcala 2020 
Coordinación y ejecución de la primera etapa del parlamento infantil, que 
corresponde a la Comisión de Derechos Humanos de Tlaxcala convocado por la 
Comisión de Educación Ciencia y Tecnología del Congreso del Estado. 
 
 
 
 
 
 
 

ACTIVIDADES DE LÓGISTICA, CULTURALES Y DE REPRESENTACIÓN 
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Nuestros talleres 
están dirigidos a 
niñas, niños, 
adolescentes y 
adultos mayores 
con el objetivo de 
reconocer una 
cultura enfocada a 
los Derechos 
Humanos, que 
incida en su familia 
y en el entorno 
social en el que 
conviven, para 
lograr una Cultura 
de Paz, a través 

de actividades lúdicas para las niñas, niños, adolescentes y con los adultos 
mayores la elaboración de productos lácteos con la finalidad de ampliar sus 
conocimientos en la producción para que puedan comercializarlos y obtener 
recursos económicos que les permitan solventar algunos de sus gastos. 
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Taller de capacitación en coordinación con los sistemas del DIF en comunidades 
y cabeceras municipales, dirigido a Adultos Mayores “Los Derechos Humanos y 
la Experiencia”. Actividades de Capacitación, Difusión, Asesoría Legal y Medica 
a Adultos Mayores interesados en preservar sus Derechos; 
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SECTOR DE 
POBLACIÓN TALLER SESIONES MUJERES HOMBRES TOTAL

NIÑOS Y JÓVENES MUNDI RISAS 20 416 224 640
ADULTOS 
MAYORES

LOS DERECHOS HUMANOS 
Y LA EXPERIENCIA 9 131 76 207

ADULTOS 
MAYORES PRODUCTOS LÁCTEOS 1 15 0 15

30 562 300 862TOTAL

PROGRAMACIÓN, PLANEACIÓN, ESTADÍSTICA Y EVALUACIÓN
TALLERES REALIZADOS

30 SESIONES

MUNDI RISAS
20

67%

LOS DERECHOS HUMANOS Y 
LA EXPERIENCIA

9
30%

PRODUCTOS LÁCTEOS
1

3%

PROGRAMACIÓN, PLANEACIÓN, ESTADÍSTICA Y EVALUACIÓN
PERSONAS CAPACITADAS MEDIANTE TALLERES

862 PERSONAS

MUJERES
562
65%

HOMBRES
300
35%
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En las actividades operativas se programaron funciones de cine dirigidos a 
alumnos de nivel básico. 
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Dentro de las actividades de mayor impacto en 
el periodo, creamos vínculos de trabajo con el 
Centro de Justicia para la Mujer de la PJET, en 
la que se proporcionó atención directa y 
asesoramiento a mujeres violentadas en sus 
Derechos, así 
mismo con 

diferentes 
comisiones 

del Congreso del Estado, en la que se 
implementaron acciones de coordinación en 
materia de Derechos Humanos para el 
desempeño de sus funciones. 
 
 
 

PROGRAMACIÓN, PLANEACIÓN, ESTADÍSTICA Y EVALUACIÓN
ALUMNOS DE NIVEL BÁSICO ASISTENTES A CINE EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

1,100 ALUMNOS

MUJERES
560
51%

HOMBRES
540
49%

SEDE INSTITUCIÓN FECHA MUJERES HOMBRES PÚBLICO 
ASISTENTE

SEC. GRAL. “GABINO A. PALMA” 4 DE OCTUBRE 193 107 300

PRIMARIA XICOTÉNCATL 
ATZAYACATZIN   8 DE OCTUBRE 141 159 300

SORIANA MERCADO  ADULTOS MAYORES 7 DE OCTUBRE 107 93 200

ANTIGUA ESTACIÓN 
DE APIZACO 

PRIMARIA DE CUAUHTÉMOC  DE 
APIZACO TLAXCALA   14 DE OCTUBRE 119 181 300

560 540 1,100TOTAL

SORIANA OCOTLÁN 
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Organización de las Actividades Cívicas con motivo de los Honores a nuestros 
símbolos patrios, en la Comisión de Derechos Humanos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Desfile conmemorativo del Aniversario la Fundación de la Organización de las 
Naciones Unidas. 
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Visita al Zoológico del Altiplano con estudiantes de la Comunidad de San Isidro 
Buensuceso. 
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Con el propósito de dar a conocer y 
difundir los Derechos Humanos en los 
Pueblos y comunidades Indígenas se 
realizó una jornada en la comunidad 
de San Isidro Buensuceso 
perteneciente al Municipio de San 
Pablo del Monte, en donde participó la 
Escuela Primaria “Xicohténcatl” y el 
Jardín de Niños “Kalpiton Malintzi 
Tlamachtilistli” “TI IZMATIZQUE TO 
DERECHO”. 
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Jornada de Difusión en la Comunidad de San Isidro Buensuceso, del Municipio 
de San Pablo del Monte, con la participación de la Escuela Primaria Xicoténcatl 
y el Jardín de Niños Kalpiton Malintzi Tlamachtilistli. “TI IXMATIZQUE TO 
DERECHO”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Participación en la Consulta para elaborar las iniciativas de Reforma 
Constitucional y las Leyes Reglamentarias Correspondientes en materia de los 
Derechos de los Pueblos Indígenas y Afromexicanos, por invitación de la 
SEGOB y el INPI en la Comunidad de San Miguel Canoa Puebla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Celebración del Día Internacional de la Mujer, con el Panel “El Empoderamiento 
de la Mujer Indígena”. 
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COMUNICACIÓN SOCIAL  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMUNICACIÓN SOCIAL
ACTIVIDADES

2,030 
ACTIVIDADES

97
5%

40
2%

30
1% 19

1%
49
2%

244
12%

732
34%

414
20%

69
3%

433
20%

DISEÑAR MATERIAL GRÁFICO.

REDACTAR COMUNICADOS DE PRENSA Y TARJETAS
INFORMATIVAS.

DAR COBERTURA A ACTIVIDADES DEL ORGANISMO.

CONVOCAR A MEDIOS DE COMUNICACIÓN A
EVENTOS DEL ORGANISMO.

COBERTURA DE ENTREVISTAS CON MEDIOS DE
COMUNICACIÓN.

MONITOREAR MEDIOS DE COMUNICACIÓN.

ELABORAR REPORTES DE MEDIOS.

ANALIZAR Y PROCESAR LA INFORMACIÓN DE LA
CEDH PUBLICADA EN MEDIOS.

NOTIFICAR SOBRE PRESUNTAS VIOLACIONES A
DERECHOS HUMANOS PUBLICADAS EN MEDIOS.

PUBLICAR INFORMACIÓN DE ACTIVIDADES EN LA
PÁGINA WEB Y REDES SOCIALES.

NÚM. 
CONSECUTIVO ACTIVIDADES CANTIDAD

1 DISEÑAR MATERIAL GRÁFICO. 97

2 REDACTAR COMUNICADOS DE PRENSA Y 
TARJETAS INFORMATIVAS. 40

3 DAR COBERTURA A ACTIVIDADES DEL 
ORGANISMO. 30

4 CONVOCAR A MEDIOS DE COMUNICACIÓN A 
EVENTOS DEL ORGANISMO. 19

5 COBERTURA DE ENTREVISTAS CON MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN. 49

6 MONITOREAR MEDIOS DE COMUNICACIÓN. 244

7 ELABORAR REPORTES DE MEDIOS. 732

8 ANALIZAR Y PROCESAR LA INFORMACIÓN DE LA 
CEDH PUBLICADA EN MEDIOS. 414

9 NOTIFICAR SOBRE PRESUNTAS VIOLACIONES A 
DERECHOS HUMANOS PUBLICADAS EN MEDIOS. 69

10 PUBLICAR INFORMACIÓN DE ACTIVIDADES EN LA 
PÁGINA WEB Y REDES SOCIALES. 433

2,030TOTAL

ACTIVIDADES
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ANÁLISIS Y PROCESAMIENTO DE LA INFORMACIÓN  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GÉNEROS 
INFORMATIVOS 549

58%

GÉNEROS DE OPINIÓN 28
3%

FOTOGRAFÍAS 375
39%

INFORMACIÓN DE LA CEDH PUBLICADA EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN
PRESENCIA EN MEDIOS

952 MENCIONES

PRESENCIA EN MEDIOS 

FORMATO NÚM. 
IMPACTOS PORCENTAJE 

GÉNEROS INFORMATIVOS 549 58% 

GÉNEROS DE OPINIÓN 28 3% 

FOTOGRAFÍAS 375 39% 
   

TOTAL 952 100% 
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IMPRESO 104
11%

DIGITAL 759
80%

DIGITAL NACIONAL 1
0.11%

ELECTRÓNICO 88
9%

INFORMACIÓN DE LA CEDH PUBLICADA EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN
TIPOS DE MEDIO

952 MENCIONES

TIPO DE MEDIO 

FORMATO NÚM. 
IMPACTOS PORCENTAJE 

IMPRESO 104 10.9% 
DIGITAL 759 79.7% 
DIGITAL NACIONAL 1 0.1% 
ELECTRÓNICO 88 9.2% 

   

TOTAL 952 100% 
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TENDENCIA EN MEDIOS 

TENDENCIA NÚM. 
IMPACTOS PORCENTAJE 

POSITIVA 905 95% 
NEGATIVA 47 5% 

   

TOTAL 952 100% 

INFORMACIÓN DE LA CEDH PUBLICADA EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN
TENDENCIA EN MEDIOS

POSITIVA  905
95%

NEGATIVA 47
5%

952 MENCIONES
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TIPO NOMBRE NÚM. APARICIONES

El Sol de Tlaxcala 15
La Jornada de Oriente 26
Síntesis 13
ABC Tlaxcala 40
El Periódico de Tlaxcala 10

104

SNDigital 15
FM Centro 10
Radio Universidad 21
Stereo Max 12
Radio Zacatelco 20
TV Zacatelco 10

88

DIGITALES 
NACIONALES El Universal 1

1

El Sol de Tlaxcala 15
Jornada de Oriente 26
Síntesis 13
ABC Tlaxcala 40
El Periódico de Tlaxcala 10
E-consulta 35
Pulso 31
Gente Tlx 22
Agenda Tlaxcala 27
Cuarto de Guerra 6
Índice Media 6
Zona Critica 10
Política Tlaxcala 19
385 grados 26
Estado 29 25
Línea de Contraste 45
El Gritón 20
Quadratin 23
Monitor Express 18
Nexos Txt 5
Índice 7 30
Ahora Infórmate 47
Ojo Aguila 40
Escenario Tlaxcala 4
Coyuntura 11
Diario de Tlaxcala 30
Urbano Tlaxcala 10
Pincel de Luz 20
Tlaxcala sin fronteras 10
Expediente político 30
El imparcial 2

DESGLOSE DE APARICIONES 

DIGITAL

IMPRESO

SUB TOTAL

ELECTRÓNICO

SUB TOTAL

SUB TOTAL
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MEDIO NOMBRE DEL MEDIO POSITIVO 
(FOTOGRAFÍA) NEGATIVA TOTAL

El Sol de Tlaxcala 13 2 15
La Jornada de Oriente 25 1 26
Síntesis 11 2 13
ABC Tlaxcala 39 1 40
El Periódico de 
Tlaxcala 10 - 10

98 6 104

SN Digital 15 - 15
FM Centro 7 3 10
Radio Universidad 20 1 21
STEREO MAX 12 - 12
Radio Zacatelco 20 - 20
TV Zacatelco 10 - 10

84 4 88

DIGITALES 
NACIONALES El Universal 1 0 1

1 0 1

IMPRESOS

ELECTRÓNICOS

SUB TOTAL

SUB TOTAL

SUB TOTAL

DESGLOSE DE TENDENCIA 

TIPO NOMBRE NÚM. APARICIONES

Cultuarte 30
Política y Análisis 10
La Prensa de Tlaxcala 20
Generación Press 40
Primicia Tlx 3

759

952

SUB TOTAL

TOTAL

DIGITAL
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MEDIO NOMBRE DEL MEDIO POSITIVO 
(FOTOGRAFÍA) NEGATIVA TOTAL

El Sol de Tlaxcala 13 2 15
Jornada de Oriente 25 1 26
Síntesis 11 2 13
ABC Tlaxcala 39 1 40
El Periódico de 
Tlaxcala 10 - 10

E-consulta 30 5 35
Pulso 30 1 31
Gente Tlx 10 12 22
Agenda Tlaxcala 25 2 27
Cuarto de Guerra 6 - 6
Índice Media 5 1 6
Zona Critica 7 3 10
Política Tlaxcala 15 4 19
385 grados 25 1 26
Estado 29 25 - 25
Línea de Contraste 45 - 45
El Gritón 20 - 20
Quadratín 21 2 23
Monitor Tlaxcala 18 - 18
Nexos Txt 5 - 5
Índice 7 30 - 30
Ahora Infórmate 47 - 47
Ojo de Águila  40 - 40
Escenario Tlaxcala 4 - 4
Cultuarte 30 - 30
Coyuntura 11 º 11
Diario de Tlaxcala 30 - 30
Urbano Tlaxcala 10 - 10
Pincel de Luz 20 - 20
Tlaxcala sin Fronteras 10 - 10
Expediente Político 30 - 30
El Imparcial 2 - 2
Política y Análisis 10 - 10
La Prensa de Tlaxcala 20 - 20
Generación Press 40 - 40
Primicia tlx 3 - 3

722 37 759

905 47 952

SUB TOTAL

TOTAL

DIGITALES
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Acciones de protección y defensa de Derechos Humanos 
 
El artículo 102, apartado B, de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos prevé que el Congreso de la Unión y las legislaturas de las 
entidades federativas, en el ámbito de sus respectivas competencias, 
establezcan organismos de protección de los derechos humanos amparados 
por el orden jurídico mexicano, para que conozcan de quejas en contra de 
actos u omisiones de naturaleza administrativa provenientes de cualquier 
autoridad o persona servidora pública. 
 
En ese orden, el artículo 96 de la Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de Tlaxcala, establece que la Comisión Estatal de Derechos 
Humanos, es un organismo autónomo, con personalidad jurídica y patrimonio 
propios; su finalidad es la protección, observancia, promoción, estudio y 
divulgación de los derechos humanos que ampara el orden jurídico mexicano 
y conocerá de quejas en contra de actos u omisiones de naturaleza 
administrativa provenientes de cualquier servidor público estatal o municipal 
en ejercicio de sus funciones que violen estos derechos; formulará 
recomendaciones públicas no vinculatorias, así como denuncias y quejas ante 
las autoridades respectivas y no tendrá competencia en asuntos electorales y 
jurisdiccionales; por ello, en caso de existir alguna petición para intervenir en 
algún asunto que no es de su competencia, la CEDH brinda orientación legal 
a la persona peticionaria, o bien canaliza en asunto a la autoridad 
correspondiente para su atención. 
 
La Comisión Estatal de Derechos Humanos, en materia de defensa e 
investigación de hechos presuntamente violatorios de derechos humanos, de 
forma enunciativa y para mejor operatividad se ha estructurado de la siguiente 
manera: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SECRETARÍA EJECUTIVA 



 
 
 
 

 
 
 

105 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Presidencia Secretaría Ejecutiva

1a.  Visitaduría Gral. 
Tlaxcala

2a.  
Visitaduría Gral. 

Zacatelco

3a. 
Visitaduría Gral. 

Calpulalpan

4a. 
Visitaduría Gral. 

Apizaco Visitaduría Adjunta de 
Tlaxco

5a.
Visitaduría Gral. San 

Pablo del Monte

6a. 
Visitaduría Gral. 

Chiautempan

7a. 
Visitaduría Gral. 

Huamantla

8va. 
Visitaduría Gral. 

Nativitas

ESTRUCTURA ORGÁNICA 
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DIAGRAMA DE FLUJO PARA PRESENTAR UNA QUEJA 
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Para ilustrar los datos correspondientes a este rubro se informan las 
actividades realizadas en base a los subtemas que a continuación se 
desglosan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VISITADURÍA TRÁMITE CONCLUIDAS TOTAL
PRIMERA 28 43 71
SEGUNDA 6 18 24
TERCERA 11 14 25
CUARTA 19 25 44
CUARTA ADJUNTA 1 5 6
QUINTA 14 13 27
SEXTA 16 20 36
SÉPTIMA 12 5 17
OCTAVA 9 0 9

TOTAL 116 143 259

RESUMEN GENERAL DE QUEJAS RADICADAS

RESUMEN GENERAL POR VISITADURÍA

259 QUEJAS

PRIMERA, 71, 27%

SEGUNDA, 24, 9%

TERCERA, 25, 10%
CUARTA, 44, 17%

CUARTA ADJUNTA, 6, 2%

QUINTA , 27, 10%

SEXTA, 36, 14%

SÉPTIMA, 17, 7% OCTAVA, 9, 4%

QUEJAS RADICADAS 
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RESUMEN GENERAL DE QUEJAS CONCLUIDAS

143 QUEJAS

PRIMERA, 43, 30%

SEGUNDA, 18, 13%

TERCERA, 14, 10%

CUARTA, 25, 17%

CUARTA ADJUNTA, 5, 4%

QUINTA , 13, 9%
SEXTA, 20, 14%

SÉPTIMA, 5, 3%

OCTAVA, 0, 0%

RESUMEN GENERAL DE QUEJAS EN TRÁMITE

116 QUEJAS

PRIMERA, 28, 24%

SEGUNDA, 6, 5%

TERCERA, 11, 10%

CUARTA, 19, 16%
CUARTA ADJUNTA, 1, 1%

QUINTA , 14, 12%

SEXTA, 16, 14%

SÉPTIMA, 12, 10%

OCTAVA, 9, 8%
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EN TRÁMITE CONCLUIDO

1 CEDHT/PVG/43/2019 X
2 CEDHT/PVG/44/2019 X
3 CEDHT/PVG/45/2019 X
4 CEDHT/PVG/46/2019 X
5 CEDHT/PVG/47/2019 X
6 CEDHT/PVG/48/2019 X
7 EDHT/PVG/49/2019 X
8 CEDHT/PVG/50/2019 X
9 CEDHT/PVG/51/2019 X
10 CEDHT/PVG/52/2019 X
11 CEDHT/PVG/53/2019 X
12 CEDHT/PVG/54/2019 X
13 CEDHT/PVG/55/2019 X
14 CEDHT/PVG/56/2019 X
15 CEDHT/TVG/16/2019 X
16 CEDHT/PVG/57/2019 X
17 CEDHT/PVG/58/2019 X
18 CEDHT/PVG/59/2019 X
19 CEDHT/PVG/60/2019 X
20 CEDHT/PVG/61/2019 X
21 CEDHT/PVG/62/2019 X
22 CEDHT/PVG/63/2019 X
23 CEDHT/PVG/64/2019 X
24 CEDHT/PVG/65/2019 X
25 CEDHT/PVG/66/2019 X
26 CEDHT/PVG/67/2019 X
27 CEDHT/PVG/68/2019 X
28 CEDHT/PVG/69/2019 X
29 CEDHT/PVG/70/2019 X
30 CEDHT/PVG/71/2019 X
31 CEDHT/PVG/72/2019 X
32 CEDHT/PVG/73/2019 X
33 CEDHT/PVG/74/2019 X
34 CEDHT/PVG/75/2019 X
35 CEDHT/PVG/76/2019 X
36 CEDHT/PVG/77/2019 X
37 CEDHT/PVG/78/2019 X
38 CEDHT/PVG/79/2019 X
39 CEDHT/PVG/80/2019 X
40 CEDHT/PVG/81/2019 X
41 CEDHT/PVG/82/2019 X
42 CEDHT/PVG/83/2019 X

PRIMERA VISITADURÍA

ESTADO DE QUEJAS RADICADAS 

NÚM. CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE
ESTADO ACTUAL
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EN TRÁMITE CONCLUIDO

43 CEDHT/PVG/84/2019 X
44 CEDHT/PVG/85/2019 X
45 CEDHT/PVG/86/2019 X
46 CEDHT/PVG/87/2019 X
47 CEDHT/PVG/01/2020 X
48 CEDHT/PVG/02/2020 X
49 CEDHT/PVG/03/2020 X
50 CEDHT/PVG/04/2020 X
51 CEDHT/PVG/05/2020 X
52 CEDHT/PVG/06/2020 X
53 CEDHT/PVG/07/2020 X
54 CEDHT/PVG/08/2020 X
55 CEDHT/PVG/09/2020 X
56 CEDHT/PVG/10/2020 X
57 CEDHT/PVG/11/2020 X
58 CEDHT/PVG/12/2020 X
59 CEDHT/PVG/13/2020 X
60 CEDHT/PVG/14/2020 X
61 CEDHT/PVG/15/2020 X
62 CEDHT/PVG/16/2020 X
63 CEDHT/PVG/17/2020 X
64 CEDHT/PVG/18/2020 X
65 CEDHT/PVG/19/2020 X
66 CEDHT/PVG/20/2020 X
67 CEDHT/PVG/21/2020 X
68 CEDHT/PVG/22/2020 X
69 CEDHT/PVG/23/2020 X
70 CEDHT/PVG/24/2020 X
71 CEDHT/PVG/25/2020 X

28 43

71

SUB TOTAL DE QUEJAS RADICADAS

TOTAL DE QUEJAS RADICADAS PRIMERA VISITADURÍA

NÚM. CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE
ESTADO ACTUAL
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PRIMERA VISITADURÍA
QUEJAS RADICADAS

71 QUEJAS

TRAMITE, 28, 
39%CONCLUIDAS, 43, 

61%

TRAMITE CONCLUIDAS

28 43

TOTAL 71

RESUMEN DE QUEJAS RADICADAS
PRIMERA VISITADURÍA
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1 CEDHT/SVG/16/2019 X
2 CEDHT/SVG/18/2019 X
3 CEDHT/SVG/20/2019 X
4 CEDHT/SVG/21/2019 X
5 CEDHT/SVG/22/2019 X
6 CEDHT/SVG/23/2019 X
7 CEDHT/SVG/24/2019 X
8 CEDHT/SVG/25/2019 X
9 CEDHT/SVG/26/2019 X

10 CEDHT/SVG/27/2019 X
11 CEDHT/SVG/28/2019 X
12 CEDHT/SVG/29/2019 X
13 CEDHT/SVG/30/2019 X
14 CEDHT/SVG/31/2019 X
15 CEDHT/SVG/32/2019 X
16 CEDHT/SVG/33/2019 X
17 CEDHT/SVG/34/2019 X
18 CEDHT/SVG/01/2020 X
19 CEDHT/SVG/02/2020 X
20 CEDHT/SVG/03/2020 X
21 CEDHT/SVG/04/2020 X
22 CEDHT/SVG/05/2020 X
23 CEDHT/SVG/06/2020 X
24 CEDHT/SVG/07/2020 X

6 18SUB TOTAL DE QUEJAS RADICADAS

TOTAL DE QUEJAS RADICADAS 
SEGUNDA VISITADURÍA 24

EN TRÁMITE CONCLUIDO

SEGUNDA VISITADURÍA
ESTADO DE QUEJAS RADICADAS 

NÚM. 
CONSECUTIVO

NÚMERO DE 
EXPEDIENTE 

ESTADO ACTUAL
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SEGUNDA VISITADURÍA
QUEJAS RADICADAS

24 QUEJAS

TRAMITE
6
25%

CONCLUIDAS
18,
75%

TRAMITE CONCLUIDAS

6 18

TOTAL

SEGUNDA VISITADURÍA
RESUMEN DE QUEJAS RADICADAS

24
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EN TRÁMITE CONCLUIDO
1 CEDHT/TVG/16/2019 X
2 CEDHT/TVG/17/2019 X
3 CEDHT/TVG/18/2019 X
4 CEDHT/TVG/19/2019 X
5 CEDHT/TVG/20/2019 X
6 CEDHT/TVG/21/2019 X
7 CEDHT/TVG/22/2019 X
8 CEDHT/TVG/23/2019 X
9 CEDHT/TVG/24/2019 X
10 CEDHT/TVG/25/2019 X
11 CEDHT/TVG/26/2019 X
12 CEDHT/TVG/27/2019 X
13 CEDHT/TVG/28/2019 X
14 CEDHT/TVG/29/2019 X
15 CEDHT/TVG/30/2019 X
16 CEDHT/TVG/31/2019 X
17 CEDHT/TVG/32/2019 X
18 CEDHT/TVG/33/2019 X
19 CEDHT/TVG/34/2019 X
20 CEDHT/TVG/35/2019 X
21 CEDHT/TVG/36/2019 X
22 CEDHT/TVG/37/2019 X
23 CEDHT/TVG/01/2020 X
24 CEDHT/TVG/02/2020 X
25 CEDHT/TVG/03/2020 X

11 14

ESTADO ACTUAL

SUB TOTAL DE QUEJAS RADICADAS

TOTAL DE QUEJAS RADICADAS TERCERA 
VISITADURÍA 25

TERCERA VISITADURÍA
ESTADO DE QUEJAS RADICADAS 

NÚM. 
CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE
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TERCERA VISITADURÍA
QUEJAS RADICADAS

25 QUEJAS

TRAMITE
11
44%

CONCLUIDAS
14
56%

TRAMITE CONCLUIDAS

11 14

TOTAL

TERCERA VISITADURÍA
RESUMEN DE QUEJAS RADICADAS

25



 
 
 
 

 
 
 

116 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EN TRÁMITE CONCLUIDO
1 CEDHT/CVG/26/2019 X
2 CEDHT/CVG/27/2019 X
3 CEDHT/CVG/28/2019 X
4 CEDHT/CVG/29/2019 X
5 CEDHT/CVG/30/2019 X
6 CEDHT/CVG/31/2019 X
7 CEDHT/CVG/32/2019 X
8 CEDHT/CVG/33/2019 X
9 CEDHT/CVG/34/2019 X

10 CEDHT/CVG/35/2019 X
11 CEDHT/CVG/36/2019 X
12 CEDHT/CVG/37/2019 X
13 CEDHT/CVG/38/2019 X
14 CEDHT/CVG/39/2019 X
15 CEDHT/CVG/40/2019 X
16 CEDHT/CVG/41/2019 X
17 CEDHT/CVG/42/2019 X
18 CEDHT/CVG/43/2019 X
19 CEDHT/CVG/44/2019 X
20 CEDHT/CVG/45/2019 X
21 CEDHT/CVG/46/2019 X
22 CEDHT/CVG/47/2019 X
23 CEDHT/CVG/48/2019 X
24 CEDHT/CVG/49/2019 X
25 CEDHT/CVG/50/2019 X
26 CEDHT/CVG/51/2019 X
27 CEDHT/CVG/52/2019 X
28 CEDHT/CVG/53/2019 X
29 CEDHT/CVG/01/2020 X
30 CEDHT/CVG/02/2020 X
31 CEDHT/CVG/03/2020 X
32 CEDHT/CVG/04/2020 X
33 CEDHT/CVG/05/2020 X
34 CEDHT/CVG/06/2020 X
35 CEDHT/CVG/07/2020 X

CUARTA VISITADURÍA
ESTADO DE QUEJAS RADICADAS 

NÚM. 
CONSECUTIVO

NÚMERO DE 
EXPEDIENTE

ESTADO ACTUAL
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EN TRÁMITE CONCLUIDO
36 CEDHT/CVG/08/2020 X
37 CEDHT/CVG/09/2020 X
38 CEDHT/CVG/10/2020 X
39 CEDHT/CVG/11/2020 X
40 CEDHT/CVG/12/2020 X
41 CEDHT/CVG/13/2020 X
42 CEDHT/CVG/14/2020 X
43 CEDHT/CVG/15/2020 X
44 CEDHT/CVG/16/2020 X

19 25

TOTAL DE QUEJAS RADICADAS CUARTA 
VISITADURÍA 44

NÚM. 
CONSECUTIVO

NÚMERO DE 
EXPEDIENTE

ESTADO ACTUAL

SUB TOTAL DE QUEJAS RADICADAS

CUARTA VISITADURÍA
QUEJAS RADICADAS

44 QUEJAS

TRAMITE
19
43%

CONCLUIDAS
25
57%
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TRAMITE CONCLUIDAS

19 25

TOTAL

CUARTA VISITADURÍA
RESUMEN DE QUEJAS RADICADAS

44

EN TRÁMITE CONCLUIDO
1 CEDHT/CVG/01/2019 X
2 CEDHT/CVG/02/2019 X
3 CEDHT/CVG/03/2019 X
4 CEDHT/CVG/04/2019 X
5 CEDHT/CVG/05/2019 X
6 CEDHT/CVG/06/2020 X 

1 5SUB TOTAL DE QUEJAS RADICADAS

TOTAL DE QUEJAS RADICADAS CUARTA 
VISITADURÍA ADJUNTA 6

CUARTA VISITADURÍA ADJUNTA
ESTADO DE QUEJAS RADICADAS 

NÚM. 
CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE ESTADO ACTUAL
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CUARTA VISITADURÍA ADJUNTA
QUEJAS RADICADAS

6 QUEJAS

TRÁMITE
1
17%

CONCLUIDAS
5
83%

TRÁMITE CONCLUIDAS

1 5

TOTAL

CUARTA VISITADURÍA ADJUNTA
RESUMEN DE QUEJAS RADICADAS

6
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EN TRÁMITE CONCLUIDO

1 CEDHT/QVG/01/2019 X
2 CEDHT/QVG/02/2019 X
3 CEDHT/QVG/03/2019 X
4 CEDHT/QVG/04/2019 X
5 CEDHT/QVG/05/2019 X
6 CEDHT/QVG/06/2019 X
7 CEDHT/QVG/07/2019 X
8 CEDHT/QVG/08/2019 X
9 CEDHT/QVG/09/2019 X

10 CEDHT/QVG/10/2019 X
11 CEDHT/QVG/11/2019 X
12 CEDHT/QVG/12/2019 X
13 CEDHT/QVG/13/2019 X
14 CEDHT/QVG/14/2019 X
15 CEDHT/QVG/15/2019 X
16 CEDHT/QVG/16/2019 X
17 CEDHT/QVG/17/2019 X
18 CEDHT/QVG/18/2019 X
19 CEDHT/QVG/19/2019 X
20 CEDHT/QVG/20/2019 X
21 CEDHT/QVG/21/2019 X
22 CEDHT/QVG/22/2019 X
23 CEDHT/QVG/23/2019 X
24 CEDHT/QVG/01/2020 X
25 CEDHT/QVG/02/2020 X
26 CEDHT/QVG/03/2020 X
27 CEDHT/QVG/04/2020 X

14 13

QUINTA VISITADURÍA
ESTADO DE QUEJAS RADICADAS 

NÚM. 
CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE

ESTADO ACTUAL

SUB TOTAL DE QUEJAS RADICADAS

TOTAL DE QUEJAS RADICADAS QUINTA 
VISITADURÍA 27
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TRÁMITE CONCLUIDAS

14 13

TOTAL

QUINTA VISITADURÍA
RESUMEN DE QUEJAS RADICADAS

27

QUINTA  VISITADURÍA 
QUEJAS RADICADAS

27 QUEJAS

TRÁMITE
14
52%

CONCLUIDAS
13
48%
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EN TRÁMITE CONCLUIDO
1 CEDHT/6VG/21/2019 X
2 CEDHT/6VG/22/2019 X
3 CEDHT/6VG/23/2019 X
4 CEDHT/6VG/24/2019 X
5 CEDHT/6VG/25/2019 X
6 CEDHT/6VG/26/2019 X
7 CEDHT/6VG/27/2019 X
8 CEDHT/6VG/28/2019 X
9 CEDHT/6VG/29/2019 X
10 CEDHT/6VG/30/2019 X
11 CEDHT/6VG/31/2019 X
12 CEDHT/6VG/32/2019 X
13 CEDHT/6VG/33/2019 X
14 CEDHT/6VG/34/2019 X
15 CEDHT/6VG/35/2019 X
16 CEDHT/6VG/36/2019 X
17 CEDHT/6VG/37/2019 X
18 CEDHT/6VG/38/2019 X
19 CEDHT/6VG/39/2019 X
20 CEDHT/6VG/40/2019 X
21 CEDHT/6VG/41/2019 X
22 CEDHT/6VG/42/2019 X
23 CEDHT/6VG/43/2019 X
24 CEDHT/6VG/44/2019 X
25 CEDHT/6VG/45/2019 X

SEXTA VISITADURÍA
ESTADO DE QUEJAS RADICADAS 

NÚM. 
CONSECUTIVO

NÚMERO DE 
EXPEDIENTE

ESTADO ACTUAL
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EN TRÁMITE CONCLUIDO
26 CEDHT/6VG/46/2019 X
27 CEDHT/6VG/01/2020 X
28 CEDHT/6VG/02/2020 X
29 CEDHT/6VG/03/2020 X
30 CEDHT/6VG/04/2020 X
31 CEDHT/6VG/05/2020 X
32 CEDHT/6VG/06/2020 X
33 CEDHT/6VG/07/2020 X
34 CEDHT/6VG/08/2020 X
35 CEDHT/6VG/09/2020 X
36 CEDHT/6VG/10/2020 X

16 20

NÚM. 
CONSECUTIVO

NÚMERO DE 
EXPEDIENTE

ESTADO ACTUAL

TOTAL DE QUEJAS RADICADAS SEXTA 
VISITADURÍA

SUB TOTAL DE QUEJAS RADICADAS

36
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TRÁMITE CONCLUIDAS

16 20

TOTAL

SEXTA VISITADURÍA
RESUMEN DE QUEJAS RADICADAS

36

SEXTA  VISITADURÍA 
QUEJAS RADICADAS

36 QUEJAS

TRÁMITE
16
44%CONCLUIDAS

20
56%
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EN TRÁMITE CONCLUIDO
1 CEDHT/7VG/08/2019 X
2 CEDHT/7VG/09/2019 X
3 CEDHT/7VG/10/2019 X
4 CEDHT/7VG/11/2019 X
5 CEDHT/7VG/12/2019 X
6 CEDHT/7VG/13/2019 X
7 CEDHT/7VG/14/2019 X
8 CEDHT/7VG/15/2019 X
9 CEDHT/7VG/16/2019 X
10 CEDHT/7VG/17/2019 X
11 CEDHT/7VG/01/2020 X
12 CEDHT/7VG/02/2020 X
13 CEDHT/7VG/03/2020 X
14 CEDHT/7VG/04/2020 X
15 CEDHT/7VG/05/2020 X
16 CEDHT/7VG/06/2020 X
17 CEDHT/7VG/07/2020 X

12 5

17

SÉPTIMA VISITADURÍA
ESTADO DE QUEJAS RADICADAS 

NÚM. 
CONSEC

NÚMERO DE 
EXPEDIENTE

ESTADO ACTUAL

SUB TOTAL DE QUEJAS 
RADICADAS

TOTAL DE QUEJAS RADICADAS 
SÉPTIMA VISITADURÍA
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TRÁMITE CONCLUIDAS

12 5

TOTAL

SÉPTIMA VISITADURÍA
RESUMEN DE QUEJAS RADICADAS

17

SÉPTIMA  VISITADURÍA 
QUEJAS RADICADAS

17 QUEJAS

TRÁMITE
12
71%

CONCLUIDAS
5
29%
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EN TRÁMITE CONCLUIDO

1 CEDHT/SVG/01/2019 X

2 CEDHT/8VG/2/2019. X
3 CEDHT/8VG/3/2019 X
4 CEDHT/8VG/01/2020 X
5 CEDHT/8VG/02/2020 X
6 CEDHT/8VG/03/2020 X
7 CEDHT/SVG/17/2019 X
8 CEDHT/SVG/19/2019 X
9 CEDHT/6VG/22/2019 X

9 0

NÚMERO DE EXPEDIENTE
ESTADO ACTUAL

SUB TOTAL DE QUEJAS RADICADAS

TOTAL DE QUEJAS RADICADAS OCTAVA 
VISITADURÍA 9

NÚM. 
CONSECUTIVO

OCTAVA VISITADURÍA
ESTADO DE QUEJAS RADICADAS 
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OCTAVA  VISITADURÍA 
QUEJAS RADICADAS

9 QUEJAS

TRÁMITE
9

100%

TRÁMITE CONCLUIDAS

9 0

TOTAL

OCTAVA VISITADURÍA
RESUMEN DE QUEJAS RADICADAS

9



 
 
 
 

 
 
 

129 

RESOLUCIONES CON OFICIO DE OBSERVACIÓN Y/O RECOMENDACIÓN 
 
En los términos establecidos por los artículos 102, apartado B, de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y 96 de la del Estado 
de Tlaxcala, en relación con el artículo 3 de la Comisión Estatal de Derechos 
Humanos, este organismo tiene como facultad, emitir Recomendaciones a las 
autoridades responsables de violaciones a los derechos humanos, las cuales 
serán públicas y no vinculatorias, en ocasiones y según el caso investigado, 
en una Resolución, pueden coincidir más de una causa de conclusión. 
 
Los Oficios de Observación son una resolución emitida por el Presidente de 
la Comisión de Derechos Humanos, cuando de la investigación de los hechos 
por los que se inició el expediente de queja, se determina que no se violaron 
derechos humanos, pero se consideró necesario dictar medidas a la autoridad 
responsable para corregir o mejorar el servicio a las personas. 
 
Las Recomendaciones, son resoluciones también emitidas por el Presidente 
de la Comisión de Derechos Humanos, en las que se analizan los hechos, 
argumentos y pruebas, así como los elementos de convicción, las diligencias 
practicadas y se determinaran los derechos humanos vulnerados, 
señalándose las medidas necesarias para una efectiva reparación del daño. 

 
En el periodo que se informa se emitieron tres Recomendaciones y un Oficio 
de Observación. 
 
RECOMENDACIÓN 03/2019 
 
Número de expediente: CEDHT/TVG/12/2018. 
Fecha de emisión: 6 de julio de 2019. 
Destinatario: C. Jesús González Guarneros. Presidente Municipal de Españita 
Tlaxcala. 
 
Derecho Presuntamente Violentado: Derecho a la seguridad jurídica. 
Sub derechos Presuntamente Violentados: Acciones y omisiones que 
transgredan los derechos de las víctimas y ofendidos. Omitir brindar 
protección y auxilio. Negar la recepción de una denuncia. 
Derecho Presuntamente Violentado: Derecho a la vida. 
Sub derechos Presuntamente Violentados: Acciones y omisiones contrarias al 
derecho a la vida. Omitir brindar protección, cuidado o prestar auxilio a 
cualquier persona teniendo la obligación de hacerlo. 
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Síntesis: 
 
Mediante nota periodística de periódico digital Gentlx, del 14 de octubre de 
2018, intitulada “Dan golpiza a madre e hija en Españita; ONG`s acusan a 
regidor”, en donde acusan al primer regidor del Ayuntamiento de Españita, de 
ser el autor intelectual de una brutal golpiza a una ex empleada de dicho 
ayuntamiento y su madre, esto tras medio año de hostigamiento para que 
quitara una denuncia. Señalando que la madre de la ex trabajadora estaba en 
riesgo de perder la vida u órganos internos.  
 
Puntos de Recomendación: 
Del análisis lógico jurídico de los hechos expuestos en la queja y de las 
evidencias obtenidas de la investigación realizada por este Organismo 
Autónomo dentro del expediente de queja CEDHT/TVG/12/2018, se 
encontraron los elementos necesarios para sostener que existen violaciones 
a los derechos humanos de seguridad jurídica en la modalidad de acciones y 
omisiones que transgreden los derechos de las víctimas   o del ofendido, 
además de omitir brindar protección y auxilio, negándose la recepción de una 
denuncia; el derecho a la vida, en la modalidad de acciones y omisiones 
contrarios al derecho a la vida, omitir bridar protección, cuidados o prestar 
auxilio a cualquier persona teniendo la obligación de hacerlo, por parte de los 
elementos de la Policía de Españita, Tlaxcala,  en agravio de las quejosas, 
por lo que se le recomienda al C., Jesús González Guarneros, en su carácter 
de Presidente Municipal Constitucional de Españita, Tlaxcala; las siguientes:  
 
Primera. Gire instrucciones para que el Consejo de Honor y Justicia inicie el 
procedimiento de responsabilidad administrativa a Elementos de la Policía 
Municipal de Españita, Tlaxcala, por las faltas en las que incurrieron, 
derivando en violaciones a los derechos humanos de las afectadas, y que 
fueron evidenciadas en este documento. Lo anterior con fundamento en lo 
establecido en los artículos 108 y 109 fracción III de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos; 107, 108, 111, 111 bis y 112 de la 
Constitución para el Estado Libre y Soberano de Tlaxcala; 33 fracción XLI y 
46 fracción I de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala; 142 de la Ley de 
Seguridad Pública del Estado de Tlaxcala y sus Municipios y 29 de la Ley de 
la Comisión Estatal de Derechos Humanos. 
 
Segunda. De conformidad con los artículos 1 párrafo tercero de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos, 26, 65, inciso C, de la Ley General 
de Víctimas y 21 fracción IV de la Ley de Atención y Protección a Víctimas y 
Ofendidos del Delito para el Estado de Tlaxcala, como parte de la reparación 
del daño. 
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Se sirva realizar las gestiones necesarias con la finalidad de que se otorgue a 
las afectadas la reparación del daño de manera integral comprendiendo el 
aspecto económico, psicológico y médico, además de realizarse una disculpa 
pública a manera de reparación del daño moral, como autoridad que resultó 
responsable de vulnerar derechos humanos, debiendo fijar lugar, día y hora, 
las que deberán notificar de manera previa a este Organismo Protector de 
Derechos Humanos, a efecto de que esté presente un observador.   
 
Tercera. De acuerdo a sus facultades establezca medidas específicas para 
prevenir omisión de las obligaciones de los elementos de la Policía Municipal 
de Españita, Tlaxcala, promueva una cultura institucional de respeto irrestricto 
a los derechos humanos en las dependencias y entidades de la Administración 
Pública Municipal de Españita, Tlaxcala; de considerarlo necesario, podrá 
solicitar a la Dirección del Centro de Investigación y Capacitación en Derechos 
Humanos de este Organismo Autónomo, se instrumenten y ejecuten los 
cursos de capacitación, platicas o talleres a los servidores públicos, con la 
finalidad de prevenir futuras violaciones a derechos humanos como las que 
se evidenciaron en este documento. 
 
Cuarta. Conforme a sus facultades instruya al Titular y personal que integran 
la Dirección de Seguridad Pública del Municipio de Españita, Tlaxcala, para 
que cumplan a cabalidad y con diligencia las órdenes que reciban con motivo 
del desempeño de sus funciones, evitando todo acto u omisión que produzca 
deficiencia en su cumplimiento, debiendo remitir a esta Comisión Estatal de 
Derechos Humanos, las constancias que acrediten su cumplimiento. 
 
Respuesta: 
ACEPTACIÓN: El 7 de agosto de 2019, el C. José de Jesús González 
Guarneros, Presidente Municipal Constitucional de Españita, Tlaxcala, 
informó la aceptación a la recomendación. 
 
Estado actual: 
En trámite. 
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RECOMENDACIÓN 04/2019 
 
Número de expediente: CEDHT/PVG/36/2018. 
Fecha de emisión: 05 de julio de 2019. 
Destinatario: Cabildo Ayuntamiento de Santa Catarina Ayometla, Tlaxcala. 
 
Derecho: Legalidad y seguridad jurídica. 
Derecho: Libertad Personal. 
 
Síntesis: 
El quejoso manifestó que el 31 de mayo de 2018, encontrándose en la 
Dirección de la Escuela Secundaria Técnica número dieciocho, ubicada en 
Santa Catarina Ayometla, Tlaxcala, institución educativa en donde se 
desempeña como Director y al estar realizando actividades administrativas, 
de repente se presentó un grupo de padres de familia como de 12 personas, 
a quienes los invitó a pasar a su oficina para atenderlos, sin embargo ya 
dentro, los padres se comenzaron a comportar de manera grosera pues le 
exigían saber que había pasado con sus hijos, a lo que el quejoso dijo 
desconocer, pero los padres comenzaron a insultarlo y a golpearlo, 
trasladándolo a la Presidencia Municipal de Ayometla, Tlaxcala, donde había 
Elementos de la Policía Municipal, quienes se limitaron a observar lo ocurrido, 
dirigiéndose al Presidente Municipal, a quien le dijeron que el quejoso era un 
delincuente, a lo que el Presidente Municipal señaló que esa no era la 
instancia adecuada, por lo que los padres le solicitaron que los apoyara con 
una patrulla para que los trasladara a la Procuraduría General de Justicia del 
Estado, petición a la que accedió. 
 
En eso de repente llegaron maestros y un grupo de alumnas diciendo una de 
ellas que el quejoso le pedía fotos de ella desnuda, a lo que el Presidente 
Municipal reitero que la Procuraduría era la autoridad competente para 
conocer del asunto, por lo que fue resguardado el quejoso por dos Elementos 
de la Policía de ese Municipio y trasladarlo a la Procuraduría, donde al llegar 
lo dejarían en libertad para que no le ocurriera nada, agregando que no se 
observaron ninguno de los protocolos de detención y que cuando lo 
trasladaron muchos padres de familia se subieron a la batea de la patrulla 
donde él iba. Que al llegar a la Procuraduría se lo llevó un Policía de 
Investigación para adentro de la oficinas, donde estuvo más de dos horas, 
después llegó otro Policía de Investigación y le dijo que se tenía que poner 
una bata para simular ser del servicio de limpieza y así sacarlo, obedeciendo 
el quejoso, pero al salir ya lo estaban esperando dos elementos de la Policía 
Municipal de Ayometla, quienes le dijeron que se lo iban a llevar a Ayometla 
para hacer un papeleo y después regresarlo a la Procuraduría dejándolo 
finalmente a disposición del Ministerio Público. 
 
Puntos de recomendación: 
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Primera. Instruya al Órgano Interno de Control de dicho ente público a fin de 
que proceda a la investigación, substanciación y calificación de las faltas 
administrativas en las que incurrió el Presidente Municipal de Ayometla, 
Tlaxcala; así como al Consejo de Honor y Justicia Policial, para el mismo 
efecto por cuanto hace a Comandante y oficial pertenecientes al mismo 
municipio, derivado de las violaciones a los derechos humanos del quejoso y 
que fueron evidencias en éste documento, siendo ambos órganos colegiados 
que conforme  a sus facultades deberán emitir la resolución que en derecho 
corresponda. Lo anterior con fundamento en lo previsto por los artículos 108 
y 109 fracción III de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
1, 3, 51 y 57 de la Ley General de Responsabilidad Administrativa; 107, 108, 
111, 111bis y 112 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de 
Tlaxcala; 136, 137, 138, 140, 141, 153, 164 y 165 de la Ley de Seguridad 
Pública del Estado de Tlaxcala y sus Municipios. 
 
Segunda. Que de conformidad con los artículos 1 párrafo tercero de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 26, 27, 61 y 74 de la 
Ley General de Víctimas, 2 fracción I, 10, y 21 de la Ley de Atención y 
Protección a Víctimas y Ofendidos del Delito para el Estado de Tlaxcala, como 
parte de la reparación del daño, se sirvan realizar las gestiones necesarias 
con la finalidad de que se otorgue al quejoso la reparación del daño de manera 
integral, comprendiendo el aspecto económico y psicológico, además de 
realizar una disculpa pública a manera de reparación del daño moral,  
debiendo designar a un representante de dicho Ayuntamiento, mismo que 
deberá pronunciarse de manera clara y precisa por las violaciones a los 
derechos humanos del quejoso, resultando necesario fijar lugar, día y hora, 
para tal efecto, previa notificación  a éste Organismo Protector de Derechos 
Humanos, para estar presente en calidad de observador. 
 
Tercera. Con fundamento en los artículos 1 párrafo tercero de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos, 26, 27, y 64 de la Ley General de 
Víctimas, 2 fracción I, 10, y 21 de la Ley de Atención y Protección a Víctimas 
y Ofendidos del Delito para el Estado de Tlaxcala, instruya al área que 
corresponda a fin de iniciar el procedimiento con el objeto de reparar de 
manera económica los perjuicios que se ocasionaron al quejoso con motivo 
de los hechos materia de la presente queja. 
Cuarta. Realice la gestión correspondiente al interior del Ayuntamiento de 
Santa Catarina Ayometla, Tlaxcala, a efecto de que se instrumenten y 
ejecuten cursos de capacitación, platicas o talleres a los servidores públicos 
vinculados a ésta recomendación, así como al resto del personal del 
Ayuntamiento en cuestión. 
 
 
 
Sobre las obligaciones del Estado en materia de derechos humanos, 
establecidos tanto en la legislación local, nacional e internacional, 
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principalmente los relacionados con la legalidad, la seguridad jurídica, así 
como con la integridad y seguridad personal, con el fin de evitar que actos 
como los demostrados en el presente documento se repitan; y de estimarlo 
necesario, podrán solicitar la colaboración de la Dirección del Centro de 
investigación y Capacitación en Derechos Humanos de este Organismo 
Autónomo, debiendo remitir las constancias que demuestren su cumplimiento.  
 
Respuesta: 
ACEPTACIÓN. El 2 de agosto de 2019, el C. Francisco Pérez Zempoalteca, 
Presidente Municipal Constitucional de Santa Catarina Ayometla, Tlaxcala, 
informó la aceptación a la recomendación. 
 
 
Estado actual: 
En trámite. 
 
RECOMENDACIÓN 05/2019 
 
Número de expediente: CEDHT/6VG/05/2017. 
Fecha de emisión: 05 de junio de 2019. 
Destinatario: C. Miguel Muñoz Reyes. Presidente Municipal de Contla de Juan 
Cuamatzi, Tlaxcala. 
 
Tipología: Violaciones al derecho a la legalidad y Seguridad Jurídica. 
Tipo: Ejercicio indebido de la función pública. 
Tipo: Derecho a obtener servicios públicos de calidad. 
Tipología: Faltar a la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en 
el desempeño de empleos, cargos o comisiones. 
Tipo: Derecho de petición.  
 
Síntesis: 
El quejoso manifestó que el 20 de febrero de 2017, siendo aproximadamente 
las dieciocho horas con quince minutos, llegó a su domicilio y al pretender 
ingresar con su automóvil no pudo debido a que estaba estacionado frente a 
su zaguán un vehículo que le obstruía la entrada, que al hablar con el 
propietario, este se negó a quitarlo, motivo por el que habló por teléfono con 
la policía del municipio solicitando su apoyo, sin embargo, después de realizar 
varias llamadas no llegó ningún elemento a auxiliarlo, por lo que decidió 
trasladarse a la Dirección de Seguridad Pública y Vialidad del Municipio de 
Contla de Juan Cuamatzi, Tlaxcala, para solicitar el apoyo de manera 
personal, pero al llegar como respuesta a su petición un oficial le dijo que no 
había oficiales, pues todos habían tenido que ir a atender otra solicitud de 
apoyo, por lo que nunca lo auxiliaron para quitar el vehículo que estaba 
estacionado frente a la entrada a su domicilio 
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Puntos de Recomendación: 
Del análisis lógico jurídico de los hechos expuestos en la queja y de las 
evidencias obtenidas dentro de la investigación realizada por este Organismo 
Autónomo dentro del expediente de queja  CEDHT/6VG/05/2017, se encontraron 
los elementos necesarios para sostener que existen violaciones a los derechos 
humanos del quejoso en contra del entonces Director de Seguridad Pública del 
Municipio de Contla de Juan Cuamatzi y elementos adscritos a dicha dirección, 
por lo que se le recomienda al C. Miguel Muñoz Reyes, Presidente Municipal de 
Contla de Juan Cuamatzi, Tlaxcala, lo siguiente: 

Primera. Gire instrucciones para que el Consejo de Honor y Justicia inicie el 
procedimiento de responsabilidad administrativa al entonces Director de 
Seguridad Pública del Municipio de Contla de Juan Cuamatzi y Elementos 
adscritos a dicha Dirección, por las faltas en las que incurrieron, derivado de las 
violaciones a derechos humanos del quejoso que fueron evidenciadas en este 
documento, procedimiento que se deberá instruir conforme a los artículos 108 y 
109 fracción III de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y 
107, 108, 11 y 112 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano del 
Estado de Tlaxcala. 
  
Segunda. De conformidad con los artículos 1 párrafo tercero, de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos, y 112 de la Constitución Política del 
Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, se sirva realizar una disculpa pública a 
manera de reparación de daño moral. 
 
Tercera. Realizar o desarrollar actividades de capacitación, diseñar estrategias 
y llevar a cabo las acciones necesarias para que todas las personas que laboran 
en la Dirección de Seguridad, Vialidad y Tránsito Municipal de Contla de juan 
Cuamatzi, Tlaxcala, cumplan con sus funciones de acuerdo a las disposiciones 
jurídicas que regulan su actuación, previniendo que no vuelvan a ocurrir 
violaciones como las establecidas en el presente documento.   

Respuesta: 
ACEPTACIÓN: El 01 de agosto de 2019, el C. Miguel Muñoz Reyes, 
Presidente Municipal Constitucional de Contla de Juan Cuamatzi, Tlaxcala, 
informó la aceptación a la recomendación. 
 
 
 
Estado actual: 
Cumplida Parcialmente. 
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OFICIO DE OBSERVACIONES 04/2019 
 
Fecha de emisión: 14 de mayo de 2019. 
Destinatario: Honorable Cabildo del Municipio de El Carmen Tequexquitla, 
Tlaxcala, y Presidente Municipal Constitucional de El Carmen Tequexquitla, 
Tlaxcala. 
Tipología: Violación al derecho de petición.  
Tipo: Omitir dar respuesta a la petición formulada por cualquier persona en 
ejercicio de su derecho.  
Tipología: Violación al derecho al agua.  
Tipo: Brindar deficientemente los servicios en materia de agua potable.  
 
Síntesis: 
La quejosa señaló que el 31 de mayo de 2017, ella y una acompañante 
acudieron a la Presidencia Municipal de El Carmen Tequexquitla, con la 
finalidad de solicitar un dictamen por parte de Protección Civil, ya que debido 
a las lluvias se botó el drenaje del jardín de niños del cual era Directora su 
acompañante, señalando el presidente que no le iba a dar solución al 
problema que planteaban porque iba acompañado de esa persona, la 
Directora, y que cualquiera que fuera con ella no iba a ser atendido, además 
de que se preparara porque no sabía lo que le esperaba, por lo que la quejosa 
y su acompañante trataron de calmar al Presidente, pero esté de forma 
grosera, prepotente y amenazante, les dijo que se fueran o iban a ser sacadas 
por los elementos porque él no iba a atender a gente grillera.  
 
Observaciones: 
Lo anterior de conformidad con lo establecido por los artículos 48 fracción III de 
la Ley y 107 fracción VII del Reglamento Interior que rige a este Organismo 
Protector de Derechos Humanos, por lo que se emite el presente OFICIO DE 
OBSERVACIONES, en los términos siguientes: 
 
Única. Realizar la gestión correspondiente al interior del Ayuntamiento a 
efecto de que instrumenten y ejecuten los cursos de capacitación, platicas o 
talleres al personal del Ayuntamiento de El Carmen Tequexquitla, Tlaxcala, 
sobre las obligaciones del Estado en materia de derechos humanos, con la 
finalidad de prevenir futuros acontecimientos como los que se plantean en 
este documento y de considerarlo necesario podrán solicitar la colaboración 
del Centro de Investigación y Capacitación en Derechos Humanos de éste 
Organismo Autónomo.   
 
Estado actual:  
En trámite. 
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SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y OFICIOS DE OBSERVACIONES 
 
Una vez que la CEDH ha emitido una recomendación por haberse acreditado 
la responsabilidad, por acción u omisión, de una o varias autoridades en la 
violación de derechos humanos, la Secretaría Ejecutiva lleva a cabo el 
seguimiento de la misma hasta su total cumplimiento, a fin de garantizar la 
reparación integral del daño a las víctimas, la investigación y sanción de las 
personas servidoras públicas responsables, y la no repetición de los hechos; 
para ello, se dictan acuerdos y se practican diligencias, para realizar gestiones 
ante las autoridades involucradas en la misma.  
 
En ese orden, se da seguimiento a las denuncias penales y los procedimientos 
administrativos derivados de las recomendaciones y conciliaciones emitidas 
por este organismo público autónomo, a fin de contribuir a que las víctimas 
tengan acceso a la justicia y a que se erradique la impunidad respecto de las 
violaciones a derechos humanos. 
 
 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

NÚM. 
CONSECUTIVO AÑO

EXPEDIENTES DE 
SEGUIMIENTO DE 

RECOMENDACIÓN EN 
TRÁMITE

EXPEDIENTES DE 
SEGUIMIENTO DE 

RECOMENDACIÓN EN 
TRÁMITE

AUTORIDADES RESPONSABLES

1 2013 1 0 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE 
ZACATELCO

PRESIDENTE DE COMUNIDAD DE 
CONTLA DE JUAN CUAMATZI.
PRESIDENTE MUNICIPAL DE 

TOTOLAC, TLAXCALA (2)
PGJE (2)

PRESIDENTE DE COMUNIDAD DE 
CONTLA DE JUAN CUAMATZI.

PRESIDENTE DE COMUNIDAD DE 
ATLAHAPA, TLAXCALA.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE 
TOTOLAC, TLAXCALA.

CECYTE
PGJE (2)

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE 
ESPAÑITA, TLAXCALA (2)

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE 
SANTA CATARINA AYOMETLA, 

TLAXCALA.
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE 
CONTLA DE JUAN CUAMATZI, 

TLAXCALA.
COBAT, TLAXCALA.

14 8

3 0

2018 3 3

TOTAL

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES PARTICULARES

2019 2 5

2

3

4

5

2015 5 0

2016
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EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS POR CONCILIACIÓN POR VISITADURÍA 

VISITADURÍA
NÚM. EXPEDIENTES 
TERMINADOS POR 

CONCILIACIÓN
PRIMERA 16
SEGUNDA 10
TERCERA 5
CUARTA 10

CUARTA ADJUNTA 
TLAXCO 4

QUINTA 0
SEXTA 4

SÉPTIMA 3
OCTAVA 0

TOTAL 52

RESUMEN GENERAL DE EXPEDIENTES CONCILIADOS

52 
CONCILIACIONES

PRIMERA, 16, 31%

SEGUNDA, 10, 19%

TERCERA, 5, 9%

CUARTA, 10, 19%

CUARTA ADJUNTA TLAXCO, 
4, 8%

QUINTA, 0, 0%
SEXTA, 4, 8%

SÉPTIMA, 3, 6% OCTAVA, 0, 0%
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1 CEDHT/PVG/47/2019
DERECHO A LA SEGURIDAD JURÍDICA Y OMITIR 
PROTECCIÓN Y AUXILIO

2 CEDHT/PVG/49/2019

DERECHO  A LA SEGURIDAD JURÍDICA,  SUB-DERECHO: 
FALTAR A LA LEGALIDAD, HONRADEZ, LEALTAD, 
IMPARCIALIDAD Y EFICACIA EN EL DESEMPEÑO DE SUS 
FUNCIONES, EMPLEOS, CARGOS Y COMISIONES.

3 CEDHT/PVG/60/2019
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO; DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA

4 CEDHT/PVG/64/2019

DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO; DERECHO A LA 
SEGURIDAD JURÍDICA,  SUB-DERECHO: FALTAR A LA 
LEGALIDAD, HONRADEZ, LEALTAD, IMPARCIALIDAD Y 
EFICACIA EN EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES, 
EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES,

5 CEDHT/PVG/67/2019
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO AL 
AGUA POTABLE

6 CEDHT/PVG/68/2019
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO DE 
PETICIÓN

7 CEDHT/PVG/69/2019
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA     DERECHO A LA 
EDUCACIÓN

8 CEDHT/PVG/73/2019 DERECHO DE PETICIÓN
9 CEDHT/PVG/74/2019 DERECHO A LA EDUCACIÓN

10 CEDHT/PVG/75/2019
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO AL 
AGUA POTABLE

11 CEDHT/PVG/76/2019

DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA 
SEGURIDAD JURÍDICA, SUB DERECHO PRESUNTAMENTE 
VIOLENTADO: FALTAR A LA LEGALIDAD, HONRADEZ, 
LEALTAD, IMPARCIALIDAD Y EFICACIA EN EL DESEMPEÑO 
DE SUS FUNCIONES, EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES

12 CEDHT/PVG/84/2019
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA, SUB DERECHO 
VIOLENTADO: DILACIÓN

13 CEDHT/PVG/85/2019
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA

14 CEDHT/PVG/06/2020 LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA

15 CEDHT/PVG/08/2020
ACCIONES Y OMISIONES DEL MINISTERIO PUBLICO QUE 
TRANSGREDEN LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS

16 CEDHT/PVG/12/2020
DERECHO A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA  
RETARDAR LA PROCURACIÓN DE JUSTICIA

TOTAL 
CONCILIACIONES 16

PRIMERA VISITADURÍA

NÚM. CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE DERECHOS PRESUNTAMENTE VIOLADOS
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1 CEDHT/SVG/20/2019

DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
LIBERTAD PERSONAL. DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: 
VIOLACIONES AL DERECHO A LA LEGALIDAD Y A LA SEGURIDAD 
JURÍDICA. SUB DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: FALTAR A LA 
LEGALIDAD, HONRADEZ, LEALTAD, IMPARCIALIDAD Y EFICACIA EN EL 
DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES, EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES. 
SUB DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: FALTAS AL PRINCIPIO DE 
LEGALIDAD EN EL DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

2 CEDHT/SVG/21/2019

DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: A LA IGUALDAD Y AL TRATO 
DIGNO. DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: A LA LEGALIDAD Y 
SEGURIDAD JURÍDICA. DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: A LA 
INTEGRIDAD Y SEGURIDAD PERSONAL.

3 CEDHT/SVG/24/2019
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y 
A LA SEGURIDAD JURÍDICA. DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: 
DERECHO A LA IGUALDAD Y AL TRATO DIGNO.

4 CEDHT/SVG/31/2019

DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: A LA IGUALDAD Y TRATO 
DIGNO. DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: A LA LEGALIDAD Y 
SEGURIDAD JURÍDICA. SUB DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: 
FALTAS AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN EL DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN 
PÚBLICA.

5 CEDHT/SVG/32/2019

DPV: DERECHO A LA LEGALIDAD Y A LA SEGURIDAD JURÍDICA. DPV: 
DERECHO A LA LIBERTAD PERSONAL. SDPV: FALTAR A LA LEGALIDAD, 
HONRADEZ, LEALTAD, IMPARCIALIDAD Y EFICACIA EN EL DESEMPEÑO DE 
LAS FUNCIONES, EMPLEOS, CARGOS  COMISIONES.

6 CEDHT/SVG/33/2019

DPV: DERECHO A LA IGUALDAD Y TRATO DIGNO. DPV: DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA. SDPV: FALTAS AL PRINCIPIO DE 
LEGALIDAD EN EL DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA. DPV: DERECHO 
A LA EDUCACIÓN.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: A LA LEGALIDAD Y 
SEGURIDAD JURÍDICA.
SUB DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: FALTAS AL PRINCIPIO DE 
LEGALIDAD EN EL DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA. DERECHO 
PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: A LA IGUALDAD Y TRATO DIGNO.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: A LA LEGALIDAD Y 
SEGURIDAD JURÍDICA.
SUB DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: FALTAS AL PRINCIPIO DE 
LEGALIDAD EN EL DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.

8 CEDHT/SVG/02/2020
DPV: DERECHO A LA IGUALDAD Y AL TRATO DIGNO. DPV: DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y A LA SEGURIDAD JURÍDICA. SDPV: FALTAS AL PRINCIPIO DE 
LEGALIDAD EN EL DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.

9 CEDHT/SVG/04/2020
DPV: DERECHO A LA IGUALDAD Y AL TRATO DIGNO. DPV: DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y A LA SEGURIDAD JURÍDICA. SDPV: FALTAS AL PRINCIPIO DE 
LEGALIDAD EN EL DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.

10 CEDHT/SVG/05/2020

DPV: DERECHO A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA. SDPV: FALTAS  
AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN EL DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN 
PÚBLICA. DPV: DERECHO DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES. SDPV: 
DERECHO DE LOS MENORES A QUE SE PROTEJA SU INTEGRIDAD.

TOTAL 
CONCILIACIONES 10

7 CEDHT/SVG/34/2019

SEGUNDA VISITADURÍA

NÚM. 
CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE DERECHOS PRESUNTAMENTE VIOLADOS
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1 CEDHT/TVG/17/2019 VIOLACIONES AL DERECHO A LA IGUALDAD Y AL TRATO DIGNO, DERECHO 
A LA EDUCACIÓN

2 CEDHT/TVG/19/2019 VIOLACIONES AL DERECHO A LA IGUALDAD Y AL TRATO DIGNO
3 CEDHT/TVG/25/2019 DERECHO A LA IGUALDAD Y TRATO DIGNO, DERECHO A LA EDUCACIÓN
4 CEDHT/TVG/26/2019 VIOLACIONES AL DERECHO A LA SALUD

5 CEDHT/TVG/28/2019 DERECHO DE PETICIÓN, EDUCACIÓN Y COBRO DE CUOTAS EN LA 
EDUCACIÓN PÚBLICA

TOTAL 
CONCILIACIONES 5

TERCERA VISITADURÍA

NÚM. 
CONSECUTIVO

NÚMERO DE EXPEDIENTE DERECHOS PRESUNTAMENTE VIOLADOS

1 CEDHT/CVG/26/2019

DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA SEGURIDAD 
JURÍDICA. SUBDERECHO: OMITIR, SUSPENDER, RETRASAR O BRINDAR 
DEFICIENTEMENTE EL SERVICIO DE SEGURIDAD PUBLICA. DERECHO 
PRESUNTAMENTE VIOLENTADO. DERECHO A LA LEGALIDAD. 
SUBDERECHO: APLICAR ILEGALMENTE SANCIONES POR INFRACCIONES A 
LOS REGLAMENTOS GUBERNATIVOS Y DE POLICÍA, POR PARTE DE LA 
AUTORIDAD ADMINISTRATIVA.

DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA.
SUB  DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: ACCIONES Y OMISIONES 
CONTRARIAS A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
SUB DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: FALTAR A LA LEGALIDAD, 
HONRADEZ, LEALTAD, IMPARCIALIDAD Y EFICACIA EN EL DESEMPEÑO DE 
LAS FUNCIONES, EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES.
 DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
EDUCACIÓN
SUBDERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: ACCIONES Y OMISIONES 
CONTRARIAS AL DERECHO A LA EDUCACIÓN
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
INTEGRIDAD Y SEGURIDAD PERSONAL.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
LIBERTAD PERSONAL
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y 
SEGURIDAD JURÍDICA.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LIBERTAD 
SEXUAL.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA IGUALDAD Y 
TRATO DIGNO/ VIOLACIONES A LOS DERECHOS DE LA MUJER POR RAZÓN 
DEL GENERO
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y A 
LA SEGURIDAD JURÍDICA.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN A LOS DERECHOS 
DE LAS VÍCTIMAS
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
EDUCACIÓN.
POR CUANTO HACE A MAYOLIA MINOR FERNÁNDEZ, DIRECTORA DEL 
JARDÍN DE NIÑOS "CARLOS A. CARRILLO" :
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA EDUCACIÓN.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y A 
LA SEGURIDAD JURÍDICA.
POR CUANTO HACE A LUIS GARCÍA SÁNCHEZ, PRESIDENTE DE 
COMUNIDAD DE SAN JOSÉ TETEL YAUHQUEMEHCAN, TLAXCALA:
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y A 
LA SEGURIDAD JURÍDICA

8 CEDHT/CVG/07/2020 DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y A 
LA SEGURIDAD JURÍDICA

9 CEDHT/CVG/11/2020 DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
EDUCACIÓN

10 CEDHT/CVG/12/2020 DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA EDUCACION

TOTAL 
CONCILIACIONES 10

CUARTA VISITADURÍA

NÚM. 
CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE DERECHOS PRESUNTAMENTE VIOLADOS

2 CEDHT/CVG/27/2019

3 CEDHT/CVG/39/2019

4 CEDHT/CVG/40/2019

5 CEDHT/CVG/48/2019

6 CEDHT/CVG/49/2019

7 CEDHT/CVG/05/2020
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NÚM. 
CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE DERECHOS PRESUNTAMENTE VIOLADOS

 DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA.  
 DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
INTEGRIDAD Y SEGURIDAD PERSONAL 
 DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
LIBERTAD PERSONAL

2 CEDHT/CVG/03/2019-TCO
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO AL 
AGUA; DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL 
DERECHO A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
LIBERTAD PERSONAL. 
 DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
INTEGRIDAD PERSONAL DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: 
VIOLACIÓN AL DERECHO A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURÍDICA, 
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO A LA 
PROPIEDAD O A LA POSESIÓN

TOTAL 
CONCILIACIONES 4

NÚM. 
CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE DERECHOS PRESUNTAMENTE VIOLADOS

DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y 
SEGURIDAD JURÍDICA.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LIBERTAD 
PERSONAL.  
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA INTEGRIDAD Y 
SEGURIDAD PERSONAL.

2 CEDHT/6VG/24/2019 DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y 
SEGURIDAD JURÍDICA.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y 
SEGURIDAD JURÍDICA.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA EDUCACIÓN.
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: VIOLACIÓN AL DERECHO AL 
TRABAJO.
SUBDERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: IMPEDIR EL EJERCICIO 
DEL DERECHO AL TRABAJO DIGNO Y SOCIALMENTE ÚTIL.

TOTAL 
CONCILIACIONES 4

1 CEDHT/6VG/23/2019

CUARTA VISITADURÍA ADJUNTA DE TLAXCO

1 CEDHT/CVG/01/2019-TCO

SEXTA VISITADURÍA 

3 CEDHT/CVG/04/2019-TCO

4 CEDHT/CVG/05/2019-TCO

3 CEDHT/6VG/25/2019

4 CEDHT/6VG/28/2019
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Actualmente los Derechos Humanos se han convertido en el parámetro de la 
justicia de nuestra sociedad actual, al grado tal que en nuestros días, la 
legitimidad de los poderes públicos proviene del reconocimiento formal de 
esos derechos y de su plena garantía; por tanto, asegurar el reconocimiento 
y protección de los Derechos Humanos es una de las obligaciones básicas de 
las autoridades. 
 
Las  medidas cautelares, es uno de los mecanismos más eficaces  para llevar 
a cabo la  tarea de defensa y protección de los Derechos Humanos, ya que 
gracias a ello, se puede salvaguardar los Derechos Humanos de la parte 
peticionaria con el fin de evitar la continuidad o consumación irreparable de 
las violaciones a Derechos Humanos denunciadas, o la producción de daño 
de difícil reparación a los afectados. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EXPEDIENTES DE QUEJA EN LOS QUE SE EMITIERON MEDIDAS 
CAUTELARES 

NÚM. 
CONSECUTIVO NÚMERO DE EXPEDIENTE DERECHOS PRESUNTAMENTE VIOLADOS

1 CEDHT/7VG/12/2019
DERECHO VIOLENTADO: DERECHO AL TRABAJO DIGNO. SUB-DERECHO VIOLENTADO: 
ACCIONES U OMISIONES QUE TRANSGREDEN LOS DERECHOS DE LOS ADULTOS 
MAYORES.

2 CEDHT/7VG/01/2020

DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA EDUCACIÓN. SUB-DERECHO 
PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A RECIBIR EDUCACIÓN EN IGUALDAD DE 
TRATO Y CONDICIONES. SUB-DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: IMPEDIR EL 
ACCESO A LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN.

3 CEDHT/7VG/05/2020
DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: DERECHO A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD 
JURÍDICA. SUB-DERECHO PRESUNTAMENTE VIOLENTADO: RETARDAR O ENTORPECER LA 
FUNCIÓN DE INVESTIGACIÓN O PROCURACIÓN DE JUSTICIA.

TOTAL 
CONCILIACIONES 3

SÉPTIMA VISITADURÍA
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ATENCIÓN DIVERSA 
 
Para cumplir con sus funciones, la Secretaría Ejecutiva realiza acciones 
tendientes a fortalecer prevención y defensa de los derechos humanos de las 
personas, en un plano de coordinación y colaboración con las autoridades que 

de alguna manera 
se vinculan con 
alguna presunta 
violación de los 
derechos humanos, 
no obstante de que 
en ocasiones se 
observe resistencia 
en las peticiones 
formuladas para 
conocer el estado 
que guardan las 

denuncias, 
expedientes o 
documentos que 

pueden estar relacionados; lo que conllevó a que en la presente 
administración se reforzaran las gestiones documentales y personales, a fin 
de conocer el estatus de las quejas administrativas y denuncias penales que 
en su caso, se iniciaron durante una investigación o derivado del cumplimiento 
de alguna resolución de expediente de queja, lo que sin duda se refleja en el 
resultado de las investigaciones y recomendaciones de la CEDH.  
 

NÚM. 
CONSECUTIVO

NÚMERO DE 
EXPEDIENTE AUTORIDAD DRECHO VIOLADO MEDIDA ESTATUS DE MEDIDA

1 CEDHT/PVG/76/2019 SEP DERECHO A LA 
SEGURIDAD JURÍDICA

(DOCENTE)ABSTENERSE DE REALIZAR 
CUALQUIER ACTO DE MOLESTIA A LA 
QUEJOSA

ACEPTADA

2 CEDHT/SVG/18/2019 AYUNTAMIENTO 
DE  XICOHTZINCO

DERECHO A LA 
LEGALIDAD Y SEGURIDAD 
JURÍDICA.

(POLICÍAS) ABSTENERSE DE REALIZAR 
CUALQUIER ACTO DE VIOLENCIA Y 
MOLESTIA AL QUEJOSO 

ACEPTADA

3 CEDHT/CVG/28/2019 AYUNTAMIENTO 
DE  APIZACO

DERECHO AL TRATO 
DIGNO

(DIRECCIONES DE AREA) PERMITIR 
ENTRADA Y SALIDA A VÍA PÚBLICA DE 
MIGRANTES, NO MIGRANTES Y PERSONAL 
DE LA CASA DEL MIGRANTE

ACEPTADA

4 CEDHT/CVG/04/2020 AYUNTAMIENTO 
COAXOMULCO

DERECHO A LA 
INTEGRIDAD Y 
SEGURIDAD PERSONAL

ABSTENERSE DE REALIZAR CUALQUIER 
ACTO DE MOLESTIA AL QUEJOSO NO ACEPTADA 

5 CEDHT/CVG/13/2020 SEP DERECHO A LA 
EDUCACIÓN

(DIRECTIVOS)SEPARAR AL DOCENTE 
SEÑALADO DE DAR CLASES FRENTE A 
GRUPO, PREVIO PROCEDIMIENTO 
CORRESPONDIENTE

EN TRÁMITE

6 CEDHT/CVG/3/2019-
TLAXCO

AYUNTAMIENTO 
DE 

ATLANGATEPEC.
DERECHO AL AGUA

(COMISIÓN)GARANTIZAR DERECHO AL 
AGUA RECONECTAR EL SERVICIO DE AGUA 
AL QUEJOSO

ACEPTADA

7 CEDHT/6VG/20/2019 AYUNTAMIENTO 
DE TLAXCALA

DERECHO A LA 
PROPIEDAD Y A LA 
POSESIÓN

ABSTENERSE DE REALIZAR CUALQUIER 
ACTO DE MOLESTIA AL QUEJOSO

SE SUSPENDE POR 
CONCILIACION

8 CEDHT/6VG/35/2019 CONGRESO DEL 
ESTADO

DERECHO A LA 
SEGURIDAD JURÍDICA 

DICTE LAS MEDIDAS QUE PERMITAN 
ACCESAR Y ABSTENERSE DE REALIZAR 
CUALQUIER ACTO QUE INTIMIDE AL 
QUEJOSO

ACEPTADA

TOTAL MEDIDAS 
CAUTELARES 8
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En ese contexto, se 
informa la atención a 
diversos asuntos tales 
como intervenciones en 
peticiones de observador, 
de orientación y de 
acompañamiento a 
solicitudes diversas no 
contempladas en las 
Visitadurías, o bien, como 
la representación del 
organismo en 
procedimientos judiciales, 
amparos, contencioso 
administrativo, laborales, así como la formulación de querellas y denuncias, 
incluso la atención que se brinda a las solicitudes de información. 
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NÚM. 
COSECUTIVO CONCEPTO 2019 2020 TOTAL

1 ASISTENCIA EN LA ELABORACION DE 
QUEJAS 8 2 10

2 ASISTENCIA EN LA ELABORACIÓN DE 
SOLICITUD DE OBSERVADOR 97 66 163

3 SOLICITUD DE INFORMACIÓN PÚBLICA 63 98 161

168 166 334TOTAL

AUDIENCIAS

AUDIENCIAS GENERALES 
EN EL PERIODO

334
AUDIENCIAS

ASISTENCIA EN LA 
ELABORACION DE QUEJAS, 10,

3%

ASISTENCIA EN LA 
ELABORACIÓN DE SOLICITUD 

DE OBSERVADOR, 163,
49%

SOLICITUD DE INFORMACIÓN 
PÚBLICA, 161

48%

AUDIENCIAS 2019

168 
AUDIENCIAS

ASISTENCIA EN LA 
ELABORACION DE QUEJAS, 8,

5%

ASISTENCIA EN LA 
ELABORACIÓN DE SOLICITUD 

DE OBSERVADOR, 97,
58%

SOLICITUD DE INFORMACIÓN 
PÚBLICA, 63

37%
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AUDIENCIAS 2020

166 
AUDIENCIAS

ASISTENCIA EN LA 
ELABORACION DE QUEJAS, 2,

1%

ASISTENCIA EN LA 
ELABORACIÓN DE SOLICITUD 

DE OBSERVADOR, 66,
40%

SOLICITUD DE INFORMACIÓN 
PÚBLICA, 98

59%
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NÚM. 
CONSECUTIVO DESCRIPCIÓN 2019 2020 TOTAL

1 ENTRE PARTICULARES 104 83 187
2 JURISDICCIONAL 49 35 84
3 LABORAL 18 14 32
4 FEDERAL 20 15 35
5 ADMINISTRATIVO 121 72 193

312 219 531TOTAL

AUDIENCIAS AL PÚBLICO EN GENERAL

RESUMEN GENERAL DE AUDIENCIAS AL PÚBLICO

531
AUDIENCIAS

ENTRE PARTICULARES
187
35%

JURISDICCIONAL
84

16%
LABORAL

32
6%

FEDERAL
35
7%

ADMINISTRATIVO
193
36%
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NÚM. PROG. TEMA NÚMERO DE ASISTENTES
1 CURSO DE AMPARO 4
2 CAPACITANDO AL CAPACITADOR 1
3 DERECHOS HUMANOS 3
4 MEDIACIÓN Y CONCILIACIÓN 3

11TOTAL

CAPACITACIONES RECIBIDAS 
PERSONAL INTERNO

NÚM. PROG. TEMA NÚMERO DE 
CAPACITACIONES

1 MEDIOS ALTERNATIVOS EN SOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS 4

4TOTAL

CAPACITACIONES IMPARTIDAS

NÚM. PROG. TEMA NÚMERO DE ASISTENTES

1 CONFERENCIA Y TALLER DE MEDIOS ALTERNATIVOS 
EN SOLUCIÓN DE CONFLICTOS 12

2 CURSO DE DERECHO PENAL ACUSATORIO 1
3 DIPLOMADO DE AMPARO 1
4 CONFERENCIA EN DERECHOS AMBIENTALES 1

5 CURSO DE TRANSPARENCIA, ARCHIVOS Y DATOS 
PERSONALES 7

6 CURSO DEL NUEVO SISTEMA PENAL ACUSATORIO 1

23TOTAL

PERSONAL EXTERNO
CAPACITACIONES RECIBIDAS 
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

NÚM. 
CONSECUTIVO DESCRIPCIÓN CANTIDAD

1 DEPARTAMENTO DE 
INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN 4,359

4,359

NÚM. 
CONSECUTIVO DESCRIPCIÓN CANTIDAD

1 ENTRE PARTICULARES 187
2 JURISDICCIONAL 84
3 LABORAL 32
4 AGRARIO 0
5 FEDERAL 35
6 ADMINISTRATIVO 193

531

NÚM. 
CONSECUTIVO DESCRIPCIÓN CANTIDAD

1 ASISTENCIA EN LA 
ELABORACION DE QUEJAS 10

2
ASISTENCIA EN LA 
ELABORACIÓN DE SOLICITUD DE 
OBSERVADOR

163

3 SOLICITUD DE INFORMACIÓN 
PÚBLICA 161

334

DESGLOSE ATENCIÓN PÚBLICO EN GENERAL

TOTAL

CORRESPONDENCIA RECIBIDA

TOTAL

DESGLOSE ORIENTACIONES PROPORCIONADAS

TOTAL
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CONTACTO DIRECTO Y PERMANENTE CON LOS CIUDADANOS 
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