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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2020

, , RETRIB.
| No. PUESTO Ty NIVEL SUELDO COMPL. AL RET. L.S.R.

e SUELDO

1 | PRESIDENTE DE LA C.E.D.H.T. l 41,130.18 41,130.18 20,650.60 61,609.76
2 | CONSEJERO HONORIFICO I = . . i
3 | ASESOR TECNICO DE CONSEJO CONSULTIVO (A) vi 13,467.40 13,467.40 4,542.40 22,392.40
ASESOR TECNICO DE CONSEJO CONSULTIVO (B) Vil 12,007.80 |  12,007.80 3,855.80 20,159.80
APOYO TECNICO DE CONSEJO CONSULTIVO X 4,931.32 4,931.32 899.20 8,963.44
3 | DIRECTOR 28
DIRECTOR ADMINISTRATIVO N v 16,091.88 16,091.88 5,777.00 26,406.76
SD(')R;;;‘:RD OE PROGEFMPS ¥ ATENC'OQQA Vil 12,007.80 12,007.80 3,855.80 20,159.80
SECRETARIA EJECUTIVO ] v 15,027.08 15,027.08 5,276.00 24,778.16
DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL v 15,027.08 15,027.08 5,276.00 24,778.16
DIRECTOR CTRO. DE ESTUDIOS DE INV. Y CAEK{DER. i T 1346708 - —
HUM. iy,
4 VISITADOR GENERAL
PRIMER VISITADOR GENERAL TLAXCALA gﬁk@* Vi 13,467.40 4,542.40 22,392.40
SEGUNDO VISITADOR GENERAL ZACATELCO. o 13,467.40 4,542.40 22,392.40
TERCER VISITADOR GENERAL CALPULALPAN- | VI 12,007.8: 12,007.80 3,855.80 20,159.80
CUARTO VISITADOR GENERAL APIZACO e 3,467. 13,467.40 4,542.40 22,392.40
QUINTO VISITADOR GENERAL SAN PABLO DEL MONTE Vi | 13,467.40 13,467.40 4,542.40 22,392.40
SEXTO VISITADOR GENERAL SANTA ANA
CRIAUTEMPAN iy [,J VI 13,467.40 13,467.40 4,542.40 22,392.40
SEPTIMO VISITADOR GENERAL HUAMANTLA Vil 12,007.80 12,007.80 3,609.20 20,406.40
OCTAVO VISITADOR GENERAL NATIVITAS Vi 13,467.40 13,467.40 4,542.40 22,392.40
5 | JEFES DE UNIDAD
CONTADOR GENERAL v 15,027.08 15,027.08 5,276.00 24,778.16
SECRETARIA PARTICULAR 1 17,855.56 17,855.56 6,606.60 29,104.52
6 | JEFES DE DEPARTAMENTO
VISITADOR ADJUNTO A Vil 7,736.20 7,736.20 2,028.60 13,443.80
JEFE DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS vill 7,736.20 7,736.20 2,028.60 13,443.80 |
JEFE DE INFORMATICA Vil 7,736.20 7,736.20 2,028.60 13,44380 /1, "\
JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y vill
ORIENTACION 7,736.20 7,736.20 2,028.60 13,443.80 \\ /3
JEFE DE CAPACITACION E INVESTIGACION EN DER. i — —p S .
HUMANOS
JEFE DE COMUNICACION SOCIAL vill 7,736.20 7,736.20 2,028.60 13,443.80 | \ A\ \
JEFE DE PLANEACION Vil 7,736.20 7,736.20 2,028.60 13,4438 /| )}  \_|
ENCARGADO DE ARCHIVO vill 7,736.20 7,736.20 2,028.60 13,443.80 [| / N
JEFE DE ATENCION A LA SOCIEDAD CIVIL IX 6,317.74 6,317.74 1,422.60 11,212.88 \
VISITADOR ADJUNTO B X 6,317.74 6,317.74 1,422.60 11,212.88
JEFE DE PSICOLOGIA IX 6,317.74 6,317.74 1,422.60 11,212.88
MEDICO PERITO X 6,317.74 6,317.74 1,422.60 11,2128
VISITADOR ADJUNTO C X 5,840.52 5,840.52 1,224.40 10,456.64 |\ %
7 | AUXILIAR (A)
ADMINISTRATIVO IX 6,317.74 6,317.74 1,422.60 11,212.88 -
JURIDICO Xi 4,931.32 4,931.32 899.20 8,963.44
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES xi 4,931.32 4,931.32 899.20 8,963.44 X
COMUNICACION SOCIAL Xi 4,931.32 4,931.32 899.20 8,963.44 \
MEDICO PERITO Xi 4,931.32 4,931.32 899.20 8,963.44 /
PSICOLOGO Xi 4,931.32 4,931.32 899.20 8,963.44/
AUXILIAR CONTABLE Xi 4,931.32 4,931.32 899.20 8,963.44,
SECRETARIA Xi 4,931.32 4,931.32 899.20 8,963.44\
8 | AUXILIAR (B)
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5225 yripicgie Tiaxcala XIl 4,435.52 4,435.52 740.60 8,130.44
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Xil 4,435.52 4,435.52 740.60 8,130.44
SECRETARIA Xil 4,435.52 4,435.52 740.60 8,130.44
MEDICO PERITO Xil 4,435.52 4,435.52 740.60 8,130.44
PSICOLOGO Xil 4,435.52 4,435.52 740.60 8,130.44
AUXILIAR Xt 4,435.52 4,435.52 740.60 8,130.44
9 | AUXILIAR (C)
JURIDICO Xill 3,719.84 3,719.84 566.60 6,873.08
SECRETARIA Xill 3,719.84 3,719.84 566.60 6,873.08
ARCHIVO XIll 3,719.84 3,719.84 566.60 6,873.08
INTENDENTE XIll 3,719.84 3,719.84 566.60 6,873.08
PSICOLOGO Xl 3,719.84 |  3,719.84 566.60 6,873.08
AUXILIAR RECURSOS MATERIALES Xill 3,719.84 3,719.84 566.60 6,873.08 /
N\
NOTAS:

1. RETRIBUCION COMPLEMENTARIA AL SUE STACOMIPENSACION SE OR}?RGARA SIEMPRE Y CUANDO EXISTAN LOS RECURSO
PRESUPUESTALES SUFICIENTES PARA PODERSE OTORGAR Y 5&% RE%B&@OMO UN ESTIMULO POR PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA
Y CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADWXS'“CONFORME AL PUESTO QUE SE TENGA ASIGNADO.
2. GRATIFICACION FIN DE ANO (AGUINM’.‘BO) EQUIVALENTE A CUARENTA DIAS DE SALARIO.

3. PRIMA VACACIONAL, EQUIVALENTE AL SESENTA POR CIENTO DE TREINTA DIAS DE SALARIO DIVIDIDA EN DOS PERIODOS

4. EL NIVEL Il NO PERCIBE REMUNERACION ALGUNA, TODA VEZ QUE ES PERSONAL HONORIFICO (CONSEJEROS).

FECHA DE VALIDACION FECHA DE ACTUALIZACION

ENERO 2020 ENERO 2020

V. Arquitectos 727, e ol (01246) 46 25184, 46 27595
olonia Loma Bonita, C.P. 90090 Tlaxcala, Tlax. s 4




